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ค ำน ำ 
 

  กรมการพัฒนาชุมชน มีภารกิจส าคัญในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนฐานรากให้มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ เพ่ือให้เป็นชุมชน
เข้มแข็ง โดยมีผู้น าชุมชน อาสาสมัคร กลุ่ม/องค์กร เครือข่าย และประชารัฐ เป็นกลไกการพัฒนาในการบริหาร
จัดการชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “เศรษฐกิจ
ฐำนรำกม่ันคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภำยในปี 2565” 

  การจัดท างบประมาณประจ าปี 2563 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของรัฐบาล คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน 
ลดความเหลื่อมล  า และสร้างการเติบโตจากภายใน ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่าย
งบประมาณ คือ ชุมชน/หมู่บ้านมีขีดความสามารถในการบริหารจัดการชุมชนและพ่ึงตนเองได้ มีการสร้างงาน 
สร้างรายได้ และแก้ไขปัญหาได้ตรงความต้องการของชุมชน ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีขึ น 

  แนวทางการด าเนินกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ฉบับนี  จะเป็นคู่มือส าหรับเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนในการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

ทั งนี  สามารถปรับแนวทางการด าเนินกิจกรรมได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยให้คงไว้
ซึ่งวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และตัวชี วัดที่ก าหนดไว้เดิม เพ่ืออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานกับทุกท่าน  
โดยสามารถค้นหาแนวทางการด าเนินกิจกรรม ผ่านการสแกน QR CODE ได้อีกด้วย 

   
 

กรมการพัฒนาชุมชน 
            พฤศจิกายน 2562 

 



 

 

เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชมุชนพึ่งตนเองได้
ภายในปี ๒๕๖๕ 

Change for Good 

สารบัญ 

                    หน้า 
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โครงการสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 แนวคิด “ชาวบ้านสอนชาวบ้าน” สอนในสิ่ง (อาชีพ) ที่เขาอยากท า ประกอบกับการน้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวทาง 

 

 กรอบแนวทาง วิธีการ ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

 
 

 ขั้นตอนการด าเนินงาน 

 กระบวนงานที่ 1 เตรียมความพร้อมการสร้างสัมมาชีพชุมชน 

วัตถุประสงค์  
เพ่ือสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                 

และคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายเพ่ือเข้าร่วมโครงการ 
หน่วยด าเนินงาน 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ 

ด าเนินการระดับหมู่บ้าน 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ผู้น าชุมชน สมาชิกในชุมชน และทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนในพ้ืนที่ (ประกอบด้วย 
ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) หรืออาสาพัฒนาชุมชน (อช.) คณะกรรมการพัฒนาสตรีหมู่บ้าน (กพสม.)
คณะกรรมการพัฒนาสตรีต าบล (กพสต.) คณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.)
คณะกรรมการเครือข่าย OTOP คณะกรรมการเครือข่ายกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต คณะกรรมการเครือข่าย
โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) หรืออ่ืน ๆ ตามศักยภาพของผู้น า กลุ่ม องค์กร เครือข่ายการพัฒนา
ชุมชน ที่อยู่ในต าบลเดียวกันกับหมู่บ้านเป้าหมายสัมมาชีพชุมชน) 
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วิธีการ 
ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการดังนี้ 

 1. สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้แก่
ผู้น าชุมชนในหมู่บ้านเป้าหมาย และร่วมกันวางแผนจัดเวทีประชาคมเพ่ือสร้างการรับรู้และการมีส่วนร่วมของ
สมาชิกในชุมชน 

 2. จัดเวทีประชาคม ในพื้นที่หมู่บ้านเป้าหมาย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
 2.1 สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างสัมมาชีพชุมชนให้กับสมาชิกในชุมชน 
 2.2 คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย 
        - ค้นหาปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ หมู่บ้านละ 5 คน โดยพิจารณาจากผู้ที่ประกอบสัมมาชีพ 
จนมีความรู้ความช านาญในการประกอบอาชีพ หรือมีความเชี่ยวชาญในอาชีพนั้น ๆ ที่ประสบความส าเร็จและมี
ความมั่นคงในอาชีพ เป็นที่ยอมรับของคนในชุมชน และมีจิตอาสาที่จะถ่ายทอดและขยายผลไปยังบุคคลอ่ืน ๆ 
ในชุมชน 
        - คัดเลือกครัวเรือนเป้าหมาย ที่มีความต้องการฝึกอบรมอาชีพ หมู่บ้านละ 20 ครัวเรือน 
เพ่ีอร่วมกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน โดยพิจารณาจากครัวเรือนที่มีรายได้น้อย 
(ตามข้อมูล จปฐ.) ที่สามารถพัฒนาได้ และสมัครใจเข้าร่วมการฝึกอบรมอาชีพ เป็นล าดับแรก    
 2.3 ส ารวจอาชีพท่ีครัวเรือนเป้าหมาย ตามข้อ 2.2 ต้องการฝึกอบรม 
 2.4 วิเคราะห์อาชีพที่ครัวเรือนฯ ต้องการฝึกอบรม โดยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน ปราชญ์ชุมชน
และครัวเรือนเป้าหมายร่วมกันพิจารณาถึงปัจจัยความส าเร็จของการประกอบอาชีพ โอกาสทางการตลาด หรือ
ข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 2.5 ปราชญ์ชุมชนและครัวเรือนเป้าหมาย ร่วมกันก าหนดแผนปฏิบัติการฝึกอบรมอาชีพ 
ในกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน 

    3. คัดเลือกทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน หมู่บ้านละ 2 คน เพ่ือร่วมท าหน้าที่เป็นผู้ถ่ายทอดความรู้              
ด้านอาชีพให้แก่ครัวเรือนที่ต้องการฝึกอาชีพ ในฐานะทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชน โดย 1) คัดเลือก 
“วิทยากรสัมมาชีพชุมชน” จากหมู่บ้านสัมมาชีพชุมชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2562 2) ให้พิจารณา             
ผู้ที่ผ่านการอบรมหลักสูตร “วิทยากรผู้น าสัมมาชีพ” หรือ “ปราชญ์หลัก” เป็นอันดับแรก 3) มีองค์ความรู้               
ในอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการฝึกอบรมของครัวเรือน 4) มีที่พักอาศัยอยู่ในต าบลหรืออ าเภอเดียวกันกับ
หมู่บ้านเป้าหมาย และ 5) สามารถร่วมสนับสนุนการขับเคลื่อนการสร้างสัมมาชีพชุมชนได้อย่างต่อเนื่อง 

 

 กระบวนงานที่ 2 สร้างเครือข่ายทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้ปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชน 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บทบาทภารกิจและสามารถขับเคลื่อนการสร้างสัมมาชีพชุมชน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือให้ปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ ได้แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านอาชีพและร่วมกันด าเนินการ 
สร้างสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน  
หน่วยด าเนินงาน 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ 
 ด าเนินการระดับอ าเภอ 
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กลุ่มเป้าหมาย 
 1. ปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ หมู่บ้านละ 5 คน  
 2. ทมีสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชน หมู่บ้าน 2 คน (ด าเนินการคัดเลือกไว้แล้ว ตามกระบวนงาน
ที ่1 เตรียมการสร้างสัมมาชีพชุมชน ข้อ 3 
 3. เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนอ าเภอ หรือเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานภาคีพัฒนาในพ้ืนที่ เช่น ส านักงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) ส านักงานเกษตรอ าเภอ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) เป็นต้น อ าเภอละ 3 คน 

หมายเหตุ ให้พิจารณาคัดเลือกเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานภาคีการพัฒนาในพ้ืนที่ร่วมเป็นกลุ่มเป้าหมาย 
ในกรณีที่เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนไม่เพียงพอตามจ านวนที่ก าหนด และมีบทบาทเกี่ยวข้องกับการสนับสนุนการ
สร้างสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน  
 4. เจ้าหน้าที่โครงการ อ าเภอละ 1 คน 

วิธีการ 
   ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการดังนี้  
 1. ด าเนินกิจกรรมสร้างเครือข่ายทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน ในรูปแบบการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ระยะเวลา 1 วัน โดยมีสาระส าคัญการเรียนรู้ ดังนี้ 
 1) สร้างความรู้ ความเข้าใจ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการน้อมน าสู่การปฏิบัติ       
อย่างเป็นรูปธรรม ใน 3 ด้าน ได้แก่ (1) การสร้างความมั่นคงทางอาหาร โดยการปลูกผัก พืชสวนครัว เลี้ยงสัตว์            
ที่เป็นอาหารของครัวเรือน และแปรรูปผลผลิตในบ้านเพ่ือถนอมอาหาร (2) การสร้างสิ่งแวดล้อม ให้ยั่งยืน              
โดยการบริหารจัดการขยะ จัดสุขลักษณะในบ้าน และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และ (3) การสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคม โดยการปฏิบัติตามศาสนกิจตามพิธีกรรมความเชื่อเป็นประจ า การร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์
สาธารณะด้วยจิตอาสา และออกก าลังกายเสริมสุขภาพ (ศึกษารายละเอียดจากแนวทางการขับเคลื่อน                 
“การพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”) 
 2) สร้างความรู้ ความเข้าใจ การสร้างสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
และแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ภายใต้โครงการสร้างความมั่นคงด้านอาชีพ
และรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 3) สร้างความรู้ ความเข้าใจ บทบาทและภารกิจของวิทยากรสัมมาชีพชุมชน   
 4) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านอาชีพของปราชญ์ชุมชนฯ ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย                       
(การจัดการความรู้) โดยถอดองค์ความรู้ของปราชญ์ชุมชนที่มีความเชี่ยวชาญในอาชีพเดียวกัน ผ่านการบอกเล่า
เรื่องราวการประกอบอาชีพ แลกเปลี่ยนเทคนิค/วิธีการที่ท าให้การประกอบอาชีพดังกล่าวได้ผลประกอบการ
คุ้มค่า ประหยัด มีประสิทธิภาพ รวมถึงข้อพึงระวังและปัจจัยความส าเร็จที่เกี่ยวข้อง และสรุปเป็นองค์ความรู้      
ในการประกอบอาชีพนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางการถ่ายทอดอาชีพของปราชญ์หรือวิทยากรสัมมาชีพชุมชน               
และเป็นชุดความรู้เพ่ือเป็นคู่มือประกอบอาชีพ (เมนูอาชีพ) แก่ครัวเรือนที่เข้ารับการฝึกอบรมอาชีพดังกล่าว  
 5) จัดท าเมนูอาชีพ เพ่ือน าไปใช้เป็นคู่มือประกอบอาชีพในกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชน
ในระดับหมู่บ้าน และเผยแพร่แก่ผู้สนใจประกอบอาชีพเพ่ือสร้างรายได้เสริมต่อไป โดยการน าองค์ความรู้ในการ
ประกอบอาชีพที่ได้จากการแลกเปลี่ยนของปราชญ์ชุมชนที่มีความเชี่ยวชาญในอาชีพเดียวกัน ตามข้อ 4)                 
มาจัดล าดับถ่ายทอดความรู้ในการประกอบอาชีพนั้นอย่างเป็นขั้นเป็นตอน เข้าใจง่าย และผู้สนใจสามารถ
ปฏิบัติตามได้จริง โดยให้มีองค์ประกอบของเมนูอาชีพ ดังนี้ 
   1. ชื่อเมนู เช่น ปลูกอ้อยข้ามแล้ง น้ าหมักจุลินทรีย์ เลี้ยงไก่ไข่อารมณ์ดี  เลี้ยงกบ ปลาแดดเดียว 
มะม่วงดองแช่อิ่ม ผักกาดดองเค็ม กล้วยน้ าว้าฉาบเค็ม ขนมบัวลอยไข่หวาน ลูกประคบสมุนไพร เป็นต้น 
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   2. ส่วนประกอบ/ส่วนผสม หมายถึง การอธิบายรายละเอียดของวัตถุดิบที่เป็นส่วนผสมต่าง ๆ 
พร้อมแสดงปริมาณ สัดส่วน ชัดเจน  
   3. วัสดุ/อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต้องใช้ ในการประกอบอาชีพหรือการผลิตผลิตภัณฑ์ 
   4. วิธีการท า หมายถึง การอธิบายรายละเอียดของขั้นตอนในการประกอบอาชีพหรือการผลิต
ผลิตภัณฑ์ ควรต้องอธิบายให้ชัดเจน ครบถ้วน อย่างเป็นล าดับขั้นตอน เข้าใจง่าย สามารถปฏิบัติตามและ
เกิดผลส าเร็จได้จริง 
   5. เทคนิค/ข้อพึงระวัง (ถ้ามี) หมายถึง เคล็ดลับต่าง ๆ หรือเทคนิคพิเศษที่สร้างความโดดเด่น
ให้แก่ผลิตภัณฑ์หรือผลิตผลที่เกิดจากการประกอบอาชีพ 
   6. ประโยชน์/สรรพคุณ/การน าไปใช้ (ถ้ามี) ในบางผลิตภัณฑ์ที่เป็นผลผลิตจากการประกอบ
อาชีพอาจจะต้องมีค าแนะน าที่เป็นลักษณะเฉพาะเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ 
   7. การติดต่อ หมายถึง การให้ข้อมูลของเจ้าของเมนูอาชีพ (หลัก) หรือผู้ที่มีองค์ความรู้ในการ
ประกอบอาชีพดังกล่าวข้างต้น ซึ่งประกอบด้วย ชื่อ - สกุล  ที่อยู่ และหมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ เพ่ือประโยชน์
ในการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือสอบถามขอค าแนะน าจากผู้สนใจ  
 ทั้งนี้ รูปแบบการจัดท าเมนูอาชีพอาจแตกต่างกันได้ขึ้นอยู่กับประเภทและลักษณะอาชีพนั้น ๆ    
 2. คัดเลือกอาชีพที่น่าสนใจ ประเภทอาชีพละ 1 เมนู หรือเท่าที่มีอยู่จริง (ประเภทอาชีพ ได้แก่ เกษตร 
แปรรูป ท่องเที่ยวโดยชุมชน และบริการ) จัดส่งให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดด าเนินการ ดังนี้ 1) รวบรวม
และเผยแพร่เพ่ือสนับสนุนการสร้างสัมมาชีพชุมชนภายในจังหวัด และ 2) คัดเลือกส่งให้กรมการพัฒนาชุมชน 
อ าเภอละ 1 เมนู โดยไม่ซ้ าอาชีพและควรหลากหลายประเภทอาชีพ 
  3. จัดท าฐานข้อมูลเครือข่ายทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน โดยบันทึกข้อมูลวิทยากรสัมมาชีพชุมชน 
(ปราชญ์ชุมชน หมู่บ้านละ 5 คน) และทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชน (วิทยากรสัมมาชีพชุมชน 
หมู่บ้านละ 2 คน) ในระบบรายงานฐานข้อมูลของกรมการพัฒนาชุมชน (ออนไลน์)   
   4. บันทึกผลการใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงานในระบบบริหารงบประมาณและบริหาร
กิจกรรม/โครงการ (  Budget and Project Management: BPM) 
   ๕. สรุปและรายงานผลการด าเนินงานส่งจังหวัด 
   ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ติดตาม สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมสร้างเครือข่าย ทีมวิทยากร
สัมมาชีพชุมชน และตรวจสอบความสมบูรณ์ ถูกต้อง ครบถ้วน ของการบันทึกข้อมูลเครือข่าย ทีมวิทยากร
สัมมาชีพชุมชน ในระบบรายงานฐานข้อมูลของกรมการพัฒนาชุมชน (ออนไลน์) ตามข้อ ๓ 
 

 กระบวนงานที่ 3 สร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน  
วัตถุประสงค์  

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้และได้รับการพัฒนาทักษะด้านอาชีพ และสามารถน าความรู้                     
ไปประกอบอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับครัวเรือนตามแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยด าเนินงาน 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ 
 ด าเนินการระดับหมู่บ้าน 
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กลุ่มเป้าหมาย 
 1. ปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ หมู่บ้านละ 5 คน  
 2. ครัวเรือนเป้าหมาย หมู่บ้านละ 20 ครัวเรือน (ผู้แทนครัวเรือนละ 1 คน)  
วิธีการ 
          ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการดังนี้ 
 1. ด าเนินกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน  ในรูปแบบการฝึกอบรม 
ระยะเวลา 2 วัน โดยให้สนับสนุนให้ทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน จ านวน 5 คน ท าหน้าที่เป็นแกนหลักในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ โดยมีเครือข่ายวิทยากรสัมมาชีพชุมชน ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชน               
ในพ้ืนที่ ผู้น าชุมชน (ท้องที่/ท้องถิ่น) และหน่วยงานภาคีพัฒนาทั้งภาครัฐและเอกชน เข้าร่วมกิจกรรม                 
และสนับสนุนในส่วนที่เกี่ยวข้อง รายละเอียด ดังนี้ 
     วันที่หนึ่ง ภาควิชาการ : เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นการเรียนรู้ ดังนี้  
 1. ชี้แจงและท าความเข้าใจ วัตถุประสงค์และการด าเนินกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพ
ชุมชนในระดับหมู่บ้าน ภายใต้โครงการสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยเจ้าหน้าที่พัฒนา
ชุมชน  
 2. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการน้อมน าสู่การ
ปฏิบัติ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ เช่น โคก หนอง นา โมเดล โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ    
 3. ส่งเสริมให้เกิดการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต
อย่างเป็นรูปธรรม ใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) การสร้างความมั่นคงทางอาหาร โดยการปลูกผัก พืชสวนครัว เลี้ยงสัตว์
ที่เป็นอาหารของครัวเรือน และแปรรูปผลผลิตในบ้านเพ่ือถนอมอาหาร 2) การสร้างสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน              
โดยการบริหารจัดการขยะ จัดสุขลักษณะในบ้าน และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และ 3) การสร้างภูมิคุ้ มกัน
ทางสังคม โดยการปฏิบัติตามศาสนกิจตามพิธีตามความเชื่อเป็นประจ า การร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์
สาธารณะด้วยจิตอาสา และออกก าลังกายเสริมสุขภาพ โดยมอบหมายให้ทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน 5 คน 
ปฏิบัติตนเป็นแกนหลักในการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็ นวิถีชีวิต                       
และท าหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยง ติดตาม สนับสนุนให้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน 20 ครัวเรือน ปฏิบัติตามอย่างเป็น
รูปธรรม (วิทยากรสัมมาชีพชุมชน 1 คน ต่อ 4 ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน) โดยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน  
 4. วิเคราะห์อาชีพท่ีครัวเรือนเป้าหมายต้องการฝึกอบรม (ปัจจัยความส าเร็จในการประกอบ
อาชีพ โอกาสทางการตลาด การต่อยอดขยายผล หรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง) เพ่ือให้ครัวเรือนเป้าหมายเข้าใจ
แนวโน้มความส าเร็จจากการประกอบอาชีพ โอกาสทางการตลาด และการพัฒนาต่อยอด เพื่อให้การประกอบ
อาชีพดังกล่าวประสบความส าเร็จ เกิดรายได้และยั่งยืน โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ    
     วันที่สอง ภาคปฏิบัติ : ด าเนินการฝึกอบรมอาชีพให้ครัวเรือนเป้าหมาย ดังนี้ 
 1. สร้างความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับอาชีพที่ครัวเรือนเป้าหมายต้องการฝึกอบรม                        
(1. ความส าคัญ/ความจ าเป็น/ความเป็นมา 2. วิธีการ/ขั้นตอน/กระบวนการในการประกอบอาชีพ 3. คุณภาพ
มาตรฐาน 4. ตลาด/ช่องทางการตลาด 5. การพัฒนาต่อยอดขยายผล และอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น) โดยอาจสาธิต
วิธีการประกอบอาชีพให้ดูเป็นตัวอย่าง เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดการเรียนรู้จากการสังเกต การฟัง                 
การกระท าหรือการสาธิตดังกล่าว โดยด าเนินการ ณ บ้านวิทยากรสัมมาชีพชุมชนหรือปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ 
ศูนย์เรียนรู้และขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ศูนย์การเรียนรู้ด้านอาชีพ หรือสถานที่ที่เหมาะสมที่อยู่
ในชุมชนหรือใกล้เคียง โดยทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน 
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 2. ฝึกปฏิบัติอาชีพให้ครัวเรือนเป้าหมาย ณ สถานที่ที่ครัวเรือนที่เข้ารับการฝึกอบรมอาชีพ
จัดเตรียมไว้ โดยทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน และทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนในพ้ืนที่ติดตาม   
เป็นพี่เลี้ยงในการฝึกปฏิบัติ 
 2. ก ากับ ติดตามให้ทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน และทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนในพ้ืนที่ 
ติดตาม สนับสนุนการประกอบอาชีพของครัวเรือนเป้าหมายที่ผ่านการอบรมอาชีพ เพ่ือให้สามารถประกอบ
อาชีพที่ฝึกอบรมได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 3. สนับสนุนให้สถาบันการเงินชุมชนหรือกองทุนชุมชน จัดระบบบริหารการจัดการเงินทุนชุมชน               
เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการประกอบอาชีพและช่องทางการตลาด แก่ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนหรือกลุ่มสัมมาชีพ
ชุมชนเพ่ือให้สามารถประกอบอาชีพและสร้างรายได้ ได้อย่างต่อเนื่อง   
 4. สนับสนุน ส่งเสริม ให้ครัวเรือนเป้าหมายที่ผ่านการฝึกอบรมที่ประกอบอาชีพเดียวกันหรือประเภท
เดียวกัน และประกอบอาชีพอย่างต่อเนื่องได้มีการรวมกลุ่ม และสนับสนุนการจัดตั้งและพัฒนาเป็นกลุ่มอาชีพ 
ตามหลัก 5 ก  
 5. เตรียมผู้แทนครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน 1 คน/ครัวเรือน สมัครเข้าร่วมเรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล : 
การออกแบบ Landscape ที่เหมาะสมกับภูมิสังคม” โดยพิจารณาครัวเรือนที่มีคุณลักษณะ ดังนี้ 1) มีที่ดินท ากิน
เป็นของตนเอง 2) น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ใน 3 ด้าน และ  
3) ประกอบอาชีพสัมมาชีพที่ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องและมีรายได้เพ่ิม  
   6. จัดท าฐานข้อมูลครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน โดยบันทึกข้อมูลครัวเรือนเป้าหมายในระบบรายงาน
ฐานข้อมูลของกรมการพัฒนาชุมชน (ออนไลน์) 
   7. บันทึกผลการใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงานในระบบบริหารงบประมาณและบริหาร
กิจกรรม/โครงการ (  Budget and Project Management: BPM) 
 8. สรุปและรายงานผลการด าเนินงานส่งจังหวัด 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ติดตาม สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชน            
ในระดับหมู่บ้าน และตรวจสอบความสมบูรณ์ ถูกต้อง ครบถ้วน ของการบันทึกข้อมูลครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน
ในระบบรายงานฐานข้อมูลของกรมการพัฒนาชุมชน (ออนไลน์) ตามข้อ 6 
เงื่อนไข  
 1. ด าเนินกิจกรรมสร้างและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนในระดับหมู่บ้าน หลังจากสร้างเครือข่ายทีมวิทยากร
สัมมาชีพชุมชนเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

2. การสนับสนุนวัสดุฝึกปฏิบตัิอาชีพต้องไม่เป็นลักษณะของการซื้อแจก และจัดท าทะเบียนการรับ
วัสดุฝึกปฏิบัติอาชีพไว้เป็นหลักฐาน 
 

 กระบวนงานที่ 4 จัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพ 

วัตถุประสงค์  
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนที่ผ่านการพัฒนาได้มีการรวมกลุ่ม และสนับสนุน      

การจัดตั้งและพัฒนาเป็นกลุ่มอาชีพที่ก่อให้เกิดรายได้ให้กับชุมชน 

หน่วยด าเนินงาน 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ 

ด าเนินการระดับหมู่บ้าน  
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กลุ่มเป้าหมาย 
 หมู่บ้านเป้าหมายที่ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนประกอบอาชีพที่ฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง มีอาชีพเดียวกัน
หรือประเภทเดียวกัน และรวมกันเป็นกลุ่ม ร้อยละ 10 ของหมู่บ้านเป้าหมาย 

วิธีการ 
  ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการดังนี้ 
   1. คัดเลือกหมู่บ้านเป้าหมายที่ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนประกอบอาชีพที่ฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง                
เป็นอาชีพเดียวกันหรือประเภทเดียวกัน และมีความสนใจต้องการรวมเป็นกลุ่มอาชีพ 
   2. ด าเนินกิจกรรมการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพ ในรูปแบบการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ระยะเวลา 
1 วัน โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 
  1) เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกระบวนการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพ โดยวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญ  
  2) ปฏิบัติการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ ตามแนวทางการบริหารกลุ่มอาชีพ 5 ก (ก 1 คือ กลุ่ม/ สมาชิก                
ก 2 คือ กรรมการ ก 3 คือ กฎ กติกา ระเบียบข้อบังคับ ก 4 คือ กองทุน และ ก 5 คือ กิจกรรม โดยวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญหรือเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน  
  3) จัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนากลุ่มอาชีพ โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญหรือเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน  
   3. สนับสนุนให้กลุ่มที่จัดตั้ง ตามข้อ 2. จดทะเบียนเป็นกลุ่มอาชีพกับส านักงานพัฒนาชุมชนอ า เภอ 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 4. ส่งเสริม สนับสนุนให้กลุ่มอาชีพที่มีผลประกอบการต่อเนื่องได้รับการพัฒนายกระดับสู่การเป็น
ผู้ประกอบการชุมชน (Community Entrepreneur: CE) ตามแนวทางที่กรมการพัฒนาชุมชนก าหนด                  
โดยพิจารณาด าเนินการตามศักยภาพและความพร้อมของแต่ละกลุ่ม   
   5. สนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่ ร่วมสนับสนุนและส่งเสริม
การประกอบกิจการของกลุ่มอาชีพที่มีผลประกอบการต่อเนื่องให้ได้รับการพัฒนาสู่ความยั่งยืน ใน 5 ด้าน 
ตั้งแต่ต้นน้ า กลางน้ า และปลายน้ า ได้แก่ การเข้าถึงปัจจัยการผลิต การสร้างองค์ความรู้ที่จ าเป็น การตลาด 
การสื่อสารสร้างการรับรู้เพื่อความยั่งยืน และการบริหารจัดการ    
   6. จัดท าฐานข้อมูลกลุ่มอาชีพ โดยบันทึกข้อมูลกลุ่มอาชีพที่จัดตั้งในระบบรายงานฐานข้อมูลของ
กรมการพัฒนาชุมชน (ออนไลน์)   
  7. บันทึกผลการใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงานในระบบบริหารงบประมาณและบริหาร
กิจกรรม/โครงการ (  Budget and Project Management: BPM) 
 8. สรุปและรายงานผลการด าเนินงานส่งจังหวัด 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ติดตาม สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
และตรวจสอบความสมบูรณ์ ถูกต้อง ครบถ้วน ของการบันทึกข้อมูลกลุ่มอาชีพในระบบรายงานฐานข้อมูลของ
กรมการพัฒนาชุมชน (ออนไลน์) ตามข้อ 6 
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 กระบวนงานที่ 5 ต่อยอดและขยายผล 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพสัมมาชีพชุมชน
ให้สามารถด าเนินกิจการได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

2. เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพสัมมาชีพชุมชนให้มีคุณภาพ และมูลค่าเพ่ิมที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดและผู้บริโภค  

3. เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนแบบบูรณาการในระดับพื้นที่ โดยเชื่อมโยงกับหน่วยงาน
ภาคีพัฒนา ภาครัฐ เอกชน และสถาบันการศึกษา 

4. เพ่ือให้ประชาชนทุกครัวเรือนเข้าใจและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็น
วิถีชีวิต  
หน่วยด าเนินงาน 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ/จังหวัด 
พื้นที่ด าเนินการ 

ด าเนินการระดับหมู่บ้าน/อ าเภอ/จังหวัด  
กลุ่มเป้าหมาย 
 1. ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน   
 2. กลุ่มอาชีพ ตามแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชน  
 3. ประชาชนทุกครัวเรือนในหมู่บ้าน/ชุมชน  
วิธีการ 
  ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการดังนี้ 
 1. ต่อยอดการสร้างสัมมาชีพชุมชน 
 1.1 ประสานหน่วยงาน องค์กร เครือข่าย ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการพัฒนาธุรกิจ เช่น 
บริษัท ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด สถาบันการศึกษา สถาบันวิจัยและพัฒนา 
สถาบันการเงิน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือเครือข่ายองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นที่ปรึกษาหรือร่วมเป็น
ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนากลุ่มอาชีพสัมมาชีพชุมชน ทั้งในระดับจังหวัดและอ าเภอ 
 1.2 พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของกลุ่มอาชีพสัมมาชีพชุมชน โดยด าเนินการดังนี้  
  1.2.1 จัดเวทีค้นหาปัญหาและความต้องการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการ
บริหารจัดการ และพัฒนาสินค้า/ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพให้มีคุณภาพและมูลค่าเพ่ิม สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดและผู้บริโภค ทั้งในมิติด้านการบริหารจัดการและด้านการผลิต โดยวิเคราะห์ปัจจัย 5 ด้าน 
ประกอบด้วย (1) การเข้าถึงปัจจัยการผลิต (2) การสร้างองค์ความรู้ใหม่ (3) การตลาด (4) การสื่อสารสร้าง
การรับรู้ และ (5) การบริหารจัดการ โดยด าเนินการร่วมกับที่ปรึกษาหรือทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนา
กลุ่มอาชีพสัมมาชีพชุมชนในพื้นท่ี 
  1.2.2 วางแผนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพตามความต้องการ โดยวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา 
ตั้งแต่กระบวนการผลิต เน้นการผลิตสินค้าหรือผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและมาตรฐานตามที่ตลาดต้องการ และ
การส่งเสริมการตลาดที่เชื่อมโยงสินค้าชุมชนสู่ภาคธุรกิจ ผ่าน “กระดานสินค้าชุมชน” และตลาดท้องถิ่น เช่น 
ศูนย์สาธิตการตลาด ร้านค้าประชารัฐสุขใจ shop ตลาดนัดชุมชน โรงเรียน โรงพยาบาล โรงงาน และโรงแรม  
  1.2.3 ด าเนินการพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพตามแผนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มที่ก าหนด                 
ในข้อ 1.2.2 โดยด าเนินการร่วมกับที่ปรึกษาหรือทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนากลุ่มอาชีพสัมมาชีพ
ชุมชนในพ้ืนที่  
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 1.3 พัฒนายกระดับกลุ่มอาชีพสัมมาชีพชุมชนสู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน (Community 
Entrepreneur: CE) หรือผู้ประกอบการ OTOP ตามแนวทางกรมการพัฒนาชุมชน 
 1.4 ประสานแหล่งทุนต่าง ๆ ในการสนับสนุนการด าเนินกิจการของกลุ่มอาชีพ เช่น กองทุนพัฒนา
บทบาทสตรี กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต กองทุนชุมชนต่าง ๆ หรือสถาบันการเงินในพื้นที่ 
 1.5 เชื่อมสินค้าชุมชนสู่ภาคธุรกิจ ผ่าน “กระดานสินค้าชุมชน” และตลาดท้องถิ่น เช่น ศูนย์สาธิต
การตลาด ร้านค้าประชารัฐสุขใจ shop ตลาดนัดชุมชน โรงเรียน โรงพยาบาล โรงงาน และโรงแรม เป็นต้น   
 2. ขยายผลการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต 
  2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้ทีมวิทยากรสัมมาชีพชุมชน ปฏิบัติตนเป็นแกนหลักในการน้อมน า                   
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต    
 2.2 สนับสนุนให้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน 20 ครัวเรือน เป็นครัวเรือนตัวอย่างในการน้อมน า              
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิตอย่างเป็นรูปธรรม ใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) การสร้าง
ความมั่นคงทางอาหาร โดยการปลูกผัก พืชสวนครัว เลี้ยงสัตว์ที่เป็นอาหารของครัวเรือน และแปรรูปผลผลิต       
ในบ้านเพ่ือถนอมอาหาร 2) การสร้างสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน โดยการบริหารจัดการขยะ จัดสุขลักษณะในบ้าน 
และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และ 3) การสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม โดยการปฏิบัติตามศาสนกิจ ตามพิธี      
ตามความเชื่อเป็นประจ า การร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะด้วยจิตอาสา และออกก าลังกาย                 
เสริมสุขภาพ และขยายผลสู่ครัวเรือนอื่นในชุมชนให้ครอบคลุมทั้งหมู่บ้านชุมชน 
 2.3 มอบรางวัล/ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ครัวเรือนที่น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                    
สู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิตได้อย่างเป็นรูปธรรม 
       2.4 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และศึกษาดูงานหมู่บ้าน/ชุมชนที่น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิตได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

เชื่อมโยงองค์กรสตรีในการสนับสนุนสัมมาชีพชุมชน 
 1. ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) ในการสนับสนุนงานสัมมาชีพชุมชน 
วัตถุประสงค์ 
    เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค มีความรู้ ความเข้าใจการด าเนินงานสัมมาชีพชุมชน                     
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถส่งเสริมองค์กรสตรีในการสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรม
พัฒนาสตรีและครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน 
กลุ่มเป้าหมาย 
 คณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) 4 ภาค ๆ ละ 50 คน รวม 200 คน 
วิธีการ 
    ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดที่ตั้งภาค จัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค 
(กพสภ.) และเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนผู้รับผิดชอบงานสตรีของจังหวัดในภาค โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้คณะกรรมการ
พัฒนาสตรีภาค มีความรู้ ความเข้าใจ การด าเนินงานสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถส่งเสริมองค์กรสตรีในการสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาสตรีและครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) 4 ภาค ด าเนินนการจ านวน ๒ ครั้ง ในไตรมาส 1        
และ 3 (ตุลาคม - ธันวาคม 2562 และเมษายน - มิถุนายน 2563)  
 ครั้งที่ ๑ ไตรมาส 1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) ระยะเวลา                 
อย่างน้อย ๑ วัน ด าเนินการ ดังนี้ 
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  1. คณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) ร่วมกับส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดที่ตั้งภาค               
จัดประชุมฯ เพ่ือชี้แจงสร้างความเข้าใจในการขับเคลื่อนครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในหมู่บ้านเป้าหมายสัมมาชีพชุมชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 16,000 หมู่บ้าน ในพ้ืนที่ 
76 จังหวัด โดยเชิญเจ้าหน้าที่จากส่วนกลาง กรมการพัฒนาชุมชน ร่วมเป็นวิทยากรบรรยาย 
    2. วิทยากรกรมฯ บรรยายในประเด็น ดังนี้ 
        (1) ก าหนดบทบาทของคณะกรรมการพัฒนาสตรีทุกระดับในการสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ
ของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน  
     (2) การเชื่อมโยงกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี โดยสนับสนุนให้คณะกรรมการพัฒนาสตรี 
สมัครเป็นสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี และการเขียนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนสัมมาชีพชุมชน และพัฒนาศักยภาพและแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับสตรี  
     (3) แจ้งแนวทาง/สร้างความเข้าใจหลักเกณฑ์การคัดเลือกครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน
ตัวอย่างระดับภาค ระดับจังหวัด ในที่ประชุมฯ 
  3. คณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) จัดท าแผนปฏิบัติการของคณะกรรมการพัฒนา
สตรีภาค ประจ าปี 2563 ในการสนับสนุนงานสัมมาชีพชุมชน 
  4. คณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ. )ร่วมกับส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด                     
จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) เพ่ือ (1) เพ่ือชี้แจงสร้างความเข้าใจแนวทาง หลักเกณฑ์
การคัดเลือกครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่างระดับจังหวัด อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน (2) แจ้งแนวทางด าเนินการ 
ภารกิจของ กพสจ. กพสอ. กพสต. กพสม. (3) จัดท าแผนปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด ในการ
สนับสนุนครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน  
  5. คณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) ร่วมกับส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด พิจารณา
คัดเลือกบุคคลจากหน่วยงาน กลุ่ม/องค์กร เพ่ือแต่งตั้งเป็นทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชน                    
ระดับจังหวัด/อ าเภอ/ต าบล ดังนี้ 
     (1) ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนระดับจังหวัด ประกอบด้วย คณะกรรมการ
ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนจังหวัด (ศอช.จ) คณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) คณะกรรมการ
ชมรมผู้น าอาสาพัฒนาชุมชนระดับจังหวัด (ผู้น า อช.) หัวหน้ากลุ่มงานของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดที่ได้รับ
มอบหมาย เป็นหัวหน้าคณะท างาน และนักวิชาการพัฒนาชุมชนผู้รับผิดชอบงานสัมมาชีพชุมชน เป็นคณะท างาน
และเลขานุการ โดยผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้แต่งตั้ง  
  (2) ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนระดับอ าเภอ ประกอบด้วย คณะกรรมการ
ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนอ าเภอ (ศอช.อ) คณะกรรมการพัฒนาสตรีอ าเภอ (กพสอ.) คณะกรรมการชมรม
ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ (ผู้น า อช.) พัฒนาการอ าเภอ เป็นหัวหน้าคณะท างาน และนักวิชาการพัฒนา
ชุมชนผู้รับผิดชอบงานสัมมาชีพชุมชน เป็นคณะท างานและเลขานุการ โดยนายอ าเภอเป็นผู้แต่งตั้ง 
  (3) ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนระดับต าบล ประกอบด้วย คณะกรรมการ
ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนต าบล (ศอช.ต) คณะกรรมการพัฒนาสตรีต าบล (กพสต.) นักวิชาการพัฒนา
ชุมชนผู้รับผิดชอบต าบล เป็นหัวหน้าคณะท างาน และ ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) เป็นคณะท างานและ
เลขานุการ โดยนายอ าเภอเป็นผู้แต่งตั้ง 
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  6. คณะกรรมการพัฒนาสตรีหมู่บ้าน (กพสม.) ร่วมกับส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอร่วมปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมสัมมาชีพชุมชนเป้าหมาย ดังนี้ 
  (1) จัดเวทีวิเคราะห์สถานการณ์หมู่บ้าน ด้านเศรษฐกิจ สังคม รวมทั้งสถานการณ์ปัญหา
ด้านอาชีพ รายได้  
  (2) จัดล าดับความส าคัญของปัญหา 
  (3) ค้นหาความต้องการอาชีพที่เหมาะกับความรู้ภูมิปัญญา ทักษะความถนัดงานของ
ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน โดยค านึงถึงความเป็นไปได้ตามบริบทของชุมชน 
 7. คณะกรรมการพัฒนาสตรีหมู่บ้าน (กพสม.) ร่วมเวทีประชาคมคัดเลือกเมนูอาชีพ เพ่ือให้
ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนน าไปพัฒนาอาชีพ สร้างรายได้ให้ครอบครัว 
 8. ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนระดับจังหวัด/อ าเภอ/ต าบล ร่วมกับส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ ติดตามและให้ค าปรึกษาการปฏิบัติการของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน อย่างใกล้ชิด
ต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 

ครั้งที่ ๒ ไตรมาส 3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) ระยะเวลา                  
อย่างน้อย ๑ วัน ด าเนินการ ดังนี้ 

 1. ทีมสนับสนุนการขับเคลื่อนสัมมาชีพชุมชนระดับจังหวัด/อ าเภอ/ต าบล ร่วมกับส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ พิจารณาการคัดเลือกครัวเรือนสัมมาชีพตัวอย่างระดับหมู่บ้าน/ต าบล/อ าเภอ/
จังหวัด ให้ได้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่างระดับจังหวัด ๆ ละ 1 ครัวเรือน และรายงานผลให้กรมฯ ทราบ 
ภายในเดือนพฤษภาคม 2563 
 2. คณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) ร่วมกับส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด                         
ส่งครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่างระดับจังหวัด ๆ ละ 1 ครัวเรือน เข้าร่วมการคัดเลือกครัวเรือนสัมมาชีพ
ชุมชนตัวอย่างระดับภาค 
 3. คณะกรรมการพัฒนาสตรีภาค (กพสภ.) ร่วมกับส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดที่ตั้งภาค               
จัดประชุมฯ เพ่ือพิจารณาการคัดเลือกครัวเรือนสัมมาชีพตัวอย่างระดับภาค ให้ได้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน
ตัวอย่างระดับภาค ๆ ละ 3 ครัวเรือน ตามแนวทางและหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด เพ่ือเข้ารับการเชิดชูเกียรติในส่วนกลาง 
 4. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดที่ตั้งภาค สรุปผลการด าเนินงานเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
และรายงานผลพร้อมข้อมูลการจัดการความรู้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง ระดับภาค ส่งให้กรมฯ ภายใน
เดือนมิถุนายน 2563 
 

 2. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง  
วัตถุประสงค ์  
   เพ่ือให้คณะกรรมการพัฒนาสตรีทุกระดับเป็นแกนหลักในการส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน
ตัวอย่าง และคัดเลือกครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง 
กลุ่มเป้าหมาย  
   ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง จ านวน 76 ครัวเรือน จาก 76 จังหวัด 
วิธีการ 
 ด าเนินการในไตรมาส 3 : เมษายน – มิถุนายน 2563 ดังนี้ 
 1. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) ชี้แจงสร้างความ
เข้าใจแนวทางกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง 
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 2. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) จัดเวทีวิเคราะห์
ทักษะ ความถนัด ความสามารถด้านอาชีพ และความต้องการอาชีพของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง                 
เพ่ือประเมินความพร้อมในการรับการสนับสนุนการประกอบอาชีพของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน 
   3. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพแก่ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน
ตัวอย่าง โดยสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ประกอบอาชีพแก่ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง จ านวน ๕,๐๐๐ บาท 
ตามความประสงค์ของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง 
   4. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.)/อ าเภอ (กพสอ.)/
ต าบล (กพสต.)/หมู่บ้าน (กพสม.) ติดตามและให้ค าปรึกษาการปฏิบัติการของครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง                   
อย่างใกล้ชิดต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 
 5. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด (กพสจ.) จัดเวทีถอดบทเรียน 
 และจัดการความรู้ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง จัดท าเป็นรูปเล่ม รายงานให้กรมฯ ทราบ 
 6. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลส าเร็จการด าเนินงานครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่าง ผ่านสื่อทุกช่องทาง 
 

บูรณาการแผนชุมชนส่งเสริมการสร้างสัมมาชีพชุมชน 

1. บูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล 
วัตถุประสงค ์   
 เพ่ือบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบลในการสร้างสัมมาชีพชุมชนที่เชื่อมโยงสู่แผนพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนาจังหวัด 
 

วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน/เงื่อนไขของกิจกรรม 
         ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ สนับสนุนให้คณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล 
(ศอช.ต.) และคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) จัดเวทีบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล 
จ านวน 1 วัน โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
         1. พิจารณาคัดเลือกต าบลที่มีหมู่บ้านเป้าหมายในการสร้างสัมมาชีพชุมชน ปี 2563 เป็นเกณฑ์ล าดับแรก 
หากยังได้ต าบลเป้าหมายไม่ครบตามที่ได้รับการจัดสรร ให้พิจารณาคัดเลือกต าบลที่มีหมู่บ้านเป้าหมาย             
ในการสร้างสัมมาชีพชุมชน ปี 2560 - 2562 รวมทั้งต าบลที่ไม่เป็นเป้าหมายการสร้างสัมมาชีพที่ยกระดับ
เป็นเทศบาลที่ยังคงสถานะของก านันผู้ใหญ่บ้านอยู่ 
         2. ศึกษาและท าความเข้าใจแนวทางการบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล ซึ่งเป็นเนื้อหาส่วนหนึ่ง                 
ในเอกสารแนวทางการสร้างสัมมาชีพชุมชน ปี 2562 และแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาต าบล ที่กระทรวงฯ 
จะจัดท าให้อย่างละเอียด 
         3. ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย และรูปแบบการจัดเวทีบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล เพ่ือเชื่อมประสาน
กับแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีการสนับสนุนการสร้างสัมมาชีพชุมชน เพ่ือเป็นการรองรับการจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาในระดับพ้ืนที ่
     ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบริหารต าบลและอ าเภอฯ มีหน้าที่
ในการค้นหาผู้มีคุณสมบัติในการเสนอชื่อให้แต่งตั้งเป็นคณะการการบริหารต าบล โดยพิจารณาจาก 
     1) คุณสมบัติทั่วไป 
      - มีภูมิล าเนาหรืออาศัยอยู่ในพ้ืนที่ต าบล อย่างน้อย 6 เดือน (หน่วยงานราชการรับรอง) 
      - อายุไม่ต่ ากว่า 20 ปี โดยนับตามปีปฏิทิน ณ วันที่ 1 มกราคมของปีที่มีค าสั่งฯ (เป็นผู้บรรลุ
นิติภาวะ และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการอาสาพัฒนาชุมชน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 ก าหนด
คุณสมบัติผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน อายุไม่ต่ ากว่า 20 ปี)  
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     2) เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนในระดับต าบล หรือมีประสบการณ์ในการจัดท า
แผนพัฒนาในระดับต าบลข้อใดข้อหนึ่ง ดังนี้ 
      - เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนในระดับต าบล เช่น ด้านการเกษตร 
ด้านการปศุสัตว์ ด้านสาธารณสุข ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ด้านการพัฒนาเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ และผู้พิการ ด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นต้น  
      - เป็นผู้มีประสบการณ์ในการจัดท าแผนพัฒนาในระดับต าบล หรือเป็นหรือเคยเป็นคณะท างาน
หรือคณะกรรมการของหน่วยงานราชการหรือองค์กรภาคประชาชนที่มีบทบาทหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ในระดับต าบล เช่น ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.) อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)               
กลุ่มองค์กรสตรีระดับต าบล ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประธานหรือผู้แทนกลุ่ม หรือองค์กรในระดับต าบลที่มีหน่วยงานราชการรับรองกลุ่มหรือองค์กร เป็นต้น  
     การเตรียมทีมปฏิบัติการระดับต าบล  
     จัดประชุมเชิงปฏิบัติการระดับต าบล เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในประเด็น ดังต่อไปนี้  
     ๑. สร้างความเข้าใจในกระบวนจัดท าและการบูรณาการแผนชุมชนให้ชัดเจน  
     ๒. ศึกษายทุธศาสตร์จังหวัด ทิศทางการพัฒนา กรอบแผนงาน การก าหนดอัตลักษณ์  
     ๓. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการประยุกต์ใช้  
     ๔. ก าหนดเป้าหมายการท างาน บทบาทหน้าที่ กระบวนการท างาน และแผนปฏิบัติการของทีมงาน 
 

         4. เตรียมความพร้อมการจัดเวทีการบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล ตามแนวทางที่ก าหนด 
โดยเฉพาะการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับ
ต าบล (ศอช.ต.) และคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) ในการรวบรวมข้อมูลต าบล                   
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลแผนชุมชนของแต่ละหมู่บ้าน โดยเน้นแผนงานด้านการสร้างสัมมาชีพชุมชน                 
ให้เกิดความเชื่อมโยงตั้งแต่ระดับต้นทาง กลางทาง และปลายทาง เพ่ือให้สามารถเข้าถึงแหล่งงบประมาณ                
และเกิดผลสัมฤทธิ์ พร้อมยกร่างเล่มแผนชุมชนระดับต าบล เพ่ือเป็นข้อมูลน าเข้าพิจารณาในเวทีบูรณาการ     
แผนชุมชนระดับต าบล     
         5. เป็นทีมวิทยากรกระบวนการร่วมกับคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล 
(ศอช.ต.) และคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) ในการจัดเวทีบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล 
สนับสนุนการสร้างสัมมาชีพชุมชนตามข้ันตอนที่ก าหนด  
     การจัดท าและการบูรณาการแผนพัฒนาต าบล 
     น าข้อมูลทั่วไปและข้อมูลที่เจาะลึกแต่ละด้าน เช่น ทุนชุมชน ทั้งที่เป็นเงินและไม่ใช่เงิน ธุรกิจชุมชน 
วัฒนธรรมชุมชน สุขภาพคน ฯลฯ ของแต่ละหมู่บ้าน/ชุมชน มารวบรวมเป็นข้อมูลระดับต าบล เพ่ือใช้ในการ
วิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และข้อจ ากัดของชุมชนให้มีความแม่นย า ชัดเจน สามารถน ามาก าหนด
ทิศทาง/เป้าหมายการพัฒนาได้อย่างเหมาะสมกับบริบทของต าบล ส าหรับการวางแผนแก้ไขปัญหาเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาต าบล มีรายละเอียดการด าเนินงาน ดังนี้ 
     5.๑ วิเคราะห์หมู่บ้าน/ชุมชน โดยน าข้อมูลพ้ืนฐานหมู่บ้าน/ชุมชนและข้อมูลพ้ืนฐานของครัวเรือน 
มาวิเคราะห์ เพ่ือให้รู้ว่าในต าบลมีทรัพยากรอะไรบ้าง ที่เก่ียวข้องกับปัญหาที่ต้องการแก้ไข 
     5.๒ การค้นหา โอกาส และแนวทางแก้ไขปัญหา สามารถใช้ข้อมูลพ้ืนฐานของครัวเรือน วิเคราะห์
คุณภาพชีวิตในมิติด้านต่าง ๆ เช่น เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ด้านการเรียนรู้ด้านสุขภาวะ ฯลฯ                        
มาเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในต าบล โดยน ามาบูรณาการและจัดท าเป็นโครงการต่าง ๆ 
ตามประเด็นที่เป็นปัญหาร่วมของต าบล ไม่ใช่รายหมู่บ้าน 
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     5.๓ การก าหนดทิศทางหรือเป้าหมายการพัฒนา เป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนาต าบล                    
ซึ่งมีทิศทางระยะสั้น ระยะกลาง หรือระยะยาว โดยใช้ข้อมูลในการค้นหาปัญหา สาเหตุ ความจ าเป็นความต้องการ 
จัดล าดับและประเมินตนเอง และน ามาก าหนดเป้าหมายหรือทิศทางของต าบล 
     5.๔ การก าหนดรายละเอียดการวางแผนเพ่ือแก้ไขปัญหา ประกอบด้วย การน าปัญหาที่ชุมชนส่วนใหญ่
ได้รับความเดือดร้อนหรือผลกระทบในวงกว้างมาเป็นประเด็นในจัดท าแผนพัฒนาต าบล ฉะนั้นจะเห็นว่าการ
จัดท าแผนพัฒนาต าบลมิใช่การน าเอาแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน มารวมหรือมาเรียงต่อกันเท่านั้น 
     5.๕ จัดกลุ่มแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือแสวงหาแหล่งงบประมาณให้เหมาะสมกับแผนงาน/
โครงการ ดังนั้น โดยคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) หรือคณะกรรมการบริหารงาน
ต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) ร่วมกับคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.) 
และผู้ที่เกี่ยวข้อง จึงต้องรู้ว่าแต่ละแผนงาน/โครงการจะขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานใด              
เพ่ือจะได้ประสานเชื่อมโยงกับผู้ที่เก่ียวข้องต่อไป โดยจัดกลุ่มแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เป็น ๓ กลุ่ม ดังนี้ 
    - แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ท าเองได้ เช่น การลดรายจ่ายในครัวเรือน ด้วยการปลูกผักสวนครัว 
ลดรายจ่ายที่ไม่จ าเป็น หรือลดต้นทุนการผลิต ด้วยการท าปุ๋ยหมัก เป็นต้น 
     - แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ต้องท าร่วม เป็นแผนที่ต้องประสานขอรับความร่วมมือกับ
หลายภาคส่วน   โดยมีการร่วมกันในด้านทรัพยากรคนหรือเงิน เช่น โครงการดูแลสุขภาพชุมชน ร่วมกับ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ โครงการปลูกข้าวพันธุ์ดีร่วมกับส านักงานเกษตรอ าเภอ เป็นต้น 
  - แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ต้องขอรับการสนับสนุน เป็นแผนที่ต้องมีการประสาน
เชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะปัญหาที่ส่งผลกระทบในวงกว้างและเป็นปัญหาร่วมกันหลายพื้นท่ี 
หากสามารถจัดท ารายละเอียดต่าง ๆ ได้ครบถ้วน และสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ชัดเจน แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ย่อมมีโอกาสได้รับการสนับสนุนสูงกว่า 
แผนงาน/โครงการที่ ไม่ชัดเจน 
    - การจัดล าดับแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จัดโดยยึดหลักความส าคัญ ความจ าเป็น                 
หรือความสามารถในการแก้ไขปัญหาความต้องการของชุมชน ผ่านเวทีประชาคม โดยใช้วิธีการต่าง  ๆ                 
เช่น การอภิปรายถึงความส าคัญของโครงการการ ใช้เสียงส่วนใหญ่จากการโหวตออกเสียงสนับสนุนในเวทีประชาคม 
หรือการประเมินข้อมูลด้วยตารางวิเคราะห์คะแนนความส าคัญของแผนงาน/โครงการการบูรณาการแผนชุมชน
ระดับต าบล จ าเป็นต้องวิเคราะห์ทั้งปัญหา/อุปสรรค และโอกาสที่จะเกิดขึ้นรอบด้าน ทั้งนี้ เพ่ือให้ชุมชน
สามารถแสวงหาความร่วมมือและโอกาสในการขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นรูปธรรม
และสอดคล้องกับเป้าหมายของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน ในทุกระดับ ฉะนั้น รูปแบบการน าเสนอ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมก็ควรจะท าให้สอดคล้องกับแหล่งงบประมาณ เช่น แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์
ของจังหวัดนั้น ๆ เป็นต้น 
         6. สนับสนุนคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.) และคณะกรรมการ
บริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) ในการจัดท ารูปเล่มแผนชุมชนระดับต าบล ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 
และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น อปท. อ าเภอ ฯลฯ โดยการจัดท าบัญชีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ตามล าดับความส าคัญ จัดส่งให้คณะกรรมการบริหารงานอ าเภอแบบบูรณาการ (ก.บ.อ.) ตามห้วงระยะเวลา                
ที่ก าหนด หรืออาจจัดส่งให้หน่วยงานที่มีงบประมาณสนับสนุนได้ 
 7. การประเมินผลแผนพัฒนาต าบล เพ่ือให้แผนพัฒนาต าบลมีประสิทธิภาพ โดยส านักงานพัฒนา
ชุมชนอ าเภอด าเนินการตรวจสอบความสมบูรณ์ของการด าเนินการทบทวนและจัดท าแผนพัฒนาต า บล                  
รวมทั้งความครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนพัฒนาต าบลตามแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาต าบลที่กรมการ
พัฒนาชุมชนก าหนด แล้วรายงานให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดทราบ 
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     การรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล ก าหนดให้เป็นตัวชี้วัด
งบประมาณของโครงการสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
ภายใต้แผนงานบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ของงบประมาณ ปี 2563 ทั้งเชิงปริมาณ และคุณภาพ ดังนี้ 
      ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จ านวนต าบลที่มีการบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล 6,766 ต าบล  
     ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละ 85 ของต าบลที่มีการบูรณาการแผนชุมชนสร้างสัมมาชีพและน าไปใช้ 
                         ประโยชน์ในการบริหารจัดการชุมชน 
     ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดด าเนินการ ดังนี้ 
     1) จัดท าทะเบียนพ้ืนที่ต าบลเป้าหมายกิจกรรมบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล รายงานให้
กรมการพัฒนาชุมชน ครั้งที่ 1 ภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2562 (ก่อน) และครั้งที่ 2 ภายในวันที่ 15 มิถุนายน 
2563 (หลัง) ตามแบบรายงาน 1 
     2) จัดท าทะเบียนข้อมูลการน าโครงการในเล่มแผนชุมชนระดับต าบลไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
อาชีพตามแบบฟอร์มที่ก าหนด พร้อมแนบหลักฐานการด าเนินโครงการ หรือในกรณีประเภทโครงการที่ขอรับ
การสนับสนุน ควรแสดงหลักฐานการสนับสนุนงบประมาณ อาทิ ถ่ายภาพหน้าปกและหน้าเอกสารที่มีโครงการ
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณที่ปรากฏในเล่มข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือเล่มแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นต้น  
         ทั้งนี้ รวบรวมเอกสารทั้งทะเบียนข้อมูลฯ และหลักฐานการด าเนินโครงการหรือการสนับสนุน
งบประมาณให้จัดท าเป็นไฟล์ข้อมูลรายงานให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดรวบรวมไว้ และสรุปจัดท ารายงาน
ส่งกรมฯ ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2563 ตามแบบรายงาน 2 

    3) รวบรวมหลักฐานที่แสดงถึงการน าโครงการ/กิจกรรมในเล่มแผนชุมชนระดับต าบลสร้าง
สัมมาชีพชุมชนไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาอาชีพ โดยระบุโครงการได้ทั้ง 3 ประเภท ได้แก่ โครงการที่ชุมชน
ด าเนินการเอง โครงการที่ชุมชนท าร่วมกับหน่วยงานภายนอก และโครงการที่ขอรับการสนับสนุน  
         ทั้งนี้ ในหนึ่งต าบลจะต้องมีประเภทโครงการ/กิจกรรมที่ขอรับการสนับสนุนจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อย่างน้อย 1 โครงการ/กิจกรรม เพ่ือแสดงให้เห็นการเชื่อมโยงแหล่งงบประมาณ/หน่วยงาน               
หรือการยกระดับ/ต่อยอดการพัฒนาจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนการสร้างสัมมาชีพชุมชนของ              
แต่ละพ้ืนที่ ตามแบบรายงาน 3 รายงานกรมฯ ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2563 
     4) ตรวจสอบความครบถ้วนของการรายงานผลการประเมินผลการด าเนินกิจกรรม (แบบสรุปส่วนที่ 2) 
ในระบบบริหารงบประมาณและบริหารกิจกรรม/โครงการ (BPM) หลังจากด าเนินกิจกรรมแล้วเสร็จ (กิจกรรม      
ที่ด าเนินการไตรมาส 2 ภายในวันที่ 25 มีนาคม 2563 กิจกรรมที่ด าเนินการไตรมาส 3 ภายในวันที่                  
15 มิถุนายน 2563) 
     5) ส่งเสริม สนับสนุนให้ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชน ด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ให้เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการด าเนินงานศูนย์ประสานงานองค์การชุมชน พ.ศ. 2551 และประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินกิจการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชน พ.ศ. 2551 
พร้อมทั้งเน้นย้ าให้ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.) ด าเนินกิจกรรมบูรณาการแผนชุมชน
ระดับต าบล ตามแนวทางกรมการพัฒนาชุมชน  
         พร้อมทั้งส่งแผนพัฒนาชุมชนระดับต าบล บัญชีโครงการพัฒนาต าบล ให้กับคณะกรรมการ
บริหารงานอ าเภอแบบบูรณาการ (ก.บ.อ.) และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายในเดือนพฤษภาคม 2563 
โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดส าเนารวบรวมเล่มแผนพัฒนาต าบลไว้เป็นข้อมูลทุกต าบล 
        8. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินงานผ่านระบบ BPM ภายใน 7 วัน 
หลังด าเนินการแล้วเสร็จ 
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พื้นที่ด าเนินการ        ระดับต าบล (ทุกต าบลรวมทั้งเทศบาลที่มีต าแหน่งก านัน ผู้ใหญ่บ้าน)  
 

ระยะเวลาด าเนินการ  ด าเนินการในไตรมาส 2 - 3 (มกราคม – มิถุนายน 2563 ) ต าบลละ 1 วัน   
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ   มีโครงการ/กิจกรรม จากแผนชุมชนระดับต าบลบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม        1. จ านวนต าบลที่มีการบูรณาการแผนชุมชนระดับต าบล 6,766 ต าบล  
                            2. ร้อยละ 85 ของต าบลที่มีการบูรณาการแผนชุมชน สร้างสัมมาชีพและ 
                                น าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการชุมชน 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ส านักเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชน กลุ่มงานส่งเสริมสัมมาชีพชุมชน 
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แบบประเมินแผนพัฒนาต าบลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ............... 
ต าบล............อ าเภอ.................จังหวัด....................... 

 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ......................ได้ด าเนินการตรวจสอบความสมบูรณ์ของการด าเนินการทบทวน
และจัดท าแผนพัฒนาต าบล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ........... รวมทั้งความครบถ้วนขององค์ประกอบของ
แผนพัฒนาต าบลตามแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาต าบลของกรมการพัฒนาชุมชนแล้ว โดยมีผลการตรวจสอบ
แผนพัฒนาต าบล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ........... ดังนี้ 
 
 มี ไม่มี    ความครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนพัฒนาต าบล 
   ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของต าบล 
       1.1 ความเป็นมาของต าบล 
       1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปของต าบล 
   ส่วนที่ 2  การวิเคราะห์ข้อมูล 
       2.1 การประเมินศักยภาพทางยุทธศาสตร์ของพ้ืนที่ต าบล (จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค) 
       2.2 ทิศทางการพัฒนา และกลยุทธ์หรือวิธีปฏิบัติไปสู่ทิศทาง/เป้าหมายของการพัฒนา ของต าบล 
       2.3 วิเคราะห์ข้อมูลชุมชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบูรณาการวางแผนงาน (CIA) 
       2.4 การวิเคราะห์ปัญหาของต าบล 
   ส่วนที่ 3  แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนพัฒนาต าบล 
       3.1 การจัดล าดับความส าคัญของแผนงานโครงการ และแยกวิธีการด าเนินการ (ท าเอง/ท าร่วม/   
                               หน่วยงานอ่ืนท า) 
       3.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โดยแยกตามด้าน 5 ด้าน   
      3.3 การน าแผนงาน/โครงการตามแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนพัฒนาชุมชน และแผนพัฒนา 
                        ท้องถิ่นในพ้ืนที่ รวมทั้งข้อมูล จปฐ. กชช.2ค และข้อมูล อปท. มาประกอบการจัดท า 
                         แผนพัฒนาชุมชน 

   ส่วนที่ 4  การใช้และติดตามแผนพัฒนาต าบล 
       4.1 มีการด าเนินการตามแผน 
       4.2 มีการประสานแผนกับ อปท. และ/หรือ ส่วนราชการในพ้ืนที่ 
       4.3 มีการติดตามประเมินผลการด าเนินการตามแผน 
   ส่วนที่ 5  การทบทวนแผนพัฒนาต าบล 
       5.1 การทบทวนแผน 
       5.2 รายงานการประชุมแผนพัฒนาต าบล 
 
 
 
 
 
 หมายเหตุ : ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอเป็นผู้ตรวจสอบแผนพัฒนาต าบลของแต่ละต าบล และให้
รายงานผลให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดทราบ 
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-ตัวอย่างค าสั่ง- 
 
 
 
 
 

ค าสั่งอ าเภอ............................................... 
ที่         /๒๕๖๒ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) 
-------------------------------- 

 ตามที่กระทรวงมหาดไทย ได้ประกาศใช้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและ
ประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ. 2562 เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติในการบูรณาการการ
จัดท าแผนและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ให้เกิดความเชื่อมโยงสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาในระดับจังหวัด 
กลุ่มจังหวัด ภาคและประเทศ ไปในทิศทางเดียวกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ น าไปสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน นั้น  
  

 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตาม ข้อ 9     
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอ าเภอและต าบล                     
พ.ศ. 2562 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) ดังนี้ 
 ๑) ปลัดอ าเภอผู้รับผิดชอบประจ าต าบลที่นายอ าเภอมอบหมาย      ประธานกรรมการ 

 ๒) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล/เทศบาล ต าบล......................... กรรมการ 
 ๓) ..........................................................................   กรรมการ 
 ๔) ..........................................................................    กรรมการ 
 ๕) ..........................................................................    กรรมการ 
   (3 - 5 ข้าราชการที่ปฏิบัติงานในต าบลที่นายอ าเภอแต่งตั้ง) 
 ๖) ก านัน และผู้ใหญ่บ้านในต าบล     กรรมการ 
 ๗) นาย/นาง/นางสาว................................................   กรรมการ 
 ๘) นาย/นาง/นางสาว................................................   กรรมการ 
 ๙) นาย/นาง/นางสาว.................................................   กรรมการ 
 ๑๐) นาย/นาง/นางสาว..............................................   กรรมการ 
 ๑๑) นาย/นาง/นางสาว..............................................   กรรมการ 
   (7 - 11 ผู้ทรงคณุวุฒิที่นายอ าเภอแต่งตั้ง) 
 ๑๒) พัฒนากรผู้รับผิดชอบต าบล................................     กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้   
(1) รวบรวมข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรมการพัฒนาชุมชน ได้แก่ ข้อมูลความ

จ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ข้อมูลพ้ืนฐานระดับหมู่บ้าน (กชช.2ค) และข้อมูลอ่ืน ๆ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการจัดท า
แผนพัฒนาต าบล 

(2) รวบรวมแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน และแผนพัฒนาท้องถิ่นในต าบล เพ่ือใช้ประกอบการ
จัดท าแผนพัฒนาต าบล 

 
/(3) จัดท าแผน... 
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- 2 - 
 

(3) จัดท าแผนพัฒนาต าบล ให้น าข้อมูลจาก (1) และ (2) มาวิเคราะห์หรือสังเคราะห์ กลั่นกรอง 
ประมวลผล เพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนาต าบล และจัดล าดับความส าคัญของแผนงานหรือโครงการระดับต าบล 
รวมทั้งจัดท าแผนงานหรือโครงการในการแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ที่มีความคาบเกี่ยวตั้งแต่สองหมู่บ้านหรือสองชุมชนขึ้นไป 
เพ่ือรองรับการพัฒนาและตอบสนองนโยบายส าคัญเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาในต าบล 

(4) จ าแนกแผนงานหรือโครงการระดับต าบลที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ระดับต าบล และจัดท าบัญชีประสานโครงการพัฒนา ส่งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(5) จัดส่งแผนพัฒนาต าบล ให้ ก.บ.อ. ใช้ประกอบการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ และแผนความ
ต้องการระดับอ าเภอ  

(6) ทบทวนการจัดท าแผนพัฒนาต าบลทุกปี เพ่ือให้แผนงานหรือโครงการระดับต าบล เป็นปัจจุบัน  
(7) อ่ืน ๆ ตามท่ีนายอ าเภอมอบหมาย 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   

สั่ง ณ วันที่ .............................   พ.ศ. ๒๕๖2 
 
            
        (นายอ าเภอลงนาม) 
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โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
 

 
 
กิจกรรมหลัก พัฒนาหมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมย่อยท่ี ๑ สร้างและพัฒนากลไกขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ 
กิจกรรมย่อยท่ี ๑.๑ อบรมแกนน าพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นแกนน ำในกำรส่งเสริม สร้ำงกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน สร้ำงกำรเรียนรู้
และจัดกิจกรรมในระดับครัวเรือน กลุ่มอำชีพ กำรบริหำรชุมชน 

กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้น ำชุมชนจำกหมู่บ้ำนเป้ำหมำย หมู่ละ ๒ คน และประธำนชมรม 
สมำคมผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) อ ำเภอ ละ ๑ คน จ ำนวนแต่ละจังหวัด เป็นไปตำมจ ำนวนของ
หมู่บ้ำนเป้ำหมำยในแต่ละจังหวัด 

สถานที่ด าเนินการ  
กำรคัดเลือกสถำนที่กำรฝึกอบรมบ่มเพำะให้กับกลุ่มเป้ำหมำยสำมำรถพิจำรณำเลือกด ำเนินกำร              

ในพ้ืนที่ที่เป็นศูนย์เรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง             
ในพ้ืนที่ที่มีศักยภำพในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ได้ ใช้สถำนที่ในจังหวัดและใช้ทีมวิทยำกรที่มีศักยภำพในกำรพัฒนำ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ รุ่นละ ๒ วัน 
วิธีปฏิบัติ 
๑. กำรค้นหำ สร้ำงผู้น ำกำรพัฒนำ 

  ๑) ผู้น ำกำรพัฒนำ คือ ผู้ที่มีบทบำทในกำรท ำงำนเพ่ือส่วนรวมเป็นที่ยอมรับของชุมชน               
เช่น กม. อช./ผู้น ำอช. กพสม. หรือกรรมกำรกลุ่ม/องค์กรต่ำง ๆ ในหมู่บ้ำน ได้แก่ กรรมกำร ศอช.ต กรรมกำร ศรช. 
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้น ำอื่น ๆ ฯลฯ  
  ๒) คุณสมบัติของผู้น ำ เช่น  

 ควำมเสียสละ มีภำวะผู้น ำ มีจิตใจอยำกท ำ  
 เป็นนักประสำนงำน เป็นที่ยอมรับของส่วนรวม  
 มีใจรักในกำรท ำงำนหรือรักกำรเรียนรู้ตลอดเวลำ  
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 มีประสบกำรณ์ที่สร้ำงควำมส ำเร็จเป็นที่ประจักษ์มำแล้ว  
 เป็นเจ้ำของปัจจัยกำรผลิตที่สำมำรถกำรด ำเนินงำนได้ทันท ี 
 ที่ส ำคัญมีควำมพร้อมและตั้งใจจะท ำงำนพัฒนำชุมชน สำมำรถน ำควำมรู้ ควำมสำมำรถ 

ทักษะกำรจัดกระบวนกำรพัฒนำหมู่บ้ำน กำรพัฒนำผู้ด้อยโอกำส กำรพัฒนำกลุ่ม/
องค์กร น ำไปสู่กำรเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมและกระบวนกำรเรียนรู้ ของประชำชน             
ในหมู่บ้ำนได ้

๒. วิธีกำรค้นหำ กำรคัดเลือก สำมำรถด ำเนินกำรได้หลำยวิธี ดังนี้ (อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง) 
  1) กำรจัดเวทีประชำคม โดยประสำนนัดหมำยผู้น ำชุมชน (ผู้ใหญ่บ้ำน) เพ่ือนัดหมำย
ประชำชนในหมู่บ้ำน ในกำรเปิดรับกำรรับสมัครผู้น ำกำรพัฒนำ ตำมคุณสมบัติข้อ 1 
      กำรจัดเวทีประชำคม โดยประสำนนัดหมำยผู้น ำชุมชน (ผู้ใหญ่บ้ำน) เพ่ือนัดหมำย
ประชำชนในหมู่บ้ำน เสนอชื่อผู้น ำกำรพัฒนำที่ผ่ำนกำรรับรองของคนในชุมชน โดยสมัครใจเพ่ือเป็นตัวแทน    
เข้ำรับกำรอบรมผู้น ำกำรพัฒนำ และให้ที่ประชุมประชำคมพิจำรณำให้กำรเห็นชอบ หรือคัดเลือก เพ่ือสร้ำงกำรยอมรับ 
  ๒) ใช้คณะกรรมกำรที่ประกอบด้วย ผู้แทนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและผู้น ำชุมชน (ผู้ใหญ่บ้ำน ฯลฯ) 
ร่วมกันพิจำรณำผู้ที่มีคุณสมบัติและสมัครใจเข้ำร่วมกิจกรรมกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 

๓. กำรพัฒนำศักยภำพ  
  3.1 กำรด ำเนินงำนเพื่อจัดฝึกอบรม  
  ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัด พิจำรณำหลักสูตรกำรพัฒนำศักยภำพผู้น ำชุมชน 
ระยะเวลำ 2 วัน/รุ่น และส ำหรับจังหวัดที่มีปริมำณกลุ่มเป้ำหมำยจ ำนวนมำก สำมำรถบริหำรจัดกำรฝึกอบรม 
เป็นรุ่น ๆ ละ 2 วัน โดยจ ำนวนกลุ่มเป้ำหมำยต่อรุ่นให้พิจำรณำถึงควำมเหมำะสมต่อกำรเรียนรู้และกำรบรรลุ
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมที่ก ำหนดเป็นส ำคัญ  
  กำรคัดเลือกสถำนที่กำรฝึกอบรมบ่มเพำะให้กับกลุ่มเป้ำหมำยสำมำรถพิจำรณำเลือก
ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ที่เป็นศูนย์เรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงในพ้ืนที่ที่มีศักยภำพในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ได้  
  กรณีแบ่งฝึกอบรมเป็นรุ่น ๆ และจัดพร้อมกัน ขอให้ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัด
ประชุมซักซ้อมทีมวิทยำกรที่ท ำหน้ำที่ตำมกรอบกำรเรียนรู้ร่วมกันก่อนปฏิบัติงำน 
  3.2 รูปแบบ วิธีกำรจัดฝึกอบรมแกนน ำพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงกำรก ำหนดรูปแบบ 
วิธีกำรจัดฝึกอบรมแกนน ำพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง  

ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ต้องให้ควำมส ำคัญเป็นอย่ำงมำกเพ่ือให้แกนน ำพัฒนำหมู่บ้ำน
เศรษฐกิจพอเพียงมีศักยภำพอละสำมำรถ สร้ำงกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน สร้ำงกำรเรียนรู้และจัด
กิจกรรมในระดับครัวเรือน กลุ่มอำชีพ กำรบริหำรชุมชน โดยให้พิจำรณำจำกกรอบกำรเรียนรู้ (สำมำรถ
ปรับเปลี่ยนได้ตำมควำมเหมำะสมและสอดคล้องกับบริบทในพ้ืนที่) ดังนี้ 
           3.2.1 กำรสร้ำงควำมเข้ำใจ และสร้ำงควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรน้อมน ำ
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติ (มุ่งเน้นกำรปรับกรอบควำมคิด/กระบวนกำรทำงควำมคิด 
หรือ Mindset) ซึ่งอำจเชิญวิทยำกรที่มีประสบกำรณ์ร่วมให้ควำมรู้ 
           3.2.2 กำรประยุกต์ใช้ควำมรู้เพ่ือกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในระดับบุคคล ครัวเรือน และชุมชน ซึ่งอำจเชิญวิทยำกรที่มีประสบกำรณ์ร่วมให้ควำมรู้ 
          3.2.3 เสริมสร้ำงควำมเข้ำใจกำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงในแต่ละขั้นตอน
ตำมที่กรมกำรพัฒนำชุมชนก ำหนด (ขั้นตอนนี้เป็นกิจกรรมที่ส ำคัญขอให้พิจำรณำก ำหนดรูปแบบ วิธีกำร
ถ่ำยทอดที่ท ำให้กลุ่มเป้ำหมำยเกิดควำมเข้ำใจและสำมำรถน ำไปปรับใช้ในพ้ืนที่ได้) 
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           3.2.4 ก ำหนดแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรชุมชน กำรจัดกำรศูนย์เรียนรู้ชุมชน     
เพ่ือกำรพัฒนำตำมแนวปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทำงกำรพัฒนำอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ 
          3.2.5 วิธีกำรประเมิน 4 ด้ำน 23 ตัวชี้วัด ซึ่งวิธีกำรนี้เป็นเครื่องมือหรือเกณฑ์กำร
ประเมินเพ่ือจัดระดับกำรพัฒนำของหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำให้ตรงตำม
ศักยภำพของหมู่บ้ำน แยกเป็น 3 ระดับ คือ 
    ระดับ 1: “พออยู่ พอกิน” เน้นที่ระดับครัวเรือน มีเป้ำประสงค์เพ่ือพัฒนำ
กิจกรรมกำรพ่ึงตนเอง ท ำกิน ท ำใช้ ลดรำยจ่ำยเพิ่มรำยได้และมีกำรออม ผ่ำนเกณฑ์ประเมิน 10 - 16 ตัวชี้วัด 
    ระดับ 2: “อยู่ดี กินดี” เน้นที่ระบบกำรรวมกลุ่ม มีเป้ำประสงค์เพ่ือส่งเสริม
กำรบริหำรจัดกำรพัฒนำในรูปกลุ่ม กำรพัฒนำรำยได้ด้วยระบบกลุ่ม เพ่ิมรำยได้และขยำยโอกำสคนในชุมชน 
ผ่ำนเกณฑ์ประเมิน 17 - 22 ตัวชี้วัด 
    ระดับ 3: “มั่งมี ศรีสุข” เน้นที่ระดับหมู่บ้ำน/ชุมชนและเครือข่ำย มีเป้ำประสงค์
เพ่ือให้เป็นต้นแบบหมู่บ้ำนกำรบริหำรกำรพัฒนำด้วยองค์กรเครือข่ำยในกำรยกระดับคุณภำพชีวิตเพ่ิมโอกำส
กำรประกอบอำชีพ จัดสวัสดิกำรชุมชน ผ่ำนเกณฑ์ประเมิน 23 ตัวชีวัด 
   3.๒.๖ กำรประเมินควำม “อยู่เย็น เป็นสุข” หรือ ควำมสุขมวลรวมของหมู่บ้ำน/
ชุมชน (Gross Village Happiness: GVH) พร้อมทั้งกำรสำธิตตัวอย่ำงกำรประเมินควำมสุขมวลรวมที่ถูกต้อง 
ซึ่งกำรประเมินนี้เป็นเครื่องมือใช้ในกำรประเมินผลลัพธ์ของกำรพัฒนำ โดยกำรจัดเวทีประชำคมหมู่บ้ำน
แลกเปลี่ยนข้อมูลควำมเป็นจริงในชุมชน แล้วให้ลงคะแนนควำมเห็นระดับควำมสุขร่วมกัน โดยให้ด ำเนินกำร
ทั้งหมด 2 รอบ ดังนี้ 
     1) รอบที่ 1 : ประเมินก่อนลงมือพัฒนำ เพ่ือให้หมู่บ้ำนได้รับรู้องค์ประกอบ
ควำมสุขใดบ้ำงท่ีต้องท ำกิจกรรมหรือวำงแผนในกำรพัฒนำ  
     2) รอบที่ 2 : ประเมินเมื่อผ่ำนกำรพัฒนำในรอบ 1 ปี (ไตรมำส 4) เพ่ือน ำ
ผลรอบที่ 2 ไปเปรียบเทียบกับ ผลรอบที่ 1 ซึ่งจะท ำให้เห็นถึงผลควำมสุขมวลรวมของหมู่บ้ำน/ชุมชน (Gross 
Village Happiness : GVH) หลังจำกกำรด ำเนินกำรตำมกิจกรรมหรือแผนที่ว่ำงไว้ 
        3.3 จัดฝึกอบรมแกนน ำพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง ตำมรูปแบบ และวิธีกำรที่ก ำหนด 
โดยมุ่งเน้นกำรปรับกรอบควำมคิด/กระบวนกำรทำงควำมคิด (Mindset) ให้กลุ่มเป้ำหมำยตระหนักถึง
ควำมส ำคัญของกำรท ำหน้ำที่เป็นแกนน ำพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง 
         3.๔ มอบหมำยภำรกิจให้แกนน ำพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง ไปขับเคลื่อนกำรพัฒนำ
หมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงในระดับครัวเรือน โดยวิธีกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำครัวเรือน ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
           3.๔.๑ เข้ำใจ ทีมงำนวำงแผนกำรปฏิบัติ เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยผู้รอบรู้ มีประสบกำรณ์ 
เชี่ยวชำญ ก ำหนดแนวทำงกำรสร้ำงควำมรู้ วิธีเปลี่ยนลักษณะนิสัยกำรด ำเนินชีวิตของประชำชนทุกครัวเรือน 
ศึกษำ วิเครำะห์สภำพพ้ืนที่ สภำพของชุมชนท้องถิ่น ให้เข้ำใจอย่ำงถ่องแท้ ว่ำมีสถำนกำรณ์เป็นอย่ำงไร                  
มีเหตุกำรณ์ใดบ้ำง ที่มีแนวโน้มว่ำจะส่งผลกระทบต่อควำมเป็นอยู่ของประชำชนอย่ำงไร เพ่ือเตรียมสร้ำง
กิจกรรมรณรงค์สร้ำงกำรรับรู้ และควำมตระหนักในกำรปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตของครัวเรือน 
           3.๔.๒ เข้ำถึง สร้ำงควำมตระหนักในสถำนกำรณ์ที่เป็นอยู่ น ำเสนอแนวคิดกำร
ด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอพียง รวมถึงกำรปรับปรุงและพัฒนำชีวิตด้วยศำสตร์พระรำชำ 
ผ่ำนสื่อกำรเรียนรู้หลำกหลำยรูปแบบ กำรสร้ำงควำมรู้ในรูปแบบที่เหมำะสม เช่น แนะน ำรำยบุคคล ครัวเรือน 
กำรประชุม กำรอบรม กระบวนกำรกลุ่ม กำรสำธิต กำรเรียนรู้ผ่ำนกำรท ำจริง และวำงแผนกำรพัฒนำครัวเรือน
ตัวเองต่อไป 



23 
 

 เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชมุชนพึ่งตนเองได้
ภายในปี ๒๕๖๕ 

Change for Good 

           3.๔.3 พัฒนำ สนับสนุนกำรด ำเนินงำนในแต่ละครัวเรือน ในกิจกรรมต่ำง ๆ เพ่ือกำร
พ่ึงตนเอง โดยต้องกำร ยอมรับ น้อมน ำไปปฏิบัติอย่ำงจริงจัง มีเป้ำหมำยชัดเจน มั่นใจในวิธีกำรปฏิบัติ ทบทวน
กำรปฏิบัติ พร้อมปรับปรุงยกระดับให้ก้ำวหน้ำยิ่งขึ้น  
            3.๔.4 เสริมแรง สร้ำงกิจกรรมเชิดชูเกียรติผู้ประสบควำมส ำเร็จ ตำมระดับควำม
ต้องกำร เช่น กำรให้รำงวัล กำรสร้ำงควำมยอมรับ กำรประกำศเป็นต้นแบบเป็นครู เป็นจุดเรียนรู้เพ่ือขยำยผล
ต่อเนื่อง 
            3.๔.5 กำรตรวจติดตำม เพ่ือกำรก ำกับ ให้กำรปฏิบัติกิจกรรมกำรพัฒนำครัวเรือน
เป็นไปตำมแนวทำงและช่วงเวลำที่ก ำหนด ปรับปรุงวิธีกำรและสนับสนุนครัวเรือนเพ่ือให้ประควำมส ำเร็จ               
ตำมวัตถุประสงค ์

3.๓ กำรประเมินผล ติดตำมกำรกำรปฏิบัติงำน  
    3.3.1 จัดให้มีกำรประเมินผลควำมรู้ ควำมเข้ำใจของผู้น ำชุมชนที่เข้ำร่วมกำรอบรม
พัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง ตำมกรอบหลักสูตรกำรฝึกอบรม ซึ่งต้องด ำเนินกำรประเมินผลก่อนและ               
หลังกำรฝึกอบรมเพ่ือเป็นกำรวัดประสิทธิผลของกำรฝึกอบรม ตลอดจนเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำปรับปรุง
รูปแบบหลักสูตรกำรฝึกอบรม 
   3.3.2 ประสำนส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ ให้กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำร
ขับเคลื่อนกิจกรรมกำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงของแกนน ำที่ผ่ำนกำรฝึกอบรมอย่ำงต่อเนื่อง 
                 3.3.3 ติดตำมกำรปฏิบัติงำน พัฒนำกรประจ ำต ำบลจัดท ำแผนกำรติดตำม                  
กำรด ำเนินงำนของผู้น ำชุมชนที่ผ่ำนกำรฝึกอบรมโดยก ำหนดควำมถี่ของแผนตำมควำมเหมำะสมของพ้ืนที่ 
             3.3.4 สรุปและประเมินผลกำรด ำเนินงำน พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน                
ในระบบ BPM ภำยใน 7 วัน หลังด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
 

กิจกรรมย่อยท่ี 2 เสริมสร้างกระบวนการบริหารจัดการชุมชน 
กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 สัมมนาการเรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค์ เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจ เกิดควำมตระหนักในกำรปรับเปลี่ยนกำรใช้ชีวิต และกำรพัฒนำ
หมู่บ้ำนที่สมดุล สอดคล้องกับหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
       กลุ่มเป้าหมาย ผู้แทนครอบครัวพัฒนำอย่ำงน้อย 30 ครัวเรือน  

วิธีคัดเลือกครัวเรือนเป้าหมาย 
๑. โดยคัดเลือกจำกครอบครัวที่สมำชิก ในครอบครัวที่มีคุณสมบัติ มีควำมตั้งใจจะเปลี่ยนกำร

ด ำเนินชีวิตตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง มีพ้ืนที่ในกำรด ำเนินกำรหำกต้องกำรท ำกำรเกษตรหรือพ้ืนที่
เหมำะสมกับกำรประกอบอำชีพ ปฏิบัติตัวสมควรเป็นแบบอย่ำง 

๒. สมัครใจเข้ำร่วมโครงกำร และพร้อมที่จะใช้สำมำรถขยำยผลสู่ครอบครัวอ่ืน ๆ ได้ ด้วยกำร
เป็นจุดเรียนรู้ของชุมชนได้ต่อไป  
            วิธีการปฏิบัติ 
            1. ประชุมวำงแผนเตรียมกำรด ำเนินงำน 
                      2. แต่งตั้งคณะท ำงำน หรือมอบหมำยให้ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรก ำหนดรูปแบบ วิธีกำร และ
หลักสูตรในกำรจัดสัมมนำกำรเรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยในหลักสูตรต้องประกอบไปด้วยกรอบกำร
เรียนรู้อย่ำงน้อย ดังต่อไปนี้ 
      2.1 กำรสร้ำงควำมเข้ำใจ และสร้ำงควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรน้อมน ำ                 
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติ  
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          2.2 วิธีกำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงในแต่ละข้ันตอนที่ก ำหนด 
          2.3 แนวทำงกำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติในระดับบุคคล 
ครัวเรือน และชุมชน อำทิเช่น กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของครอบครัวพัฒนำ กำรบริหำรจัดกำรชุมชน และกำร
จัดกำรศูนย์เรียนรู้ชุมชน เพื่อกำรพัฒนำตำมแนวปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  

    2.4 เป้ำหมำยกำรพัฒนำตำมแนวทำง 4 ด้ำน 23 ตัวชี้วัด และกำรประเมินควำม                
“อยู่เย็น เป็นสุข” หรือ ควำมสุขมวลรวมของหมู่บ้ำน/ชุมชน (Gross Village Happiness : GVH) มุ่งเน้นกำร
อธิบำยเพื่อสร้ำงควำมเข้ำใจถึงควำมส ำคัญที่ต้องประเมินผล วิธีกำรประเมิน และก ำหนดวันประเมินร่วมกัน 

3. จัดสัมมนำกำรเรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง อย่ำงน้อยหมู่บ้ำนละ 1 วัน ตำมรูปแบบ 
และวิธีกำรที่ก ำหนด โดยมุ่งเน้นกำรปรับกรอบควำมคิด/กระบวนกำรทำงควำมคิด (Mindset) ให้กลุ่มเป้ำหมำย
ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติในระดับครัวเรือน 

 

กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 การจัดท าแผนพัฒนาวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
วัตถุประสงค์ เพ่ือก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำยของกำรพัฒนำยกระดับครัวเรือนและหมู่บ้ำน                  

ให้สำมำรถน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต สำมำรถพ่ึงตนเองได้ เกิดกำรมี
ส่วนร่วมในหมู่บ้ำน น ำไปสู่ควำมสำมัคคี ท ำให้ชุมชนเข้มแข็ง 

วิธีปฏิบัติ 
1. ก่อนจัดท ำแผนพัฒนำครัวเรือน แผนพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง 

1.1 พัฒนำกร   
       - รวบรวมข้อมูล จปฐ. / กชช. 2ค และข้อมูลที่เก่ียวข้อง 

         - ประสำนข้อมูลหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง เช่น ข้อมูลด้ำนสำธำรณสุข เกษตร ปศุสัตว์ ที่ดิน 
เป็นต้น 
         - ประสำนผู้น ำและก ำหนดวันจัดท ำแผนพัฒนำครัวเรือนและพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจ
พอเพียง พร้อมทั้งประสำนหน่วยงำนและผู้ที่เกี่ยวข้องร่วมจัดท ำแผนดังกล่ำว 
      1.2 แกนน ำกำรพัฒนำและครัวเรือนเป้ำหมำย รวบรวมข้อมูลของครัวเรือนและหมู่บ้ำน                                    
(ท้ังข้อดีหรือจุดเด่น/ข้อด้อยหรืออุปสรรคของหมู่บ้ำนหรือปัจจัยที่มีผลต่อกำรพัฒนำหมู่บ้ำน) 
     1.3 ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน รวบรวมและจัดเตรียมข้อมูลเชิงลึกของหมู่บ้ำนและครัวเรือน
เป้ำหมำย 

1.4 พัฒนำกรร่วมกับแกนน ำกำรพัฒนำและผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชนร่วมกันวิเครำะห์ข้อมูล
เบื้องต้น ในประเด็นข้อเท็จจริงในกำรจัดท ำแผนพัฒนำครัวเรือนและพัฒนำหมู่บ้ำน ก ำหนดทิศทำงในกำร
พัฒนำเบื้องต้น จำกข้อมูลข้อเท็จจริง และโอกำสควำมเป็นไปได้ในกำรพัฒนำ 

2. ระหว่ำงกำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำ 
  2.1 ผู้น ำกำรพัฒนำร่วมกับ ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน ครัวเรือนเป้ำหมำย พัฒนำกร และ
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ในพ้ืนที่ร่วมเวทีจัดท ำแผน โดยด ำเนินกำร ดังนี้ 
  2.2 น ำเสนอข้อมูลข้อดี ข้อด้อย ปัญหำ อุปสรรค และโอกำสในกำรพัฒนำของครัวเรือนและ
หมู่บ้ำน 
  2.3 ประเมินสถำนกำรณ์ของชุมชน ด้วยกระบวนกำรประเมินควำมอยู่เย็น เป็นสุข หรือ
ควำมสุขมวลรวมของชุมชน (Gross Village Happiness: GVH) อำศัยตัวชี้วัดเป็นเป้ำหมำยในกำรสร้ำง
ควำมสุข ประชำชนในที่ประชุมก ำหนดเกณฑ์ชี้วัด และให้คะแนนกำรประเมิน สรุปผลเพ่ือพิจำรณำถึงจุดด้ อย 
และจุดแข็ง ที่ท ำให้ชุมชนยังต้องจัดกิจกรรม หรือโครงกำรเพ่ือยกระดับ เพ่ิมควำมสำมำรถ อนุรักษ์ ป้องกัน
และแก้ปัญหำ ในระบบุคคล ครัวเรือน ชุมชน 
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 ๒.๔ น ำข้อมูลทั้งหมดใช้วิเครำะห์ข้อมูลเพ่ือก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำยของกำรพัฒนำ 
ยกระดับครัวเรือนและหมู่บ้ำน ให้สำมำรถน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต 
สำมำรถพ่ึงตนเองได้ (เช่น ใช้จุดเด่นและโอกำสในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนก ำหนดเป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำ กล่ำวคือ 
หมู่บ้ำนมีแหล่งท่องเที่ยวตำมธรรมชำติ โอกำส คือ มีนักท่องเที่ยวเข้ำมำในหมู่บ้ำนจ ำนวนมำก ก็ก ำหนด
เป้ำหมำยในกำรสร้ำงรำยได้จำกนักท่องเที่ยว ด้วยกำรส่งเสริมหมู่บ้ำนเป็นหมู่บ้ำนท่องเที่ยว จัดกิจกรรม              
เพ่ือสนับสนุนกำรท่องเที่ยว สนับสนุนกลุ่มอำชีพผลิตสินค้ำและบริกำร เช่น ของกิน ของฝำก ของที่ระลึก เป็นต้น 
  2.๕ ก ำหนดเป้ำหมำยของกำรพัฒนำหมู่บ้ำนแล้ว จัดท ำแผนงำนโครงกำรที่สำมำรถสนับสนุน 
ส่งเสริมเพ่ือน ำไปสู่เป้ำหมำยนั้น เช่น เป้ำหมำยเป็นหมู่บ้ำนท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ โดยส่งเสริมให้ชำวบ้ำนผลิต
สินค้ำหรือบริกำรที่มีวัตถุดิบภำยในพ้ืนที่เพ่ือแสดงถึงอัตลักษณ์ของหมู่บ้ำน กำรจัดท ำโปรแกรมหรือปฏิทิน
ท่องเที่ยวชุมชนในรอบปี เป็นต้น ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดผลต่อเนื่องและยั่งยืน จะต้องมีกำรจัดตั้งกลุ่มและระเบียบกำร
บริหำรจัดกำรกลุ่มอำชีพนั้น ๆ ด้วย 
  2.๖ จัดท ำแผนพัฒนำครัวเรือน ที่สอดคล้องกับทิศทำงและเป้ำหมำยของกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
แต่ต้องยึดหลักพ่ึงพำตนเองได้ในระดับครัวเรือน เช่น ครัวเรือนต้องรู้จักตนเอง ให้ครัวเรือนก ำหนดเป้ำหมำย 
พิจำรณำถึงทรัพยำกรใสนครัวเรือน ควำมรู้ ควำมช ำนำญของคนในบ้ำน ก ำหนดแนวทำงกำรใช้ชีวิต เลือกท ำ
อำชีพและกำรปฏิบัติตน ตำมแนวทำนเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น ครัวเรือนมีรำยจ่ำยที่ไม่จ ำเป็นมำก ก็ต้องแก้ไข
ปัญหำในรำยจ่ำยนั้น (ปลูกพืชผักสวนครัว ลดรำยง่ำยรำยวัน/ลด ละ เลิกอบำยมุข ลดรำยจ่ำยฟุ่มเฟือย/                  
ท ำผลิตภัณฑ์ข้ำวของเครื่องใช้ในชีวิตประจ ำวัน ลดรำยจ่ำยซึ่งเป็นรำยจ่ำยประจ ำ) เมื่อลดรำยจ่ำยได้ก็จะมี              
เงนิออมนั่นเอง 

***ทั้ งนี้กำรจัดท ำแผนพัฒนำครัวเรือน ครัวเรือนต้องมีควำมพร้อมและสมัครใจในกำร
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำอย่ำงแท้จริง ไม่เช่นนั้นผลที่ได้จะไม่เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

       กำรจัดท ำแผนกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง ในระดับครัวเรือน 
กลุ่ม ชุมชน ที่สอดคล้องกับอำชีพ สภำพกำรณ์ และสภำวะของชุมชน ดังนี้ 
         1. ในระดับครัวเรือนต้องครอบคลุมในสำมเรื่อง ได้แก่ 1) อำหำรมั่นคง (กำรปลูกพืช 
กำรเลี้ยงสัตว์ และกำรแปรรูป) 2) สิ่งแวดล้อมยั่งยืน (กำรบริหำรจัดกำรขยะ กำรจัดสุขลักษณะในบ้ำน และ
กำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ) 3) มีภูมิคุ้มกัน (กำรปฏิบัติศำสนกิจ กำรบ ำเพ็ญประโยชน์ และออกก ำลังกำย
เสริมสุขภำพ)  
         2. ระดับกลุ่ม เช่น กำรรวมกลุ่มเพ่ือกำรผลิต กำรพัฒนำคุณภำพผลิตภัณฑ์ สวัสดิกำร 
กำรตลำด ฯลฯ  
               3 ระดับชุมชน เน้นสร้ำงเครือข่ำยกำรร่วมมือในรูปแบบต่ำง ๆ เช่น กำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เครือข่ำยกำรตลำด ฯลฯ 
  2.๗ มอบหมำยภำรกิจให้ครัวเรือนเป้ำหมำยด ำเนินกำรตำมแผนกำรพัฒนำครัวเรือน โดยมี
กรอบหรือห้วงระยะเวลำกำรติดตำมกำรพัฒนำครัวเรือนว่ำเป็นไปตำมแผนหรือไม่ (ติดตำมโดยผู้น ำกำรพัฒนำ
และผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชนเป็นหลัก) 
  2.๘ มอบหมำยภำรกิจผู้น ำกำรพัฒนำ ผู้น ำชุมชน และครัวเรือนเป้ำหมำย ให้ด ำเนินกำรตำม
แผนกำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง (ติดตำมโดยพัฒนำกรและผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน) 
  2.๙ ก ำหนดวันด ำเนินกิจกรรมกำรพัฒนำตำมแผนกำรพัฒนำ ซึ่งได้รับสนับสนุนงบประมำณ 
ทั้งจำกกรมกำรพัฒนำชุมชน และหน่วยงำนภำคี 
                  3. สรุปและประเมินผลกำรด ำเนินงำน พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในระบบ BPM 
ภำยใน 7 วัน หลังด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 การขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาวิถีชวิีตเศรษฐกิจพอเพียง 
วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นกำรส่งเสริม สนับสนุนหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง ให้เกิดกำรพัฒนำสำมำรถ

พ่ึงพำตนเองได้ และเสำมำรถน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต  
วิธีปฏิบัติ 
 กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ 

1. แกนน ำกำรพัฒนำ ผู้น ำหมู่บ้ำน ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน พัฒนำกร สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
และควำมม่ันใจในกำรด ำเนินชีวิตตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง 

    ๒. แกนน ำและผู้น ำหมู่บ้ำน ส่งเสริม สนับสนุน และติดตำมให้ครัวเรือนด ำเนินกิจกรรมพัฒนำตำม
แผนพัฒนำครัวเรือน กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมำณ หรือกิจกรรมที่ครัวเรือนสำมำรถด ำเนินกำรเองได้ เช่น                
กำรจัดท ำบัญชีครัวเรือน กำรท ำควำมสะอำด กำรปรับภูมิทัศน์บ้ำนเรือน กำรคัดแยกขยะ กำรปลูกพืชผักสวนครัว 
เลี้ยงสัตว์ แปรรูปผลผลิตที่ด ำเนินในบ้ำน กำรลด ละ เลิกอบำยมุข กำรร่วมกิจกรรมสำธำรณประโยชน์ เป็นต้น 

    ๓. ผู้น ำกำรพัฒนำ ผู้น ำหมู่บ้ำน ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน พัฒนำกร ส่งเสริม สนับสนุนและร่วม
ขับเคลื่อนกิจกรรมกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง โดยเฉพำะ กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมำณ
หรือกิจกรรมที่หมู่บ้ำนสำมำรถด ำเนินกำรเองได้ เช่น กำรออกก ำลังกำย กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีกำรประกอบ
อำชีพ กำรจัดกิจกรรมบ ำเพ็ญสำธำรณประโยชน์ จิตอำสำ กำรร่วมแรงช่วยกันท ำงำน กำรออมเพ่ือกำรสะสม
ทุนส ำหรับกำรจัดสวัสดิกำรในอนำคต เป็นต้น 

 กิจกรรมที่ใช้งบประมาณกรมการพัฒนาชุมชน 

    1. ก่อนด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง ที่ประชุมมอบหมำยภำรกิจในกำร
ขับเคลื่อนแผนพัฒนำ และด ำเนินกิจกรรม โครงกำรตำมแผน ตำมล ำดับควำมส ำคัญของปัญหำและควำม
ต้องกำร 
         ทีมผู้น ำ ผู้ส่งเสริมและผู้ที่รับผิดชอบในกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรตำมแผน เตรียมกำร เช่น
          - จัดหำวัสดุ อุปกรณ์ตำมโครงกำรฯ 
          - ประสำนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องร่วมกิจกรรม (รวมทั้งผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน)   
          - ประสำนผู้น ำและก ำหนดวันด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง 

         - ประสำนวิทยำกร (ถ้ำมี)  
*** ทั้งนี้ กำรคัดเลือกกิจกรรมเพ่ือใช้งบประมำณด ำเนินกำรตำมแผน ต้องค ำนึงถึงโอกำสและ

ควำมเป็นไปได้ที่สำมำรถจะตั้งกลุ่ม มีผลิตภัณฑ์หรือมีรำยได้อย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือให้ผลกำรด ำเนินโครงกำร                  
มีประสิทธิภำพ และเป็นจุดเริ่มต้นของกำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง 
         2. ระหว่ำงกำรด ำเนินกำร 

2.1 ผู้น ำกำรพัฒนำและครัวเรือนเป้ำหมำยด ำเนินกิจกรรมตำมที่ได้รับสนับสนุนงบประมำณ 
2.2 ผู้น ำกำรพัฒนำร่วมกับครัวเรือนเป้ำหมำย ก ำหนดทิศทำงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกลุ่ม 

ที่ได้รับสนับสนุนงบประมำณ โดยพัฒนำกร (หรือวิทยำกร) ให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจกระบวนกำร จัดตั้งกลุ่มและ
วิธีกำรพัฒนำ กำรบริหำรจัดกำรกลุ่ม  

2.4 ผู้น ำกำรพัฒนำและครัวเรือนเป้ำหมำยด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลคณะกรรมกำรบริหำรกลุ่ม 
ระเบียบกำรบริหำรจัดกำรกลุ่ม สวัสดิกำรกลุ่ม แผนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนกลุ่ม เป็นต้น 
  ตัวอย่ำงกิจกรรม โครงกำรส ำหรับใช้ขับเคลื่อนกิจกรรมกำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติของครอบครัวพัฒนำเป้ำหมำย และชยำยผลไปทุกครัวเรือนเต็มพ้ืนที่ ให้มีทัศนคติ                  
และสร้ำงลักษณะนิสัยพ่ึงตนเอง ตำมบริบทและภูมิสังคมทุกครัวเรือนจะต้องปฏิบัติกิจกรรมในครัวเรือน 
ประกอบด้วย  
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              1) สร้ำงควำมม่ันคงทำงอำหำร โดยกำร  
   (1) มีกำรปลูกผัก พืชสวนครัว เพ่ือใช้เป็นประกอบอำหำรในชีวิตประจ ำวัน เพ่ือลด
ค่ำใช้จ่ำยประจ ำวันตำมสภำพพ้ืนที่ของครัวเรือน 

(2) มีกำรเลี้ยงสัตว์ที่เป็นอำหำรของครัวเรือน  เช่น ไก่ เป็ด ปลำ กบ หรืออ่ืน ๆ 
ตำมท่ีสภำพของพ้ืนที่แต่ละครัวเรือนจะท ำได้ 

(3) มีกำรแปรรูป ผลิตผลในบ้ำนเพ่ือเป็นกำรถนอมอำหำร และใช้ประโยชน์ของ             
ในครัวเรือนรูปแบบต่ำง ๆ  
        2) สร้ำงสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน โดยกำร  
                              (1) มีกำรบริหำรจัดกำรขยะ ลดกำรใช้ผลิตภัณฑ์สร้ำงขยะ คัดแยกขยะ น ำกลับมำใช้ซ้ ำ 
หมักขยะเปียกเพ่ือเป็นปุ๋ย หรือถังขยะเปียกลดโลกร้อน  

(2) มีกำรจัดสุขลักษณะในบ้ำน โดยกำรจัดบริเวณบ้ำน สะอำดเป็นระเบียบไม่เป็น
แหล่งเพำะเชื้อโรค และพำหะน ำโรค เช่น รั้วกินได้ ไม้ดอกไม้ประดับ สะดวกปลอดภัยในกำรใช้อุปกรณ์
ประกอบอำชีพ  
                (3) มีกำรใช้ทรัพยำกรในบ้ำนอย่ำงคุ้มค่ำ ประหยัดและเกื้อกูลกัน เช่น น้ ำจำกกำร
ซักผ้ำน ำไปรดต้นไม้ เป็นต้น 

      3) สร้ำงภูมิคุ้มกันทำงสังคม โดยกำร  
               (1) มีกำรปฏิบัติศำสนำกิจตำมพิธีตำมควำมเชื่อเป็นประจ ำ มีกำรแบ่งปันเอ้ือเฟ้ือเจือจำน
ระหว่ำงกัน 
   (2) มีกำรเข้ำร่วมกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์สำธำรณะด้วยจิตอำสำอำสำสมัครเข้ำร่วม
กิจกรรมเพ่ือสำธำรณะ ของหมู่บ้ำนกำรปรับปรุง ถนน คู คลองหรือกำรร่วมกิจกรรมกำรพัฒนำหมู่บ้ำนอ่ืน ๆ 
               (3) มีกำรออกก ำลังกำยเสริมสุขภำพ เพ่ือสุขภำพร่ำงกำยที่เข็งแรง ครัวเรือนต้องมี
กำรออกก ำลังกำยในรูปแบบต่ำง ๆ เป็นประจ ำ  
         4) ในระดับกลุ่มและชุมชน ให้พิจำรณำด ำเนินกำร ตำมศักยภำพ และควำมต้องกำรของ
ครัวเรือน โดยส่งเสริมควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง ไม่ว่ำส่วนรำชกำร องค์กรเอกชน ตลอดจนสมำชิก       
ในชุมชนนั้นเป็นส ำคัญ หำกมีควำมพร้อมในกำรด ำเนินกำร เนื่องจำกผลิตผลที่ได้จำกครัวเรือนมีมำกเพียง
พอที่จะยกระดับกำรพัฒนำเป็นระดับก้ำวหน้ำ คือ กำรรวมพลังกันในรูป กลุ่ม เพ่ือร่วมกันด ำเนินงำนในด้ำนต่ำง ๆ 
ดังนี้ 
   (1) กำรผลิต ประชำชนควรร่วมมือกันในกำรผลิต โดยมีเป้ำหมำยร่วมกัน เช่น กำรแบ่ง
หน้ำที่กำรผลิต วัตถุดิบส ำหรับกลุ่มเพ่ือแปรรูป เช่น กลุ่มน้ ำพริก ต้องใช้วัตถุดิบหลำยชนิด ซึ่งชุมชนปลูกได้เอง 
ให้สมำชิกปลูกเอง ในคุณภำพและปริมำณที่ควบคุมได้ กลุ่มผักปลอดสำร ทุกครัวเรือนปลูกผักต่ำง ๆ กัน                   
มีระบบตรวจสอบแปลงปลูก ท ำกำรตลำดด้วยกำรต้นรับพ่อค้ำเข้ำมำรับซื้อในหมู่บ้ำน โดยเฉพำะพ่อค้ำรำยย่อย 
ทีซ่ื้อไม่มำกแต่กลุ่มมี ชนิดของผักหลำกหลำย สำมำรถน ำไปขำยปลีกได้ ในทันที่ กลุ่มจัดเตรียมบรรจุถุงเตรียมไว้ 

(2) กำรตลำด เมื่อมีผลผลิตแล้ว จะต้องเตรียมกำรต่ำง ๆ เพ่ือกำรขำยผลผลิตให้ได้
ประโยชน์สูงสุด เช่น ส่งเสริมกำรจัดกำรตลำดเพ่ือสังคม (Green Marketing) สนับสนุนกำรผลิต จ ำหน่ำย
อำหำรปลอดภัย ส่งเสริมกำรตลำด เช่น OTOP Trader, OUTLEL ชุมชน E-commerce, Online ฯลฯ 
 หรือร่วมมือจัดซื้อข้ำวเปลือกตรงจำกเกษตรกรและมำสีเอง หรือร่วมมือกับ
บริษัทเอกชน จัดกิจกรรมส่งเสริม สังคม (CSR) สำมำรถซื้อผลผลิต หรือผลิตภัณฑ์จำกชุมชน ไปใช้ในโครงกำร
ของบริษัท หรือจัดท ำเป็นร้ำนสหกรณ์รำคำขำยส่ง ประชำชนในชุมชน สำมำรถซื้อเครื่องอุปโภคบริโภคได้      
ในรำคำต่ ำ เพรำะรวมกันซื้อเป็นจ ำนวนมำก   
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   (3) กำรเป็นอยู่ ปัจจัยพ้ืนฐำนในกำรด ำรงชีวิตที่มีควำมเป็นอยู่ที่ดีพอสมควร                  
กำรแบ่งปัน แลกเปลี่ยน สิ่งที่เหลือกิน เหลือใช้ เช่น จัดกิจกรรมในกำรสร้ำงสิ่งแวดล้อมของชุมชน (Save the 
earth) เช่น ธนำคำรอำหำร ครัวชุมชน ธนำคำรพันธุ์พืช แปลงปลูกรวม ฯลฯ อำหำรกำรกินต่ำง ๆ กะปิ 
น้ ำปลำ เสื้อผ้ำ อ่ืน ๆ 
   (๔) สวัสดิกำร ส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือสร้ำงสวัสดิกำรของชุมชน จำกกำรสะสม ระดม
ทุนในทุกรูปแบบ เช่น รำยได้จำกกำรบริหำรจัดกำรขยะ กำรสะสมทุนจำกกำรออม เพ่ือใช้ส ำหรับช่วยเหลือ  
สมำชิก ผู้ด้อยโอกำสและขำดแคลนในรูปแบบต่ำง ๆ เช่น ค่ำใช้จ่ำยในกำรดูแลเด็ก กำรศึกษำ รักษำพยำบำล 
ดูแลคนป่วย คนชรำ เป็นต้น หรือจำกกำรท ำธุรกรรมอ่ืน ๆ เช่น ป่ำชุมชนเพ่ือเป็นแหล่งอำหำรและเพ่ิมควำม
อุดมสมบูรณ์ กำรปลูกไม่ในวันที่ลูกคลอดใช้เป็นสวัสดิกำรส ำหรับปลูกบ้ำนในวันที่แต่งงำน เป็นต้น  
   (5) กำรศึกษำ ชุมชนควรมีบทบำทในกำรส่งเสริมกำรศึกษำ เช่น มีกองทุนเพ่ือกำรศึกษำ
เล่ำเรียนให้แก่เยำวชนของชมชนเอง  

(6) สังคมและศำสนำ ชุมชนควรเป็นที่รวมในกำรพัฒนำสังคมและจิตใจ โดยมี
ศำสนำเป็นที่ยึดเหนี่ยว  ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมฟ้ืนฟู อนุรักษ์วัฒนธรรม เพ่ืออำศัยเป็นศูนย์รวมสร้ำงควำม
ร่วมมือในกำรพัฒนำ เช่น โครงกำรงดเหล้ำในงำนบุญ ลด ละ เลิก อบำยมุข กำรอนุรักษ์ทรัพยำกร ซึ่งต่อยอด
ถึงกำรจัดกิจกรรมหมู่บ้ำนท่องเที่ยวในเชิงประเด็นต่ำง ๆ  
                         5. สรุปและประเมินผลกำรด ำเนินงำน พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในระบบ BPM 
ภำยใน 7 วัน หลังด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
 
กิจกรรมย่อยท่ี 3 ประเมินผลการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 การจัดการความรู้และประเมินผลการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง  
กิจกรรม 3.1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนและประเมินผลการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินผลกำรพัฒนำ สรุปบทเรียนและค้นหำแนวทำง วิธีพัฒนำต่อยอดกำรส่งเสริม  
กำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงที่มีประสิทธิภำพ 
          กลุ่มเป้าหมาย ผู้แทนครอบครัวพัฒนำ แกนน ำหมู่บ้ำน ผู้แทนกลุ่ม/องค์กร/คุ้มบ้ำน ผู้แทนครัวเรือนอ่ืน ๆ 
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่ำงน้อย 30 คน 
          วิธีการด าเนินงาน 

        1. ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ  
   ๑.๑ ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ เตรียมกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรในหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง 

เตรียมควำมพร้อมผู้น ำกำรประชุม ข้อมูลที่จ ำเป็นต้องใช้ในกำรประชุม เช่น ข้อมูลกำรด ำเนินกิจกรรมในหมู่บ้ำน  
วัสดุอุปกรณ์ ผู้ร่วมกิจกรรม ก ำหนดเวลำในกำรด ำเนินกำร สถำนที่ พิจำรณำกลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำร              
สิ่งที่กลุ่มเป้ำหมำยต้องน ำมำเพ่ือเข้ำร่วมประชุม เช่น ข้อมูล สถำนกำรณ์ในปัจจุบัน ควำมเปลี่ยนแปลงและ
ผลกระทบที่เกดิขึ้นในชุมชน 

๑.๒ ประสำนงำนผู้เกี่ยวข้อง แจ้งกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือทรำบ เข้ำร่วมกำรประชุมฯ ตำมเวลำนัดหมำย 
ผ่ำนวิธีกำรต่ำง ๆ เช่น ท ำหนังสือจำกอ ำเภอ ส่งถึงมือผู้รับพร้อมอธิบำยให้เห็นควำมจ ำเป็นและควำมส ำคัญ               
ในกำรร่วมประชุมฯ ครั้งนี้ 

๑.๓ จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรถอดบทเรียนและประเมินผล กำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง  
๑.๔ ประเมินผลกำรพัฒนำ แบบมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนกำรประเมินควำม “อยู่เย็น เป็นสุข” 

หรือควำมสุขมวลรวมของหมู่บ้ำน/ชุมชน (GVH) เป็นครั้งที่ ๒ โดยใช้ ข้อมูลเกณฑ์กำรประเมินในครั้งที่ ๑ ที่ได้
ด ำเนินกำรประเมินไว้ก่อนกำรพัฒนำ เปรียบเทียบผลกำรพัฒนำ ว่ำเปลี่ยนแปลงไปอย่ำงไร (ตำมเกณฑ์ของ กพร. 
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ต้องเพ่ิมขึ้น) บรรลุเป้ำหมำย หรือไม่  วิธีกำรด ำเนินกำรเหมำะสม คุ้มค่ำมีประสิทธิภำพหรือไม่  รวมทั้ ง                     
อำจประเมินผลระดับกำรพัฒนำของหมู่บ้ำน ตำมเกณฑ์ของกระทรวงมหำดไทย (4 ด้ำน 23 ตัวชี้วัด) โดยระบุ
ผลกำรด ำเนินงำนแยกรำยตัวชี้วัดตำมแบบประเมินผลที่ ก ำหนดเพ่ือเปรียบเทียบผลกับก่อนกำรพัฒนำ (ครั้งที่ 1)  

      ประเมินผลส ำเร็จกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำหมู่บ้ำนและชุมชนท้องถิ่นตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียงครัวเรือน ในแต่ละหมู่บ้ำนมีจ ำนวนครัวเรือนที่ปฏิบัติกิจกรรมในครัวเรือนผ่ำนเกณฑ์ 
ร้อยละ ๗๐ (ระดับดี) ร้อยละ ๘๐ (ระดับดีมำก) ร้อยละ ๙๐ (ระดับดีเด่น) โดยใช้เกณฑ์ควำมส ำเร็จ ดังนี้  

      แต่ละด้ำนด ำเนินกิจกรรมอย่ำงน้อย 2 กิจกรรม ประกอบด้วย   
    ๑. สร้ำงควำมม่ันคงทำงอำหำร ประกอบด้วย  

  1) มีกำรปลูกผัก พืชสวนครัว เพ่ือใช้เป็นประกอบอำหำรในชีวิตประจ ำวัน เพ่ือลด
ค่ำใช้จ่ำยประจ ำวันตำมสภำพพ้ืนที่ของครัวเรือน  

  2) มีกำรเลี้ยงสัตว์ที่เป็นอำหำรของครัวเรือน เช่น ไก่ เป็ด ปลำ กบ หรืออ่ืน ๆ ตำมที่
สภำพของพ้ืนที่แต่ละครัวเรือนจะท ำได ้

  3) มีกำรแปรรูป ผลิตผลในบ้ำนเพ่ือเป็นกำรถนอมอำหำร และใช้ประโยชน์ของใน
ครัวเรือนรูปแบบต่ำง ๆ  

      ๒. สร้ำงสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน ประกอบด้วย 
  1) มีกำรบริหำรจัดกำรขยะ ลดกำรใช้ผลิตภัณฑ์สร้ำงขยะ คัดแยกขยะ น ำกลับมำใช้ซ้ ำ 

หมักขยะเปียกเพ่ือเป็นปุ๋ย หรือถังขยะเปียกลดโลกร้อน 
  2) มีกำรจัดสุขลักษณะในบ้ำน โดยกำรจัดบริเวณบ้ำน สะอำดเป็นระเบียบไม่เป็น

แหล่งเพำะเชื้อโรค และพำหะน ำโรค เช่น รั้วกินได้ ไม้ดอกไม้ประดับ สะดวกปลอดภัยในกำรใช้อุปกรณ์
ประกอบอำชีพ  

  3) มีกำรใช้ทรัพยำกรในบ้ำนอย่ำงคุ้มค่ำ ประหยัดและเกื้อกูลกัน เช่น น้ ำจำกกำรซักผ้ำ
น ำไปรดต้นไม้ เป็นต้น 

     3. สร้ำงภูมิคุ้มกันทำงสังคม ประกอบด้วย 
  1) มีกำรปฏิบัติศำสนำกิจตำมพิธี ตำมควำมเชื่อเป็นประจ ำ มีกำรแบ่งปันเอ้ือเฟ้ือ

ระหว่ำงกัน 
  2) มีกำรเข้ำร่วมกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์สำธำรณะด้วยจิตอำสำอำสำสมัครเข้ำร่วม

กิจกรรมเพื่อสำธำรณะของหมู่บ้ำนกำรปรับปรุง ถนน คู คลองหรือกำรร่วมกิจกรรมกำรพัฒนำหมู่บ้ำนอ่ืน ๆ 
  3) มีกำรออกก ำลังกำยเสริมสุขภำพ เพ่ือสุขภำพร่ำงกำยที่เข็งแรง ครัวเรือนต้องมี

กำรออกก ำลังกำยในรูปแบบต่ำง ๆ เป็นประจ ำ  
๑.๕ ผู้น ำกำรประชุม น ำพิจำรณำผลกำรประเมินจำกคะแนนประเมินแต่ละด้ำน ถึงสำเหตุที่ท ำ

ให้บรรลุผล ท ำอย่ำงไร ถือเป็นวิธีกำรปฏิบัติที่มีประสิทธิภำพที่สุดหรือไม่ ต้องปรับปรุงสิ่งใดเพ่ือหรือไม่ ต้องท ำ
กิจกรรมหรือวิธีกำรอย่ำงไรต่อไป 

๑.๖ สรุปบทเรียนและค้นหำแนวทำง วิธีพัฒนำต่อยอดกำรส่งเสริมกำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจ
พอเพียงที่มีประสิทธิภำพ  
      2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้หมู่บ้ำนเป้ำหมำย จัดท ำเอกสำรบทเรียน วิธีกำรปฏิบัติที่ประสบ
ควำมส ำเร็จ ไว้เป็นควำมรู้ แนวทำงในกำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำนเพื่อกำรพัฒนำหมู่บ้ำนต่อไป และกำรถ่ำยทอด
ควำมรู้           เป็นแบบอย่ำงแก่หมู่บ้ำนอ่ืนเพ่ือขยำยผลลต่อไป พร้อมทั้งสรุปผลกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำ
หมู่บ้ำนในภำพรวมจัดท ำเป็นเอกสำรควำมรู้ อย่ำงน้อย 1 ฉบับ ตำมรูปแบบที่กรมฯ ก ำหนด 
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    3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้หมู่บ้ำนเป้ำหมำย จัดท ำป้ำยหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงตำมแบบที่กรมฯ 
ก ำหนด 
     4. มอบหมำยภำรกิจ ผู้แทนหมู่บ้ำน ใช้แผนพัฒนำ ประสำนกำรบูรณำกำรเพ่ือต่อยอดขยำยผล     
กำรพัฒนำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง โดยผ่ำนกลไกของคณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำหมู่บ้ำนและชุมชน
ท้องถิ่นตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัด/อ ำเภอ/ต ำบล 

    5. สรุปและประเมินผลกำรด ำเนินงำน พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในระบบ BPM ภำยใน 7 วัน 
ตัวชี้วัดกิจกรรม ร้อยละ 90 ของหมู่บ้ำนที่ได้รับกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง               

มีควำมสุขมวลรวมเพ่ิมข้ึน         
 

กิจกรรมย่อยท่ี ๓.1.2 คัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่น ประจ าปี 2562 
วัตถุประสงค์ เพ่ือคัดสรรกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ส ำหรับเข้ำรับพระรำชทำนโล่รำงวัล

เพ่ือเชิดชูเกียรติและเพ่ือจัดกำรควำมรู้ รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ในกระบวนกำรบริหำรจัดกำรชุมชน 
กลุ่มเป้าหมาย 

     1. หมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง : รำงวัลโล่พระรำชทำนสมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี จ ำนวน 76 รำงวัล 
     2. ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) : รำงวัล “สิงห์ทอง” จ ำนวน 152 รำงวัล 
     3. องค์กรชุมชนแกนหลักส ำคัญในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน : รำงวัล “สิงห์ทอง” จ ำนวน 76 รำงวัล 
     4. ศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล  (ศอช.ต.) : รำงวัล “สิงห์ทอง” จ ำนวน 76 รำงวัล  
     5. ครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค : รำงวัล “สิงห์ทอง” จ ำนวน 12 รำงวัล (4 ภำค ๆ ละ 
3 รำงวัล) 

วิธีการด าเนินงาน 
     1. ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัด 
  1.1 ศึกษำรำยละเอียดแนวทำงกำรคัดสรรกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ทั้ง 5 ประเภท 
ตำมแนวทำงที่กรมกำรพัฒนำชุมชนก ำหนด  
  1.2 แต่งตั้งคณะกรรมกำร 
   จังหวัดด ำเนินกำรสรรหำบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมกำรคัดสรรกิจกรรมพัฒนำ
ชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ประกอบด้วย 
   - ส่วนรำชกำร/หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ/ผู้แทนภำคประชำชน (ผู้น ำหมู่บ้ำน/กิจกรรม
พัฒนำชุมชนดีเด่นในปีที่ผ่ำนมำ) หรือผู้ทรงคุณวุฒิในสำขำต่ำง ๆ เป็นต้น หรืออำจแต่งตั้งคณะท ำงำน                   
เพ่ือพิจำรณำกลั่นกรองฯ ให้เหลือจ ำนวนหนึ่งก่อน แล้วเสนอคณะกรรมกำรฯ พิจำรณำตัดสินอีกครั้งหนึ่งตำมที่
จังหวัดเห็นว่ำเหมำะสม ทั้งนี้ ควรแจ้งให้ทุกอ ำเภอทรำบล่วงหน้ำด้วย  
   - ส ำหรับกำรคัดสรรครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ให้พิจำรณำแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรพัฒนำสตรีจังหวัด (กพสจ.) ร่วมเป็นกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือกครัวเรือนสัมมำชีพตัวอย่ำง                
ตำมเกณฑ์กำรประเมิน ที่ก ำหนด จังหวัดละ 1 ครัวเรือน  
  1.3 ประชุมคณะกรรมกำร  
  จังหวัดจัดประชุมคณะกรรมกำรคัดสรรกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด เพ่ือร่วมกัน
จัดท ำแผนด ำเนินงำน ก ำหนดกำรตรวจเยี่ยม และหลักเกณฑ์ในกำรคัดสรรฯ ตำมแนวทำงที่กรมกำรพัฒนำ
ชุมชนก ำหนด โดยแบ่งออกเป็น 5 ประเภท ดังนี้ 
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        1) หมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด ให้พิจำรณำคัดเลือกจำก 
       1.1) หมู่บ้ำนที่ได้รับงบประมำณสนับสนุนจำกกรมกำรพัฒนำชุมชน และจังหวัด                   
ได้ประกำศเป็นหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบที่กรมกรมกำรพัฒนำชุมชนสนับสนุนเป็นอันดับแรก (ก่อนปี 
2563) หรือหมู่บ้ำนที่หน่วยงำนอ่ืน ๆ สนับสนุนกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงอย่ำงต่อเนื่อง 
โดยต้องผ่ำนกำรประเมินตัวชี้วัดหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบของกรมกำรพัฒนำชุมชน 
   1.2) มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชำชนในหมู่บ้ำนมีวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงที่เป็น
รูปธรรม 
   1.3) มีกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรสร้ำงสัมมำชีพชุมชนที่เป็นรูปธรรมและสำมำรถต่อยอดได้ 
เช่น กำรยกระดับรำยได้ของครัวเรือนเป้ำหมำย มีกลุ่มอำชีพเพ่ิมขึ้น สำมำรถพัฒนำเป็นกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบกำร 
OTOP หรือสำมำรถเชื่อมโยงกับบริษัท ประชำรัฐรักสำมัคคี จ ำกัด ได้ 
   1.4) เป็นหมู่บ้ำนที่สำมำรถเป็นต้นแบบในกำรบริหำรจัดกำรชุมชนเพ่ือพ่ึงตนเองได้ 
โดยคนในชุมชนมีส่วนร่วมในกำรบริหำรจัดกำร 
   1.5) หมู่บ้ำนที่เคยได้รับรำงวัลดีเด่นแล้วให้คงรักษำสถำนะดีเด่นไว้เป็นเวลำ 5 ปี        
จึงจะมีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือกในระดับจังหวัดได้อีก 
   1.6) จังหวัดสำมำรถก ำหนดหลักเกณฑ์กำรคัดสรรเพ่ิมเติมได้ตำมควำมเหมำะสม 
โดยพิจำรณำให้สอดคล้องกับแนวทำงกำรคัดเลือกหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ และพิจำรณำให้
ครอบคลุมกำรด ำเนินกิจกรรมพัฒนำชุมชนด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งกำรส่งเสริมกำรสร้ำงสัมมำชีพชุมชน ตลอดจน             
มีกำรใช้ข้อมูลสำรสนเทศในกำรจัดท ำแผนชุมชนได้อย่ำงเหมำะสม รวมถึงพิจำรณำจำกกิจกรรมตำมยุทธศำสตร์
ของกลุ่มจังหวัด ยุทธศำสตร์ของจังหวัดหรือกิจกรรมตำมนโยบำยของหน่วยงำนรำชกำรต่ำง ๆ โดยจังหวัดสำมำรถ
ก ำหนดองค์ประกอบหรือตัวชี้วัดหลัก-ย่อย เพิ่มเติม หรือปรับปรุงได้ตำมควำมเหมำะสม พร้อมทั้งให้ค่ำคะแนน
ให้ครอบคลุมทุกมิติ หรือน ำระบบมำตรฐำนกำรพัฒนำชุมชน (มชช.) มำใช้ในกำรพิจำรณำประกอบกำรคัดสรรฯ 
       2) ประเภทผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ให้พิจำรณำคัดเลือกจำก 
   2.1) ต้องเป็นผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ที่เป็นแกนน ำในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
ต ำบล โดยเป็นผู้ริเริ่ม สร้ำงสรรค์ ประสำนงำน และด ำเนินกำรพัฒนำร่วมกับชำวบ้ำน และสนับสนุนกำร
ปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่พัฒนำชุมชน เพ่ือให้กำรพัฒนำหมู่บ้ำนต ำบล บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ               
มีกำรท ำงำนโดดเด่นเป็นที่ยอมรับของสังคม แยกเป็น ชำย 1 คน หญิง 1 คน  
   2.2) มีบทบำทตำมภำรกิจหลักของผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ตำมแนวทำง
กำรส่งเสริมโดยกรมกำรพัฒนำชุมชน และต้องหน้ำที่ปฏิบัติงำนในหมู่บ้ำนที่ได้รับกำรคัดเลือก ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรอำสำพัฒนำชุมชน ปี 2547 (ข้อ 16)  
   2.3) ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ที่เคยได้รับรำงวัลดีเด่นแล้ว ให้คงรักษำ
สถำนะดีเด่นไว้เป็นเวลำ 5 ปี จึงจะมีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือกในระดับจังหวัดได้อีก 
   2.4) คณะกรรมกำรฯ สำมำรถก ำหนดหลักเกณฑ์กำรคัดสรรเพ่ิมเติมได้ตำมควำม
เหมำะสม หรือน ำระบบมำตรฐำนกำรพัฒนำชุมชน (มชช.) มำใช้ในกำรพิจำรณำประกอบกำรคัดสรรฯ 
       3) ประเภทองค์กรชุมชนแกนหลักส ำคัญในกำรพัฒนำหมู่บ้ำน ให้พิจำรณำคัดเลือกจำก 
      3.1)  กลุ่ม/องค์กรที่กรมกำรพัฒนำชุมชนเป็นหน่วยงำนหลักในกำรสนับสนุน                
เช่น คณะกรรมกำรพัฒนำสตรีหมู่บ้ำน (กพสม.) กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือกำรผลิต คณะกรรมกำรโครงกำรแก้ไข
ปัญหำควำมยำกจน (กข.คจ.) กองทุนแม่ของแผ่นดิน ศูนย์เรียนรู้และขับเคลื่อนปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง                 
กลุ่มอำชีพ เป็นต้น 
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   3.2) กิจกรรมพัฒนำชุมชน ที่เคยได้รับรำงวัลดีเด่นแล้ว ให้คงรักษำสถำนะดีเด่นไว้
เป็นเวลำ 5 ปี จึงจะมีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือกในระดับจังหวัดได้อีก 
   3.3) จังหวัดสำมำรถก ำหนดหลักเกณฑ์กำรคัดสรรเพ่ิมเติมได้ตำมควำมเหมำะสม 
หรือน ำระบบมำตรฐำนกำรพัฒนำชุมชน (มชช.) มำใช้ในกำรพิจำรณำประกอบกำรคัดสรรฯ 
        4) ประเภทศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ให้พิจำรณำคัดเลือกจำก 
   4.1) ศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ที่เข้มแข็ง สำมำรถ
ประสำนบูรณำกำรแผนชุมชนไปสู่กำรปฏิบัติตำมภำรกิจศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชน (ศอช.) ให้เป็นที่
ประจักษ์อย่ำงเป็นรูปธรรม และเป็นแหล่งศึกษำดูงำนได้ 
   4.2) ผ่ำนตัวชี้วัดและเกณฑ์กำรพิจำรณำประกอบกำรจัดระดับกำรพัฒนำศูนย์
ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) 5 หมวด 23 ตัวชี้วัด ต้องได้คะแนนรวมอยู่ในระดับ 3 (เข้มแข็ง) 
   4.3) ศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ที่เคยได้รับรำงวัลดีเด่นแล้ว 
ให้คงรักษำสถำนะดีเด่นไว้เป็นเวลำ 5 ปี จึงจะมีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือกในระดับจังหวัดได้อีก 
   4.4) จังหวัดสำมำรถก ำหนดหลักเกณฑ์กำรคัดสรรเพ่ิมเติมได้ตำมควำมเหมำะสม 
หรือน ำระบบมำตรฐำนกำรพัฒนำชุมชน (มชช.) มำใช้ในกำรพิจำรณำประกอบกำรคัดสรรฯ 
        5) ประเภทครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ให้พิจำรณำคัดเลือกจำก 
   5.1) จังหวัดพิจำรณำจัดตั้งคณะท ำงำนคัดเลือกโดยให้คณะกรรมกำรสตรีมีบทบำท
ในกำรคัดเลือก 
   5.2) เป็นครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในหมู่บ้ำน
เป้ำหมำยสัมมำชีพชุมชนที่ยังไม่เคยได้รับรำงวัลครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค 
   5.3) จังหวัดประกำศเป็นครัวเรือนที่ได้รับคัดลือกตำมเกณฑ์ประเมินครัวเรือน
สัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำง ให้เป็นครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงของจังหวัด ๆ ละ 1 ครัวเรือน และส่งรำยชื่อ
ให้คณะกรรมกำรพัฒนำสตรีภำคด ำเนินกำรพิจำรณำคัดเลือกตำมเกณฑ์ประเมินและประกำศผลกำรคัดเลือก 
ครัวเรือนที่ได้รับคัดเลือกให้เป็นครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ๆ ละ 3 ครัวเรือน รวม 12 ครัวเรือน 
ส่งรำยชื่อให้กรมฯ ทรำบเพ่ือรับรำงวัล 
   5.4) จังหวัดสำมำรถก ำหนดหลักเกณฑ์กำรคัดสรรเพ่ิมเติมได้ตำมควำมเหมำะสม 
หรือน ำระบบมำตรฐำนกำรพัฒนำชุมชน (มชช.) มำใช้ในกำรพิจำรณำประกอบกำรคัดสรรฯ 
  1.4 แจ้งแนวทำงกำรคัดสรรฯ และแผนกำรด ำเนินงำน ก ำหนดกำรตรวจเยี่ยมให้ระดับ
อ ำเภอทรำบ 
  1.5 ด ำเนินกำรคัดสรรฯ ตำมแผนกำรด ำเนินงำนที่ก ำหนด และติดตำมผลควำมก้ำวหน้ำของ
ระดับอ ำเภอ 

1.6 ประกำศผลกำรคัดสรรกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ดังนี้ 
   1) กำรประกำศรำงวัลประเภทที่ 1 - 4 ให้จัดท ำเป็นประกำศของจังหวัด และจัดท ำ
ใบประกำศเกียรติคุณ หรือโล่รำงวัลมอบให้หมู่บ้ำนฯ และกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่น โดยจัดพิธีมอบรำงวัลใน
กำรประชุมหัวหน้ำส่วนรำชกำรระดับจังหวัดหรือในกิจกรรมอ่ืน ๆ ตำมที่จังหวัดเห็นว่ำเหมำะสม 
   2) กำรประกำศรำงส ำหรับประเภทที่ 5 ให้ส่งข้อมูลครัวเรือนสัมมำชีพชุมชน
ตัวอย่ำงระดับจังหวัด ให้ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัดที่เป็นที่ตั้งของคณะกรรมกำรพัฒนำสตรีภำค (กพสภ.) 
ภำยในเดือนพฤษภำคม 2563 และมอบวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนกำรประกอบอำชีพแก่ครัวเรือนสัมมำชีพ
ชุมชนตัวอย่ำง จ ำนวน 5,000 บำท 
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  1.7 แจ้งอ ำเภอด ำเนินกำรถอดบทเรียนหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียงและกิจกรรมพัฒนำชุมชน
ดีเด่นระดับจังหวัด โดยให้จัดท ำเฉพำะประเด็นส ำคัญ โดดเด่น และมีภำพประกอบ ตำมแบบฟอร์มที่ก ำหนด       
ส่งให้จังหวัดและจังหวัดจัดส่งให้กรมฯ พร้อมส ำเนำประกำศฯ ของจังหวัด และรำยงำนผลกำรคัดสรรฯ                 
ตำมแบบฟอร์มที่ก ำหนด ภำยในวันที่ 30 มิถุนำยน 2563 ในกิจกรรมทุกประเภท 
     2. ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ 
  2.1 ประชำสัมพันธ์และชี้แจงแนวทำงกำรคัดสรรกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่น โดยกำรจัดเวท ี
ประชำคมในหมู่บ้ำน หรือเวทีกำรประชุมส่วนรำชกำรต่ำง ๆ  

2.2 พิจำรณำคัดเลือกกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่น ที่มีคุณสมบัติตำมแนวทำงกำรคัดสรรฯ              
ที่จังหวัดแจ้ง จ ำนวน 5 ประเภท ๆ ละ 1 กิจกรรม และแจ้งรำยชื่อส่งให้จังหวัดเพ่ือจัดท ำก ำหนดกำรตรวจเยี่ยม 

2.3 อ ำเภอประสำนกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรคัดสรรฯ ตำมประเภทรำงวัล
ดังนี้ 

2.4 แจ้งผลกำรคัดสรรฯ ให้กับผู้น ำชุมชนที่ชนะเลิศ และด ำเนินกำรถอดบทเรียนหมู่บ้ำนและ
กิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด  

2.5 ประสำนกลุ่มเป้ำหมำย ประกอบด้วย หมู่บ้ำน กลุ่ม องค์กรชุมชน และศูนย์ประสำนงำน
องค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ดีเด่นระดับจังหวัด จัดท ำป้ำยแสดงไว้ที่หมู่บ้ำน/ที่ท ำกำรกลุ่ม องค์กร
ชุมชน และเครือข่ำยองค์กรชุมชน ตำมควำมเหมำะสม เพ่ือสร้ำงควำมภำคภูมิใจและประชำสัมพันธ์ขยำยผล
กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้ชุมชนต่อไป 
 

กิจกรรมย่อยท่ี ๓.1.3 สัมมนาผู้น าองค์การเครือข่ายพัฒนาชุมชนดีเด่น 
  วัตถุประสงค์ 
     ๑. เพ่ือให้ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคนได้เกิดควำมภำคภูมิใจอย่ำงสูงสุดด้วยควำมส ำนึกในพระมหำ
กรุณำธิคุณและเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
           ๒. เพ่ือเตรียมควำมพร้อมให้แก่ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคนในกำรเข้ำร่วมพิธีกำรเข้ำเฝ้ำทูลละอองพระบำท 
สมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี ให้ด ำเนินไปด้วยควำมเป็น
ระเบียบเรียบร้อยอย่ำงท่ีสุด 
            ๓. เพ่ือให้ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคน ได้รับทรำบแนวนโยบำยกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญของกรมกำรพัฒนำ
ชุมชน รวมทั้งองค์ควำมรู้ เทคนิค ประสบกำรณ์กำรท ำงำนด้ำนต่ำง ๆ ที่สำมำรถน ำไปปรับใช้ในกำรพัฒนำตนเอง 
พัฒนำกลุ่มองค์กร เครือข่ำย และชุมชน เพ่ือให้กำรท ำงำนพัฒนำชุมชนมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 
 กลุ่มเป้าหมาย จ ำนวน  ๔50  คน ประกอบด้วย 

    ๑. ผู้น ำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด ประจ ำปี 2562 จ ำนวน ๗๖ คน 
     ๒. ผู้น ำกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ประจ ำปี 2562 จ ำนวน ๓๐๔ คน ได้แก่ 

 ๒.๑ ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ดีเด่นชำยและหญิง จ ำนวน ๑๕๒ คน 
 ๒.๒ ผู้น ำกลุ่ม/องค์กรชุมชนแกนหลักส ำคัญในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนดีเด่น จ ำนวน ๗๖ คน 
 ๒.๓ ผู้น ำศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ดีเด่น จ ำนวน ๗๖ คน 

    3. ผู้น ำครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ประจ ำปี ๒๕๖2 จ ำนวน ๑๒ คน 
    ๔.ประธำนเครือข่ำยองค์กำรพัฒนำชุมชน (ผู้แทนสมำพันธ์ฯ/สมำคมฯ) จ ำนวน 10 คน 
    5. เจ้ำหน้ำที่พัฒนำชุมชน จ ำนวน 48 คน 
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วิธีการด าเนินงาน 
 ระดับกรม 

1. กรมฯ มีหนังสือถึงปลัดกระทรวงมหำดไทย เพ่ือน ำเรียนรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงมหำดไทย และ
ผ่ำนหนังสือถึงรำชเลขำนุกำรในพระองค์สมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ                
สยำมบรมรำชกุมำรี เพ่ือขอพระรำชทำนพระรำชวโรกำสเข้ำเฝ้ำทูลละอองพระบำท 

      2. ขออนุมัติโครงกำรฯ ปรับรำยละเอียดค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรฯ และขออนุมัติด ำเนินงำน                  
ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้ำง ขออนุมัติไปรำชกำร และแจ้งจังหวัดโอนจัดสรรงบประมำณ 

3. จัดท ำก ำหนดกำรเข้ำเฝ้ำฯ รำยชื่อผู้เข้ำเฝ้ำฯ ส ำเนำค ำกรำบบังคมทูล ฯลฯ 
4. เรียนเชิญผู้บริหำรกระทรวงมหำดไทย และคณะผู้บริหำรกรมกำรพัฒนำชุมชน รวมทั้ง

ประธำนชมรมแม่บ้ำนพัฒนำชุมชน ร่วมเข้ำเฝ้ำฯ ตำมก ำหนดกำร 
5. เชิญชวนสมทบเงินทูลเกล้ำทูลกระหม่อมฯเพ่ือโดยเสด็จพระรำชกุศลตำมพระรำชอัธยำศัย 
6. แจ้งจังหวัดเพ่ือประสำนแจ้งกลุ่มเป้ำหมำย รวมทั้งประธำนเครือข่ำยองค์กำรพัฒนำชุมชน 

(ผู้แทนสมำพันธ์ฯ/สมำคมฯ) เข้ำร่วมโครงกำรฯ และร่วมเข้ำเฝ้ำฯ ตำมก ำหนดกำร 
7. ประสำนกำรด ำเนินงำนกับหน่วยงำนต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ขอรับกำรสนับสนุนวิทยำกร               

จำกกรมวัง/ประสำนรถต ำรวจน ำขบวน ประสำนสถำนที่กำรจัดกิจกรรม 
8. แต่งตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรและคณะท ำงำน 
9. ประชุมคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรและคณะท ำงำน เพ่ือเตรียมควำมพร้อมก่อนกำรด ำเนินงำน 
10. ด ำเนินงำนตำมขั้นตอนต่ำง ๆ ตำมโครงกำรฯ ดังนี้ 
  10.1 กำรบรรยำยและมอบนโยบำยให้ควำมรู้เพ่ือพัฒนำผู้น ำ ตำมหัวข้อที่เหมำะสมตำม

สถำนกำรณ ์
  10.2 กำรบรรยำย และซักซ้อม ระเบียบวิธีปฏิบัติตนในกำรเข้ำเฝ้ำฯ โดยวิทยำกรจำก              

ส ำนักพระรำชวัง 
    10.3 กำรแบ่งกลุ่มเพื่อซักซ้อมระเบียบวิธีปฏิบัติตนในกำรเข้ำเฝ้ำฯ 
11. สรุปและประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรฯ 
 

 ระดับจังหวัด 

        1. ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัดแจ้งประสำนส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอที่มีกลุ่มเป้ำหมำย          
เข้ำร่วมโครงกำรฯ ตำมก ำหนดกำรและแนวทำงที่กรมฯ ก ำหนด 

       2. รวบรวมรำยชื่อจำกส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ ตำมข้อ 1. พร้อมข้อมูลตำมแบบรำยงำน
ข้อมูลรวบรวมส่งให้กรมฯ ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 

 

 ระดับอ าเภอ 

      1. มอบหมำยเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูลและนัดหมำยกลุ่มเป้ำหมำยเข้ำร่วมโครงกำรฯ 
ตำมวัน เวลำ และสถำนที่ท่ีกรมฯ ก ำหนด 

      2. แจ้งรำยชื่อพร้อมรำยงำนข้อมูลตำมแบบรำยงำนข้อมูล จัดส่งให้ส ำนักงำนพัฒนำชุมชน
จังหวัดภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 
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กิจกรรมย่อยท่ี ๓.1.4 มหกรรมรวมพลังคนดีแห่งแผ่นดิน 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคนได้เกิดควำมภำคภูมิใจอย่ำงสูงสุดด้วยควำมส ำนึกในพระมหำ
กรุณำธิคุณและเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์ และได้น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทำง
ในกำรด ำเนินชีวิตตำมรอยเบื้องพระยุคลบำท 

2. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติและประกำศเกียรติคุณหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” 
ดีเด่นระดับจังหวัด และกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ประจ ำปี ๒๕๖3 ได้แก่ ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน 
(ผู้น ำ อช.) ดีเด่นชำยและหญิง กลุ่ม/องค์กรชุมชนแกนหลักส ำคัญในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนดีเด่น และศูนย์ประสำนงำน
องค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ดีเด่น รวมทั้งครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ในกำรเผยแพร่
ผลงำนให้เป็นที่ประจักษ์แก่สำธำรณชนทั้งในและนอกชุมชน 
       3. เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ และส่งเสริมให้มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์ในกำร
ปฏิบัติงำน พัฒนำชุมชน และกิจกรรมส่งเสริมกำรสร้ำงสัมมำชีพชุมชน ระหว่ำงผู้น ำชุมชน กลุ่ม/องค์กร
เครือข่ำยพัฒนำชุมชนดีเด่น ภำคีกำรพัฒนำ และเจ้ำหน้ำที่พัฒนำชุมชน เพ่ือน ำไปสู่กำรสร้ำงมำตรฐำนกำร
บริหำรจัดกำรชุมชนให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 

กลุ่มเป้าหมาย  จ ำนวน ๔50 คน ประกอบด้วย 
    ๑. ผู้น ำหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด ประจ ำปี ๒๕๖2 จ ำนวน ๗๖ คน 
    2. ผู้น ำกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ประจ ำปี ๒๕๖2 จ ำนวน ๓๐๔ คน ได้แก ่
     ๒.๑ ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ดีเด่นชำยและหญิง   จ ำนวน  ๑๕๒  คน 
     ๒.๒ ผู้น ำกลุ่ม/องค์กรชุมชนแกนหลักส ำคัญในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนดีเด่น  จ ำนวน    ๗๖  คน 
     ๒.๓ ผู้น ำศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล (ศอช.ต.) ดีเด่น  จ ำนวน    ๗๖  คน 
    ๓. ผู้น ำครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ประจ ำปี ๒๕๖2   จ ำนวน    ๑๒  คน 
 ๔. ประธำนเครือข่ำยองค์กำรพัฒนำชุมชน (ผู้แทนสมำพันธ์ฯ/สมำคมฯ) จ ำนวน    10  คน 
    5. เจ้ำหน้ำที่พัฒนำชุมชน  จ ำนวน    48  คน 
วิธีการปฏิบัติ 
 ระดับกรม 
 1. ก ำหนดกรอบกำรด ำเนินงำน แนวทำง และจัดท ำก ำหนดกำรพิธีรับโล่รำงวัลฯ ในภำพรวม 
 2. จัดท ำแผนด ำเนินงำนโครงกำรฯ ที่สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนของกรมฯ  
 3. ขออนุมัติโครงกำรฯ ปรับรำยละเอียดค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรฯ และขออนุมัติด ำเนินงำน ทั้งในส่วน

ของเอกสำร และพัสดุ 
 4. ขออนุญำตใช้ลำยมือชื่อของปลัดกระทรวงมหำดไทย และอธิบดีฯ เพ่ือจำรึกลงบนโล่รำงวัล “สิงห์ทอง”   
 5. เรียนเชิญผู้บริหำรระดับสูงของกระทรวงมหำดไทย เป็นผู้อัญเชิญโล่รำงวัลพระรำชทำนหมู่บ้ำน

เศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด และมอบโล่รำงวัล “สิงห์ทอง” รวมทั้งโล่รำงวัลครัวเรือน
สัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค 

 6. เตรียมควำมพร้อมก่อนด ำเนินโครงกำร  
  6.1 แจ้งจังหวัดเพ่ือประสำนกำรแจ้งกลุ่มเป้ำหมำยที่ชนะเลิศกำรคัดสรรหมู่บ้ำนเศรษฐกิจ

พอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด กิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด และครัวเรือนสัมมำชีพ
ชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ประจ ำปี ๒๕๖2 รวมทั้งประธำนเครือข่ำยองค์กำรพัฒนำชุมชน (ผู้แทนสมำพันธ์ฯ/
สมำคมฯ) เข้ำร่วมโครงกำรฯ 
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  6.2 ตรวจสอบรำยชื่อหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด และ
กิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด ได้แก่ ผู้น ำอำสำพัฒนำชุมชน (ผู้น ำ อช.) ดีเด่น ชำยและหญิ ง กลุ่ม/
องค์กรชุมชนแกนหลักส ำคัญในกำรพัฒนำหมู่บ้ำนดีเด่น และศูนย์ประสำนงำนองค์กำรชุมชนระดับต ำบล 
(ศอช.ต.) ดีเด่น รวมทั้งครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค เพ่ือน ำไปจัดท ำโล่ ใบลงทะเบียน ป้ำยชื่อ  

  6.3 กำรประสำนนัดหมำยผู้บริหำร วิทยำกร  
  6.4 ด ำเนินกำรเรื่องเอกสำร ใบลงทะเบียน ใบรำยงำนกำรเดินทำง  
  6.5 ประสำนกำรจัดสถำนที่ ตลอดจนโล่รำงวัลประเภทต่ำง ๆ เข็มเชิดชูเกียรติฯ กระเป๋ำ

เอกสำร รถบัสโดยสำร และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  6.6 จัดประชุมซักซ้อมควำมเข้ำใจแก่เจ้ำหน้ำที่โครงกำรที่เกี่ยวข้อง  
  6.7 จัดท ำท ำเนียบผู้น ำเครือข่ำยพัฒนำชุมชนดีเด่นประจ ำปี ตำมข้อมูลที่ได้จำกจังหวัด 
 7. ด ำเนินงำนตำมขั้นตอนต่ำง ๆ ตำมโครงกำรฯ 
  7.1 วิทยำกรทั้งภำยในกรมฯ และภำยนอกบรรยำยให้ควำมรู้เพ่ือพัฒนำผู้น ำ ตำมหัวข้อที่เหมำะสม

ตำมสถำนกำรณ ์
  7.2 แบ่งกลุ่มระดมสมอง และถอดบทเรียนควำมส ำเร็จของผู้น ำแต่ละประเภท เพ่ือเป็นกำร

แบ่งปันประสบกำรณ์กำรท ำงำน ให้เครือข่ำยสำมำรถปรับใช้ในพื้นที่ได้ 
  7.3 สร้ำงเครือข่ำยผู้น ำในระบบออนไลน์ และช่องทำงต่ำง ๆ   
  7.4 พิธีมอบเข็มเชิดชูเกียรติฯ 
  7.5 พิธีรับโล่รำงวัลหมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” และโล่รำงวัล “สิงห์ทอง” 
 8. สรุปและประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรฯ รวมถึงกำรรำยงำนผลกำรใช้งบประมำณในระบบ BPM    
 

 ระดับจังหวัด 

 1. ด ำเนินกำรประสำนแจ้งส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอที่มีกลุ่มเป้ำหมำยเข้ำรับรำงวัล ให้ด ำเนินกำร     
นัดหมำยผู้น ำเข้ำร่วมกิจกรรมตำมวัน เวลำ และสถำนที่ท่ีกรมฯ ก ำหนด 

 2. รวบรวมรำยชื่อจำกส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอตำมข้อ 1. พร้อมข้อมูลตำมแบบรำยงำนผล 
เพ่ือเตรียมจัดท ำท ำเนียบฯ ตำมท่ีกรมฯก ำหนด 

 3. ด ำเนินกำรส่งแบบรำยงำนผล ให้กรมฯ ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 
 

 ระดับอ าเภอ 

  1. มอบหมำยเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูลและนัดหมำยกลุ่มเป้ำหมำยผู้เข้ำรับรำงวัล ตำมวัน 
เวลำ และสถำนที่ท่ีกรมฯก ำหนด 
   2. รำยงำนข้อมูลตำมแบบรำยงำนฯ และจัดส่งให้ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัดภำยในระยะเวลำที่
ก ำหนด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    1. ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคน เกิดควำมภำคภูมิใจอย่ำงสูงสุดด้วยควำมส ำนึกในพระมหำกรุณำธิคุณและ
เทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์และได้น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินชีวิต
ตำมรอยเบื้องพระยุคลบำท  

    2. ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคน ที่มีผลงำนดีเด่น ซึ่งผ่ำนกำรพิจำรณำจำกกำรคัดสรรกำรด ำเนินงำน
หมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด และกิจกรรมพัฒนำชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด 
รวมทั้งครัวเรือนสัมมำชีพชุมชนตัวอย่ำงระดับภำค ที่ส่งเสริมกำรสร้ำงสัมมำชีพชุมชน ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ
และประกำศเกียรตคิุณเผยแพร่ผลงำนให้เป็นที่ประจักษ์แก่สำธำรณชนทั้งในชุมชนและนอกชุมชน 
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    3. มีเครือข่ำยกำรเรียนรู้ร่วมกัน และมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนพัฒนำ
ชุมชนและกิจกรรมส่งเสริมกำรสร้ำงสัมมำชีพชุมชน ระหว่ำงผู้น ำชุมชนดีเดน ภำคีกำรพัฒนำ และเจ้ำหน้ำที่
พัฒนำชุมชน 

    4. ผู้น ำชุมชนดีเด่นทุกคน ได้รับทรำบแนวนโยบำยกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญของกรมกำรพัฒนำชุมชน 
และได้มีโอกำสแสดงควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำน เพ่ือให้สำมำรถ
ขับเคลื่อนกำรท ำงำนพัฒนำชุมชนให้บรรลุวัตถุประสงค์ต่อไป 
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โครงการส่งเสริมช่องทางการตลาดเครือข่ายเกษตรอินทรีย์ภาคเหนือตอนบนด้วยกลไกประชารัฐ 
 

 
 
กิจกรรมที่ ๑ ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจการพัฒนาเครือข่ายเกษตรอินทรีย์ 
       ด าเนินการโดยส่วนกลาง 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริมประสบการณ์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์และการส่งเสริม 
          ช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัยจากแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ 
วัตถุประสงค์   

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้แนวคิดและวิธีการพัฒนาการผลิตแบบเกษตรอินทรีย์ 
 2. เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้วิธีการจัดการการผลิตและตลาดอาหารปลอดภัย 
 3. เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และจัดท ารายละเอียดศักยภาพกลุ่มตามแนวทาง D - HOPE 
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 272 คน ประกอบด้วย 

 1. กลุ่มเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐด้านการเกษตร หรือผู้ผลิต ผู้ประกอบการ
เกษตรอินทรีย์ที่มีความพร้อมใน 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ ล าพูน ล าปาง 
แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา แพร่ และจังหวัดน่าน จังหวัดละ 30 คน รวม 240 คน (ที่เข้ารับการฝึกอบรม
ตามกิจกรรมที่ 1) 

 2. ผู้แทนบริษัท ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 8 จังหวัด ๆ ละ 2 คน                   
รวมจ านวน 16 คน 

 3. เจ้าหน้าที่ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 8 จังหวัด ๆ ละ 2 คน รวมจ านวน 16 คน 
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ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ 

ล าพูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา แพร่ และจังหวัดน่าน 
 2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมายเพ่ือด าเนินการ                  

ตามโครงการ โดยมีกรอบการด าเนินงาน ดังนี้ 
     วันที่ 1 ให้ความรู้เกี่ยวกับแนวคิดและวิธีการพัฒนาการผลิตแบบเกษตรอินทรีย์ 
     วิธีปฏิบัติ - เชิญวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญ ด้านการเกษตรอินทรีย์เป็นผู้บรรยาย 
              วันที่ 2 จังหวัดน ากลุ่มเป้าหมายศึกษาดูงานนอกสถานที่ในจุดที่เป็นต้นแบบเครือข่ายการผลิตแบบ
เกษตรอินทรีย์  
                       วิธีปฏิบัติ - หัวข้อในการศึกษาดูงาน 

      “วธิีการจัดการการผลิตและตลาดอาหารอินทรีย์” 
      1) การบริหารการจัดการ เช่น การท าสัญญา การควบคุมคุณภาพผลผลิต ราคา

สินค้า และเง่ือนไข การช าระเงิน เป็นต้น 
      2) การควบคุมคุณภาพสินค้าและปริมาณการผลิต 
      3) ช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้าเกษตรอินทรีย์ 
      ๔) อ่ืน ๆ ตามสภาพปัญหาและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

    วันที่ 3 แลกเปลี่ยนองค์ความรู้  
      วิธีปฏิบัติ 

        1) สร้างความเข้าใจแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ วิเคราะห์ศักยภาพกลุ่มตามแนวทาง D-HOPE 
(Decentralized Hand – On Program Exhibition) 

        2) จัดท ารายละเอียดศักยภาพกลุ่มตามแบบฟอร์มแนวทางของ D-HOPE (Decentralized 
Hand – On Program Exhibition) 
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๓. จัดส่งรายละเอียดศักยภาพกลุ่มตามแบบฟอร์มแนวทางของ D - HOPE (Decentralized  Hand – On 
Program Exhibition) ให้กรมการพัฒนาชุมชน เป็นไฟล์ Word ภายใน 7 วัน หลังจากด าเนินโครงการแล้วเสร็จ 
ผ่านทาง cddse9@gmail.com  
งบประมาณ  1,241,100 บาท  
ด าเนินการโดยจังหวัด ในไตรมาส ๑ – ๔ 

 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัย 
กิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาเครือข่ายเกษตรอินทรีย์สู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน (Community Entrepreneur: CE) 
โดยมีกิจกรรมพัฒนาตามโมเดล CE และจับคู่ธุรกิจ 
วัตถุประสงค์  เพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพและพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์              
                  (Community Entrepreneur: CE) 
กลุ่มเป้าหมาย เป็นกลุ่มเป้าหมายเดียวกันกับกลุ่มเป้าหมายจากกิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริม
ประสบการณ์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์และการส่งเสริมช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัยจากแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ 
ล าพูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา แพร่ และจังหวัดน่าน 

2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมาย 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ

เกษตรอินทรีย์สู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน (Community Entrepreneur: CE) 
4. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์สู่การเป็นผู้ประกอบการ

ชุมชน (Community Entrepreneur : CE)  
5. จัดท าแผนธุรกิจกลุ่มของกลุ่มเป้าหมาย 
6. ด าเนินการแลกเปลี่ยนแผนธุรกิจกลุ่ม 

 
กิจกรรมที่ 3.2 พัฒนาธุรกิจของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์สู่ผู้ประกอบการชุมชน 
วัตถุประสงค์  เพ่ือพัฒนาและยกระดับกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์สู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน                     
(Community Entrepreneur) 
กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายเดียวกันกับกิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาเครือข่ายเกษตรอินทรีย์สู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน 
(Community Entrepreneur : CE) โดยมีกิจกรรมพัฒนาตามโมเดล CE และจับคู่ธุรกิจ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ 
ล าพูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา แพร่ และจังหวัดน่าน 

2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมาย 
3. สนับสนุนการพัฒนากลุ่มเป้าหมาย จังหวัดละ 10 กลุ่ม ๆ ละ 30,000 บาท ตามแผนพัฒนาธุรกิจกลุ่ม 

จากกิจกรรมที่ 3.1 ข้อ 5 โดยสนับสนุนตามกระบวนการขับเคลื่อน 5 กระบวนการ (การเข้าถึงปัจจัยการผลิต 
การสร้างองค์ความรู้ การตลาด การสื่อสารสร้างการรับรู้เพื่อพัฒนาที่ยั่งยืน และการบริหารจัดการ) 
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กิจกรรมที่ 3.3 สร้างช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัย 
วัตถุประสงค์  เพ่ือสร้างช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัยและรายได้ให้กับกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตร
อินทรีย์ที่มีศักยภาพทางธุรกิจ 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 

1. กลุ่มเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐด้านการเกษตร หรือผู้ผลิต ผู้ประกอบการ
เกษตรอินทรีย์ที่มีความพร้อมที่ได้รับการส่งเสริมการสร้างเครือข่าย ตั้งแต่กิจกรรมที่ 1 - กิจกรรมที่ 3 (3.1 - 3.2) 
ใน 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ ล าพูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา แพร่ และ
จังหวัดน่าน 

2. หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคีการพัฒนา 
3. ผู้เกี่ยวข้องกับโรงพยาบาล โรงเรียน โรงแรม ร้านอาหาร รวมทั้งนักธุรกิจ ผู้ประกอบการ ห้างสรรพสินค้า 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ 

ล าพูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา แพร่ และจังหวัดน่าน 
2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมาย 
3. จังหวัดจัดงานนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
    3.1 จังหวัดก าหนดการจัดงาน สถานที่จัดงาน รูปแบบการจัดงาน จ านวนผู้ที่จะเชิญเข้าร่วมงาน 

โดยให้จัดกิจกรรมอย่างน้อย 4 กิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมการจัดนิทรรศการ ภายใต้ชื่อ “ประชารัฐพัฒนาเกษตรอินทรีย์” 
- กิจกรรมประกาศวาระอาหารปลอดภัย เพ่ือแสดงเจตนารมณ์การส่งเสริมการผลิตและการบริโภค

อาหารปลอดภัย 
- กิจกรรมการเจรจาธุรกิจระหว่างกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์กับภาครัฐและ

ภาคเอกชน เพ่ือให้เกิดการขยายผลสู่โรงพยาบาล โรงเรียน โรงแรม และร้านอาหาร (4ร) 
- กิจกรรมการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย 

    3.2 แจ้งกลุ่มเป้าหมายผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์น าผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัยมาร่วม            
จัดนิทรรศการ 

    3.3 ประสานหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคีการพัฒนา ร่วมงาน 
    3.4 ผู้เกี่ยวข้องกับโรงพยาบาล โรงเรียน โรงแรม ร้านอาหาร รวมทั้งนักธุรกิจ ผู้ประกอบการ          

ห้างสรรพสินค้า ร่วมงาน 
    3.5 ประชาสัมพันธ์การจัดงานเพ่ือเชิญชวนประชาชนร่วมงาน 
    3.6 จังหวัดจัดนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย 
    3.7 สรุปผลการจัดนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย ดังนี้ 

   1) สรุปผลของแต่ละกิจกรรม รวมถึงจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม รายได้จากการจ าหน่าย
อาหารปลอดภัย กรมการพัฒนาชุมชนจัดส่งให้กรมในรูปแบบเอกสารรูปเล่ม 1 เล่ม พร้อมไฟล์ Word ผ่านทาง 
cddse9@gmail.com 

  2) จัดท าวีดีทัศน์สรุปผลการจัดนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย                
เพ่ือเผยแพร่ ผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ 1 ช่องทาง เช่น เว็บไซต์ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด บริษัท ประชารัฐ
รักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด หรือช่องทางอ่ืน ๆ เช่น YOUTUBE FACEBOOK เป็นต้น 
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โครงการส่งเสริมช่องทางการตลาดเครือข่ายอาหารปลอดภัยภาคเหนือตอนล่างด้วยกลไกประชารัฐ 
 

 
 
กิจกรรมหลัก ส่งเสริมช่องทางการตลาดเครือข่ายเกษตรปลอดภัยภาคเหนือตอนล่างด้วยกลไกประชารัฐ 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจการพัฒนาเครือข่ายเกษตรปลอดภัย 
       ด าเนินการโดยส่วนกลาง 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริมประสบการณ์การพัฒนาเกษตรปลอดภัยและการส่งเสริม 

      ช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัยจากแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ 
วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้แนวคิดและวิธีการพัฒนาการผลิตแบบเกษตรปลอดภัย 
 2. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้วิธีการจัดการการผลิตและตลาดอาหารปลอดภัย 
 3. เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และจัดท ารายละเอียดศักยภาพกลุ่มตามแนวทาง D – HOPE 
 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 306 คน ประกอบด้วย 
  1. กลุ่มเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐด้านการเกษตร หรือผู้ผลิต ผู้ประกอบการ

เกษตรอินทรีย์ที่มีความพร้อมใน 9 จังหวัด ภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก ตาก อุตรดิตถ์ สุโขทัย 
เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ ก าแพงเพชร พิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี จังหวัดละ 30 คน รวม 270 คน (ที่เข้ารับ         
การฝึกอบรมตามกิจกรรมที่ 1) 

  2. ผู้แทนบริษัท ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 9 จังหวัด ๆ ละ 2 คน รวม
จ านวน 18 คน 

  3. เจ้าหน้าที่ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 9 จังหวัด ๆ ละ 2 คน รวมจ านวน 18 คน 
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ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 9 จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก 

ตาก อุตรดิตถ์ สุโขทัย เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ ก าแพงเพชร พิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี 
  2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมายโดยมีกรอบการ

ด าเนินงาน ดังนี้ 
     วันที่ 1 ให้ความรู้เกี่ยวกับแนวคิดและวิธีการพัฒนาการผลิตแบบเกษตรปลอดภัย 
      วิธีปฏิบัติ - เชิญวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญ ด้านการเกษตรปลอดภัยเป็นผู้บรรยาย 
       วันที่ 2 จังหวัดน ากลุ่มเป้าหมายศึกษาดูงานนอกสถานที่ในจุดที่เป็นต้นแบบเครือข่ายการผลิต             
แบบเกษตรปลอดภัย 
                        วิธีปฏิบัติ - หัวข้อในการศึกษาดูงาน 

    “วิธีการจัดการการผลิตและตลาดอาหารปลอดภัย” 
    1) การบริหารการจัดการ เช่น การท าสัญญา การควบคุมคุณภาพผลผลิต ราคาสินค้า 

และเงื่อนไข การช าระเงิน เป็นต้น 
    2) การควบคุมคุณภาพสินค้าและปริมาณการผลิต 
    3) ช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้าเกษตรปลอดภัย 
    ๔) อ่ืน ๆ ตามสภาพปัญหาและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

    วันที่ 3 แลกเปลี่ยนองค์ความรู้  
       วิธีปฏิบัติ 

         1)  สร้างความเข้าใจแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ วิเคราะห์ศักยภาพกลุ่มตามแนวทาง D-HOPE 
(Decentralized Hand – On Program Exhibition) 

         2) จัดท ารายละเอียดศักยภาพกลุ่มตามแบบฟอร์มแนวทางของ D-HOPE (Decentralized 
Hand – On Program Exhibition) 
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 ๓. จัดส่งรายละเอียดศักยภาพกลุ่มตามแบบฟอร์มแนวทางของ D - HOPE (Decentralized Hand – On 
Program Exhibition) ให้กรมการพัฒนาชุมชน เป็นไฟล์ Word ภายใน 7 วัน หลังจากด าเนินโครงการแล้วเสร็จ 
ผ่านทาง cddse9@gmail.com  

 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัย 
กิจกรรมที ่3.1 พัฒนาเครือข่ายเกษตรปลอดภัยสู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน (Community Entrepreneur: 
CE) โดยมีกิจกรรมพัฒนาตามโมเดล CE และจับคู่ธุรกิจ 
วัตถุประสงค์  เพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพและพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรปลอดภัย 
(Community Entrepreneur: CE) 
 

กลุ่มเป้าหมาย เป็นกลุ่มเป้าหมายเดียวกันกับกลุ่มเป้าหมายจากกิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริม
ประสบการณ์การพัฒนาเกษตรปลอดภัยและการส่งเสริมช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัยจากแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 9 จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก 

ตาก อุตรดิตถ์ สุโขทัย เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ ก าแพงเพชร พิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี 
2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมาย 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตร

ปลอดภัยสู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน (Community Entrepreneur: CE) 
4. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรปลอดภัยสู่การเป็นผู้ประกอบการ

ชุมชน (Community Entrepreneur : CE)  
5. จัดท าแผนธุรกิจกลุ่มของกลุ่มเป้าหมาย 
6. ด าเนินการแลกเปลี่ยนแผนธุรกิจกลุ่ม 
 

กิจกรรมที่ 3.2 พัฒนาธุรกิจของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรปลอดภัยสู่ผู้ประกอบการชุมชน 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาและยกระดับกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรปลอดภัยสู่การเป็นผู้ประกอบการชุมชน                      
                 (Community Entrepreneur) 
 

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายเดียวกันกับกิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาเครือข่ายเกษตรปลอดภัยสู่การเป็นผู้ประกอบการ
ชุมชน (Community Entrepreneur : CE) โดยมีกิจกรรมพัฒนาตามโมเดล CE และจับคู่ธุรกิจ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 9 จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก 

ตาก อุตรดิตถ์ สุโขทัย เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ ก าแพงเพชร พิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี 
2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมาย 
3. สนับสนุนการพัฒนากลุ่มเป้าหมาย จังหวัดละ 10 กลุ่ม ๆ ละ 30,000 บาท ตามแผนพัฒนาธุรกิจกลุ่ม 

จากกิจกรรมที่ 3.1 ข้อ 5 โดยสนับสนุนตามกระบวนการขับเคลื่อน 5 กระบวนการ (การเข้าถึงปัจจัยการผลิต 
การสร้างองค์ความรู้ การตลาด การสื่อสารสร้างการรับรู้เพื่อพัฒนาที่ยั่งยืน และการบริหารจัดการ) 
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กิจกรรมที่ 3.3 สร้างช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัย 
วัตถุประสงค์   เพ่ือสร้างช่องทางการตลาดอาหารปลอดภัยให้กับกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรปลอดภัยที่มี
ศักยภาพทางธุรกิจ 
 

กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
1. กลุ่มเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐด้านการเกษตร หรือผู้ผลิต ผู้ประกอบการ

เกษตรปลอดภัยที่มีความพร้อมที่ได้รับการส่งเสริมการสร้างเครือข่าย ตั้งแต่กิจกรรมที่ 1 ถึง กิจกรรมที่ 3 (3.1 - 3.2) 
ใน 9 จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก ตาก อุตรดิตถ์ สุโขทัย เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ 
ก าแพงเพชร พิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี 

2. หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคีการพัฒนา 
3. ผู้เกี่ยวข้องกับโรงพยาบาล โรงเรียน โรงแรม ร้านอาหาร รวมทั้งนักธุรกิจ ผู้ประกอบการ ห้างสรรพสินค้า 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณให้ 9 จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก 

ตาก อุตรดิตถ์ สุโขทัย เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ ก าแพงเพชร พิจิตร และจังหวัดอุทัยธานี 
2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติและแจ้งกลุ่มเป้าหมาย 
3. จังหวัดจัดงานนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
    3.1 จังหวัดก าหนดการจัดงาน สถานที่จัดงาน รูปแบบการจัดงาน จ านวนผู้ที่จะเชิญเข้าร่วมงาน       

โดยให้จัดกิจกรรมอย่างน้อย 4 กิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมการจัดนิทรรศการ ภายใต้ชื่อ “ประชารัฐพัฒนาเกษตรปลอดภัย” 
- กิจกรรมประกาศวาระอาหารปลอดภัย เพ่ือแสดงเจตนารมณ์การส่งเสริมการผลิตและการบริโภค

อาหารปลอดภัย 
- กิจกรรมการเจรจาธุรกิจระหว่างกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรปลอดภัยกับภาครัฐและ

ภาคเอกชน เพ่ือให้เกิดการขยายผลสู่โรงพยาบาล โรงเรียน โรงแรม และร้านอาหาร (4ร) 
- กิจกรรมการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย 

3.2 แจ้งกลุ่มเป้าหมายผู้ผลิต ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์น าผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัยมาร่วม            
จัดนิทรรศการ 

3.3 ประสานหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคีการพัฒนา ร่วมงาน 
3.4 ผู้เกี่ยวข้องกับโรงพยาบาล โรงเรียน โรงแรม ร้านอาหาร รวมทั้งนักธุรกิจ ผู้ประกอบการ          

ห้างสรรพสินค้า ร่วมงาน 
3.5 ประชาสัมพันธ์การจัดงานเพ่ือเชิญชวนประชาชนร่วมงาน 
3.6 จังหวัดจัดนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย 
3.7 สรุปผลการจัดนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย ดังนี้ 

1) สรุปผลของแต่ละกิจกรรม รวมถึงจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม รายได้จากการจ าหน่ายอาหารปลอดภัย 
กรมการพัฒนาชุมชนจัดส่งให้กรมในรูปแบบเอกสารรูป เล่ม 1 เล่ม พร้อมไฟล์ Word ผ่านทาง cddse9@gmail.com 

2) จัดท าวีดีทัศน์สรุปผลการจัดนิทรรศการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย เพ่ือเผยแพร่ 
ผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ 1 ช่องทาง เช่น เว็บไซต์ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด บริษัท ประชารัฐรักสามัคคี
จังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด หรือช่องทางอ่ืน ๆ เช่น YOUTUBE FACEBOOK เป็นต้น 
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แนวทางการด าเนินงานแผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 
โครงการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 

กิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
หลักการและเหตุผล 
  ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีการกระจายรายได้เหลื่อมล ้าเป็นอันดับ ๓ ของโลก จากรายงาน Credit 
Suisse Global Wealth Databook ปี ๒๕๕๙ รองลงมาจากอันดับ ๒ ประเทศอินเดีย และอันดับ ๑ ประเทศ
รัสเซีย ในขณะที่ปี ๒๕๖๑ ประเทศไทยมีการกระจายรายได้เหลื่อมล ้าเป็นอันดับ ๔ ของโลก รองลงมาจาก
อันดับ ๓ ประเทศอียิปต์ อันดับ ๒ ประเทศคาซคัสถาน และอันดับ ๑ ประเทศยูเครน อย่างไรก็ตามแม้ประเทศ
ไทยจะมีอันดับที่ดีขึ นแต่ยังคงเป็นประเทศท่ีมีการกระจายรายได้เหลื่อมล ้าสูงที่สุดในเอเชีย โดยมีค่าสัมประสิทธิ์
จีนีอยู่ที่ ๙๐.๒ ซึ่งถ้าหากตัวเลขยิ่งเข้าใกล้ ๑๐๐ มากขึ นเท่าใด จะหมายถึง คนรวยที่สุด ๑% ของประเทศ 
ถือครองทรัพย์สินที่มีทั งหมดในประเทศหรือคนที่เหลือไม่มีทรัพย์สินให้ถือครองเลย จากปัญหาดังกล่าวสะท้อน
ให้เห็นถึงความได้เปรียบและเสียเปรียบทางเศรษฐกิจและสังคม คนส่วนใหญ่มีความสุขเพ่ิมขึ นเมื่อรายได้
เพ่ิมขึ น แต่ถ้าหากคน ๙๕% ที่ถือครองทรัพย์สินเพียง ๕% ของประเทศยังขาดโอกาสและไม่ได้รับความเป็น
ธรรมเพราะยากจน มีสภาพร่างกายที่ไม่สมบูรณ์ ขาดโอกาสทางการศึกษา ภูมิประเทศไม่เอื อต่อการประกอบ
อาชีพขาดที่ดินท้ากิน ไม่มีทุน ไม่มีความรู้ด้านการตลาด และขาดอ้านาจในการต่อรอง จะส่งผลกระทบ                 
ต่อประเทศในระยะยาว คือความสุขของประชาชนลดลง ช่องว่างทางรายได้เพ่ิมสูงขึ น ก่อให้เกิดปัญหาทาง
สังคม สุขภาพกาย และสุขภาพจิตในที่สุด 
 กรมการพัฒนาชุมชน ได้มองเห็นความส้าคัญของปัญหาดังกล่าว ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี เพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทย “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) โดยสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก้าหนดยุทธศาสตร์ที่ ๙ 
การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ มีเป้าหมายเพ่ือลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจาย
รายได้ที่เป็นธรรมมากขึ น ซึ่งมีแนวทางการพัฒนาพื นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ไขปัญหา
ความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคม ข้อ ๒.๑ พัฒนาอาชีพและ
รายได้ของคนยากจน เพ่ือบรรลุเป้าหมายเศรษฐกิจระดับภาคเติบโตตามศักยภาพ ประชาชนมีความเป็นอยู่และ
คุณภาพชีวิตดีขึ น  
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน  
ได้ก้าหนดการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคม 
กิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน ในพื นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ๒๐ จังหวัด ๒๗๔ อ้าเภอ 
๕๐๐ หมู่บ้าน ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรีสะเกษ อุบลราชธานี ยโสธร ชัยภูมิ อ้านาจเจริญ 
บึงกาฬ หนองบัวล้าภู ขอนแก่น อุดรธานี เลย หนองคาย มหาสารคาม ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์ สกลนคร นครพนม 
และจังหวัดมุกดาหาร ซึ่งเป็นหมู่บ้านที่มีครัวเรือนไม่ผ่านเกณฑ์รายได้เฉลี่ยคนละ ๓๘,๐๐๐ บาท/ปี ที่สามารถ
พัฒนาได้ หรือครัวเรือนที่ลงทะเบียนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ โดยใช้แนวคิดการแก้ไขปัญหาความยากจนแบบ
บูรณาการ การน้อมน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต การสร้างภูมิคุ้มกัน 
ทางการเงิน และการสนับสนุนให้ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีอาชีพและมีรายได้ จ้านวน ๑๐,๐๐๐ คน 
เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยเหลือประชาชน ได้มีอาชีพ มีรายได้ และลดปัญหาความเหลื่อมล ้าของคนในสังคม 
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วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอให้สามารถขับเคลื่อน

กิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. เพ่ือส่งเสริมการด้าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสร้างภูมิคุ้มกันทางการเงิน

แก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย  
๓. เพ่ือส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายให้มีรายได้เพ่ิมขึ น 
 

กลุ่มเป้าหมาย 
๑. เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนจังหวัดที่รับผิดชอบงานทุนชุมชน จ้านวน ๒๐ จังหวัด ๆ ละ ๑ คน รวม ๒๐ คน 
๒. ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ จ้านวน ๒๗๔ อ้าเภอ ๆ ละ ๑ ทีม ๆ ละ ๕ คน 

รวม ๑,๓๗๐ คน (ภาครัฐ จ้านวน ๓ คน และภาคประชาชน จ้านวน ๒ คน)  
     - ภาครัฐ คัดเลือกมาจากพัฒนากร จ้านวน ๑ คน และเจ้าหน้าที่ส่วนราชการอ่ืน ๆ /ท้องถิ่น จ้านวน ๒ คน 
     - ภาคประชาชน คัดเลือกมาจากปราชญ์ชุมชน/ผู้น้าท้องถิ่นด้านอาชีพและทุนชุมชน จ้านวน ๒ คน 

๓. ครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย จ้านวน ๕๐๐ หมู่บ้าน ๆ ละ ๒๐ คน รวมทั งสิ น 
๑๐,๐๐๐ คน โดยคัดเลือกตามล้าดับดังต่อไปนี  
      ๑) ครัวเรือนในหมู่บ้านเป้าหมายที่ไม่ผ่านเกณฑ์รายได้เฉลี่ยคนละ ๓๘,๐๐๐ บาท/ปี ที่สามารถ
พัฒนาได้ และลงทะเบียนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (ข้อมูล TPMAP ปี ๒๕๖๒) จากข้อมูลในระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี เป้า (Thai People Map and Analytics Platform : TPMAP) ปี 2562 พัฒนา
โดยศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ 
               ๒) ครัวเรือนในหมู่บ้านเป้าหมายที่ไม่ผ่านเกณฑ์รายได้เฉลี่ยคนละ ๓๘,๐๐๐ บาท/ปี ตามข้อมูล 
ความจ้าเป็นพื นฐาน (จปฐ.) ปี ๒๕๖๒ ที่สามารถพัฒนาได ้
                ๓) ครัวเรือนในหมู่บ้านเป้ าหมายที่มีรายได้ ไม่ เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท/คน/ปี  ตามข้อมูล 
ความจ้าเป็นพื นฐาน (จปฐ.) ปี ๒๕๖๒ 
                ๔) ครัวเรือนในหมู่บ้านเป้าหมายที่มีผู้ผ่านการบ้าบัดรักษายาเสพติด 
ค้าอธิบายเพิ่มเติม 
  ครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยที่สามารถพัฒนาได้ หมายถึง ครัวเรือนในข้อมูล TPMAP  
ปี 2562 ที่ไม่ใช่คนชรา พิการ ต้องให้การสงเคราะห์เพียงอย่างเดียว และไม่ประสงค์/ย้ายออก/เสียชีวิต 
 

พื้นที่เป้าหมาย 
พื นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ๒๐ จังหวัด ๒๗๔ อ้าเภอ ๕๐๐ หมู่บ้าน ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา 

บุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรีสะเกษ อุบลราชธานี ยโสธร ชัยภูมิ อ้านาจเจริญ บึงกาฬ หนองบัวล้าภู ขอนแก่น อุดรธานี 
เลย หนองคาย มหาสารคาม ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์ สกลนคร นครพนม และจังหวัดมุกดาหาร โดยก้าหนดพื นที่
เป้าหมายตามเงื่อนไขดังนี  

1) เป็นหมู่บ้านที่มีครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายตามเงื่อนไขข้างต้น 
          ๒) ต้องไม่ซ ้ากับหมู่บ้านสัมมาชีพชุมชน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ หรือหากซ ้าหมู่บ้านต้อง
ไม่ซ ้ากลุ่มเป้าหมายเดิม  
          ๓) ต้องไม่ซ ้ากับหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ หรือหากซ ้าหมู่บ้าน
ต้องไม่ซ ้ากลุ่มเป้าหมายเดิม 
          ๔) ต้องไม่ซ ้ากับหมู่บ้านที่ได้รับงบประมาณตามโครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้ มีรายได้น้อย      
เพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ หรือหากซ ้าหมู่บ้านต้องไม่ซ ้ากลุ่มเป้าหมายเดิม 
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ที ่ จังหวัด อ าเภอ หมู่บ้าน จ านวนทีมปฏิบัติการฯ 
(อ าเภอละ ๕ คน) 

จ านวนครัวเรือน 
ผู้มีรายได้น้อย 

(หมู่บ้านละ ๒๐ คน) 
๑ นครราชสีมา ๒๘ ๕๘ ๑๔๐ ๑,๑๖๐ 
๒ บุรีรัมย์ ๒๒ ๖๖ ๑๑๐ ๑,๓๒๐ 
๓ สุรินทร์ ๑๗ ๒๓ ๘๕ ๔๖๐ 
๔ ศรีสะเกษ ๒๑ ๕๐ ๑๐๕ ๑,๐๐๐ 
๕ อุบลราชธานี ๒๑ ๓๔ ๑๐๕ ๖๘๐ 
๖ ยโสธร ๖ ๖ ๓๐ ๑๒๐ 
๗ ชัยภูมิ ๑๕ ๔๐ ๗๕ ๘๐๐ 
๘ อ้านาจเจริญ ๔ ๔ ๒๐ ๘๐ 
๙ บึงกาฬ ๘ ๒๔ ๔๐ ๔๘๐ 

๑๐ หนองบัวล้าภู ๕ ๕ ๒๕ ๑๐๐ 
๑๑ ขอนแก่น ๒๒ ๓๒ ๑๑๐ ๖๔๐ 
๑๒ อุดรธานี ๒๐ ๔๖ ๑๐๐ ๙๒๐ 
๑๓ เลย ๑๑ ๑๑ ๕๕ ๒๒๐ 
๑๔ หนองคาย ๗ ๗ ๓๕ ๑๔๐ 
๑๕ มหาสารคาม ๑๐ ๑๐ ๕๐ ๒๐๐ 
๑๖ ร้อยเอ็ด ๑๕ ๑๕ ๗๕ ๓๐๐ 
๑๗ กาฬสินธุ์ ๑๔ ๑๘ ๗๐ ๓๖๐ 
๑๘ สกลนคร ๑๕ ๒๓ ๗๕ ๔๖๐ 
๑๙ นครพนม ๙ ๒๐ ๔๕ ๔๐๐ 
๒๐ มุกดาหาร ๔ ๘ ๒๐ ๑๖๐ 

รวม ๒๗๔ ๕๐๐ ๑,๓๗๐ ๑๐,๐๐๐ 
 

หมายเหตุ : ควรเฉลี่ยอ้าเภอละไม่เกิน ๓ หมู่บ้าน เพ่ือให้ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ
สามารถด้าเนินงานขับเคลื่อนกิจกรรมฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) ประกอบด้วย 6 กิจกรรม 

ดังนี   
1. ประชุมชี เป้าการแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการ ด้าเนินการโดยส้านักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดและส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ ด้าเนินการโดยส้านัก

พัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
3. เยี่ยมเยียนครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายเพ่ือจัดท้าข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจน 

รายครัวเรือน ด้าเนินการโดยส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
4. เวทีเรียนรู้และเสริมสร้างทักษะอาชีพ ด้าเนินการโดยส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ ด้าเนินการโดยส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ  
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6. ประชุมสรุปผลการขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน ด้าเนินการโดยส้านัก
พัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 

 

สถานที่ด าเนินการ 
๑. สถานที่เอกชนในเขตกรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล 
2. สถานที่ราชการ/สถานที่เอกชนในระดับจังหวัดและอ้าเภอ 

  3. หมู่บ้านสัมมาชีพชุมชนหรือหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ หรือศูนย์เรียนรู้/สถานที่ฝึกอบรม 
ให้ความรู้และฝึกอาชีพด้านเศรษฐกิจพอเพียงในพื นที่ใกล้เคียงภายในจังหวัดหรือพื นที่ใกล้เคียงนอกจังหวัด 
(๒๐ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
  4. ที่ตั งของหมู่บ้านเป้าหมาย ๕๐๐ หมู่บ้าน ในพื นที่ ๒๐ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

ระยะเวลาด าเนินการ  ในไตรมาสที่ ๑ – 2 
 

งบประมาณ  จ้านวน ๖๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม 
๑. ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายได้รับการพัฒนาอาชีพ จ้านวน ๑๐,๐๐๐ คน 
๒. ร้อยละ ๖๐ ของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีรายได้เพ่ิมขึ น 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอมีความเข้าใจในการขับเคลื่อนกิจกรรมฯ  

มีความม่ันใจในการให้ค้าแนะน้า และส่งเสริมอาชีพให้แก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย 
  2. ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีทัศนคติที่ดีในการร่วมแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือน
ตนเอง มีการวางแผนทางการเงิน และมีทัศนคติที่ดีในการปรับเปลี่ยนชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  3. ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายได้รับการพัฒนาอาชีพและมีรายได้เพ่ิมขึ น 
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โครงการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
กิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

 
 1. ประชุมชี้เป้าการแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการ  
 

 1.1 ประชุมวางแผนขับเคลื่อนการแก้ไขความยากจนแบบบูรณาการระดับจังหวัด  
วัตถุประสงค์   

เพ่ือให้คณะกรรมการบริหารศูนย์ อ้านวยการปฏิบัติการขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัด (ศจพ.จ.) รับทราบแนวทางการด้าเนินโครงการพัฒนาอาชีพและ
คุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคมและสามารถวางแผนการบูรณาการขับเคลื่อน 
การแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

1. กรมการพัฒนาชุมชนจัดท้าแนวทางการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อย
เพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคม กิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
และแจ้งให้ทุกจังหวัดทราบ 

2. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดศึกษาแนวทางฯ และด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามห้วงเวลา           
ที่ก้าหนด 

3. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดประสานคณะกรรมการบริหาร ศจพ.จ. ประชุมวางแผนการขับเคลื่อนฯ 
ร่วมกัน  

4. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดน้าเสนอวัตถุประสงค์ของโครงการฯ และข้อมูลครัวเรือนยากจน
เป้าหมายจากระบบ TPMAP 

5. ประธานคณะกรรมการบริหาร ศจพ.จ. มอบหมายภารกิจให้แก่หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในจังหวัด
เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาความยากจนและการให้ความช่วยเหลือคนยากจนหรือผู้มีรายได้น้อย 

6. ผู้เข้าร่วมประชุมฯ ร่วมกันจัดท้าแผนการขับเคลื่อนการแก้ไขความยากจนแบบบูรณาการระดับ
จังหวัด 

7. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสรุปผลการประชุมฯ  
8. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแจ้งส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอจัดท้าค้าสั่งทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหา 

ความยากจนระดับอ้าเภอ อ้าเภอละ ๑ ทีม ๆ ละ ๕ คน (ภาครัฐ จ้านวน ๓ คน และภาคประชาชน จ้านวน ๒ คน) 
กลุ่มเป้าหมาย    คณะกรรมการบริหาร ศจพ.จ. จ้านวน 1 คณะ  
งบประมาณ                ไม่ใช้งบประมาณ 
พื้นที่ด าเนินการ           สถานที่ราชการในพื นที่ ๒๐ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ      
ระยะเวลาด าเนินการ     ในไตรมาสที่ ๑ - 2 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ    เกิดการบูรณาการแก้ไขปัญหาความยากจนระหว่างหน่วยงานราชการในจังหวัด 
                               อย่างตรงจุดและไม่ซ ้าซ้อน 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม           จังหวัดมีแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการแก้ไขความยากจนแบบบูรณาการระดับจังหวัด 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 
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 1.2 ประชุมวางแผนขับเคลื่อนการแก้ไขความยากจนแบบบูรณาการระดับอ าเภอ 
วัตถุประสงค์   

เพ่ือให้คณะกรรมการบริหารศูนย์อ้านวยการปฏิบัติการขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอ้าเภอ (ศจพ.อ.) รับทราบแนวทางการด้าเนินโครงการพัฒนาอาชีพ      
และคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคมและสามารถวางแผนการบูรณาการขับเคลื่อน  
การแก้ไขปัญหาความยากจนของอ้าเภอได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

๑. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอศึกษาแนวทางที่กรมฯ ก้าหนด และประสานคณะกรรมการบริหาร                  
ศจพ.อ. ประชุมวางแผนการขับเคลื่อนฯ ร่วมกัน  

๒. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอน้าเสนอวัตถุประสงค์ของโครงการฯ และข้อมูลครัวเรือนยากจนเป้าหมาย 
จากระบบ TPMAP 

๓. ประธานคณะกรรมการบริหาร ศจพ.อ. มอบหมายภารกิจให้แก่หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในอ้าเภอ
เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาความยากจนและการให้ความช่วยเหลือคนยากจนหรือผู้มีรายได้น้อย 

๔. ผู้เข้าร่วมประชุมฯ ร่วมกันก้าหนดพื นที่เป้าหมายตามเงื่อนไขที่กรมฯ ก้าหนด และคัดเลือกทีมปฏิบัติการ
แก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ 

5. ผู้เข้าร่วมประชุมฯ จัดท้าแผนการขับเคลื่อนการแก้ไขความยากจนแบบบูรณาการระดับอ้าเภอ  
6. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอสรุปผลการประชุมฯ  
7. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอจัดท้าค้าสั่งทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ อ้าเภอละ 

๑ ทีม ๆ ละ ๕ คน (ภาครัฐ จ้านวน ๓ คน และภาคประชาชน จ้านวน ๒ คน) 
      - ภาครัฐ คัดเลือกมาจากพัฒนากร จ้านวน ๑ คน และเจ้าหน้าที่ส่วนราชการอ่ืน ๆ /ท้องถิ่น จ้านวน             
๒ คน 
      - ภาคประชาชน คัดเลือกมาจากปราชญ์ชุมชน/ผู้น้าท้องถิ่นด้านอาชีพและทุนชุมชน จ้านวน ๒ คน  
      ภารกิจ/หน้าที่ของทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ    

     ๑) ตรวจสอบข้อมูลและจ้าแนกครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย หมู่บ้านละ ๒๐ คน และจัดท้า
ฐานข้อมูลครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายให้ครบถ้วนและถูกต้อง 

     ๒) สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายตามแนวทางของกิจกรรม ปรับทัศนคติ
ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายในการด้ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และให้ค้าแนะน้า 
การวางแผนทางการเงินและการออม 

     ๓) ลงพื นที่เยี่ยมเยียนครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย และร่วมกันวิเคราะห์อาชีพที่เหมาะสม               
โดยบันทึกผลในระบบบันทึกและแสดงข้อมูลครัวเรือนเพ่ือการพัฒนาคนแบบชี เป้า (TPMAP Logbook) 

     ๔) รวบรวมแผนความต้องการประกอบอาชีพของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายและเสนอโครงการ               
ให้อ้าเภอตามประเภทอาชีพเป็นรายหมู่บ้าน   

     ๕) ติดตามและสนับสนุนการประกอบอาชีพของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง 
       ๖) สรุปผลและรายงานผลการด้าเนินงานให้ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอทราบ 

     ๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
8. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอร่วมกับทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ                     

และหมู่บ้านเป้าหมายคัดเลือกครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายตามเงื่อนไขที่กรมฯ ก้าหนด และจัดท้า
ฐานข้อมูลครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย หมู่บ้านละ 20 คน 
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กลุ่มเป้าหมาย   คณะกรรมการบริหาร ศจพ.อ. จ้านวน 1 คณะ  
งบประมาณ      ไม่ใช้งบประมาณ 
พื้นที่ด าเนินการ    สถานที่ราชการในพื นที่ 274 อ้าเภอ ในพื นที่ ๒๐ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ      
ระยะเวลาด าเนินการ    ในไตรมาสที่ ๑ - 2 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 เกิดการบูรณาการแก้ไขปัญหาความยากจนระหว่างหน่วยงานราชการในอ้าเภออย่างตรงจุดและไม่ซ ้าซ้อน 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม             

1. อ้าเภอมีแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการแก้ไขความยากจนแบบบูรณาการระดับอ้าเภอ 
 2. มีฐานข้อมูลครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย 500 หมู่บ้าน ๆ ละ 20 คน รวม 10,000 คน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
 
 2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ าเภอ 
วัตถุประสงค์   

เพ่ือให้ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอมีความรู้ความเข้าใจในการด้าเนินงาน สามารถ
สนับสนุนและขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

๑. กรมการพัฒนาชุมชนแจ้งส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดประสานทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความ
ยากจนระดับอ้าเภอ อ้าเภอละ ๒ คน ประกอบด้วย พัฒนากร จ้านวน ๑ คน และปราชญ์ชุมชน/ผู้น้าท้องถิ่น              
ด้านอาชีพและทุนชุมชน จ้านวน ๑ คน เข้าร่วมการประชุมฯ จ้านวน ๒ วัน ณ สถานทีเ่อกชนที่กรมฯ ก้าหนด 

2. กรมการพัฒนาชุมชนจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับ
อ้าเภอ จ้านวน ๔ รุ่น ๆ ละ ๑๔๐ - ๑๕๐ คน โดยมีประเด็นเนื อหา ดังนี  

    วันที่หนึ่ง  
    (๑) แนวทางการด้าเนินงานโครงการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล ้า

ทางสังคม   
    (๒) ระบบบันทึกและแสดงข้อมูลครัวเรือนเพ่ือการพัฒนาคนแบบชี เป้า (TPMAP Logbook) 
    (๓) การวางแผนทางการเงินและการออม 
    วันที่สอง   
    (๑) การแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการ 
    (๒) การน้อมน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต 
    (๓) บทบาทหน้าที่ของทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ และจัดท้าแผนการ

ขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน 
3. กรมการพัฒนาชุมชนสรุปและบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management 

(BPM) พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ภายในเดือนมกราคม ๒๕๖๓ 
กลุ่มเป้าหมาย  รวมทั งสิ น ๕๖๘ คน 
 ๑. เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนจังหวัดที่รับผิดชอบงานทุนชุมชน จ้านวน ๒๐ จังหวัด ๆ ละ ๑ คน รวมทั งสิ น 
๒๐ คน     

๒. ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ ๒๗๔ ทีม ๆ ละ ๒ คน รวมทั งสิ น ๕๔๘ คน   
พื้นที่ด าเนินการ   สถานที่เอกชนในส่วนภูมิภาค (จ้านวน ๔ จุด ในพื นที่ ๒๐ จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)      
ระยะเวลาด าเนินการ    ในไตรมาสที่ ๑ - 2  
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ      
 ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอมีความเข้าใจในการขับเคลื่อนกิจกรรมฯ                        
และมีความมั่นใจในการให้ค้าแนะน้าและส่งเสริมอาชีพให้แก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม             

ร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการขับเคลื่อนโครงการฯ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน  
 
 3. เยี่ยมเยียนครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายเพื่อจัดท าข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจนรายครัวเรือน 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการขับเคลื่อน
กิจกรรม  

2. เพ่ือค้นหาปัญหาและความต้องการของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย และมีแนวทางในการ
ช่วยเหลือ 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

1. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอร่วมกับทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอประชุม
วางแผนการขับเคลื่อนกิจกรรม (ไม่ใช้งบประมาณ)  

2. ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอด้าเนินกิจกรรมเยี่ยมเยียนครัวเรือนผู้มีรายได้น้อย 
หมู่บ้านละ 20 ครัวเรือน เพ่ือจัดท้าข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจนรายครัวเรือน โดยมีขั นตอน ดังนี  
        2.1 ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอลงพื นที่เยี่ยมเยียน รับฟังปัญหา                    
และความต้องการของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายทุกครัวเรือน 
        2.2 ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอร่วมกับครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย 
วิเคราะห์สาเหตุความยากจน และหาแนวทางให้ความช่วยเหลือจากหน่วยงานภาครัฐ/เอกชนที่เกี่ยวข้อง 
        2.3 ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนบันทึกผลในระบบบันทึกข้อมูลครัวเรือนเพื่อการพัฒนา
แบบชี เป้า (TPMAP Logbook) ในหมวดปัญหาและความต้องการ โดยมีส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ                  
เป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้อง  
  3. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอสรุป ประเมินผล และรายงานผลการด้าเนินงานส่งให้ส้านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด  
  4. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management 
(BPM) พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมฯ ทราบ ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
กลุ่มเป้าหมาย        ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย 500 หมู่บ้าน ๆ ละ ๒๐ คน รวม 10,000 คน 
งบประมาณ          จ้านวน 2,500,000 บาท ตามทะเบียนจัดสรร  
หน่วยด าเนินงาน     ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ      ที่ตั งของหมู่บ้านเป้าหมาย 500 หมู่บ้าน ในพื นที่ 20 จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
ระยะเวลาด าเนินการ   ในไตรมาสที่ ๑ - 2 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ      

1. ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนได้บันทึกข้อมูลครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายในระบบ
อย่างถูกต้อง 

2. ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีทัศนคติที่ดีในการร่วมแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือน
ตนเอง  
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ตัวช้ีวัดกิจกรรม          
ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนมีบันทึกสรุปผลการเยี่ยมเยียนการแก้ไขปัญหาความยากจนราย

ครัวเรือน  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ส้านักพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
 

 4. เวทีเรียนรู้และเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
วัตถุประสงค์  

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายปรับเปลี่ยนแนวคิดในการด้าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และได้เรียนรู้แนวทางการประกอบอาชีพ 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

1. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอประสานเครือข่ายปราชญ์ชุมชนในหมู่บ้านสัมมาชีพชุมชนหรือ
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ หรือศูนย์เรียนรู้/สถานที่ฝึกอบรมให้ความรู้และฝึกอาชีพด้านเศรษฐกิจ
พอเพียงในพื นที่ใกล้เคียงภายในจังหวัดหรือพื นที่ใกล้เคียงนอกจังหวัด เพ่ือ เป็นจุดเรียนรู้  เสริมสร้าง
ประสบการณ์และฝึกทักษะอาชีพให้แก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย  

2. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอแจ้งครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายหมู่บ้านละ ๒๐ คน และทีม
ปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ จ้านวน ๑ คน เข้าร่วมเวทีเรียนรู้และเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
จ้านวน ๒ วัน ณ หมู่บ้าน/สถานที่ตามข้อ 2 โดยมีประเด็นเนื อหา ดังนี  

    วันที่หนึ่ง  
    (๑) ชี แจงแนวทางการด้าเนินงานกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน 
    (๒) ปรับเปลี่ยนแนวคิดในการด้าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     
    (๓) การวางแผนทางการเงินและการออม  
    วันที่สอง   
    เรียนรู้และเสริมทักษะการประกอบอาชีพและจัดท้าแผนความต้องการประกอบอาชีพ  
3. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอสรุปผล รวบรวมแผนความต้องการประกอบอาชีพ และรายงาน              

ให้ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดทราบ 
  4. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management 
(BPM) พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบ ภายในเดือนมีนาคม ๒๕๖๓ 
กลุ่มเป้าหมาย    
 หมู่บ้านละ ๒๑ คน ประกอบด้วย ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ จ้านวน ๑ คน 
และครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย หมู่บ้านละ ๒๐ คน   
งบประมาณ   จ้านวน ๒๐,๒๐0,๐๐๐ บาท ตามทะเบียนจัดสรร              
พื้นที่ด าเนินการ           

หมู่บ้านสัมมาชีพชุมชนหรือหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ หรือศูนย์เรียนรู้/สถานที่ฝึกอบรม              
ให้ความรู้และฝึกอาชีพด้านเศรษฐกิจพอเพียงในพื นที่ใกล้เคียงภายในจังหวัดหรือพื นที่ใกล้เคียงนอกจังหวัด                 
(๒๐ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
ระยะเวลาด าเนินการ    ในไตรมาสที่ ๑ - 2  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ      

ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีทัศนคติที่ดีในการปรับเปลี่ยนชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีแรงบันดาลใจในการประกอบอาชีพเพ่ือก่อให้เกิดรายได้ 
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ตัวช้ีวัดกิจกรรม             
ร้อยละ ๘๐ ของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจในแนวทางการด้าเนินงาน                

ตามโครงการฯ และมีแนวทางในการประกอบอาชีพ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
 

 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ 
วัตถุประสงค์  

เพ่ือส่งเสริมการประกอบอาชีพครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยตามแผนความต้องการประกอบอาชีพ 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

1. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอเสนอโครงการตามประเภทอาชีพเป็นรายหมู่บ้าน (หมู่บ้านละ 
๘๐,๐๐๐ บาท เฉลี่ยคนละ ๔,๐๐๐ บาท) โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร ศจพ.อ. 

2. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอเสนอขออนุมัติโครงการจากส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 
3. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอจัดซื อวัสดุประกอบอาชีพตามโครงการฯ 
4. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอส่งมอบวัสดุการประกอบอาชีพให้แก่ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย 
5. ทีมปฏิบัติการแก้ปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอติดตามและให้ความช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง                 

โดยบันทึกความก้าวหน้าผ่านระบบ TPMAP Logbook 
  6. ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management 
(BPM) พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบ ภายในเดือนมีนาคม ๒๕๖๓ 
กลุ่มเป้าหมาย  ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย หมู่บ้านละ ๒๐ คน           
งบประมาณ   จ้านวน ๔0,0๐๐,๐๐๐ บาท ตามทะเบียนจัดสรร              
พื้นที่ด าเนินการ  ที่ตั งของหมู่บ้านเป้าหมาย ๕๐๐ หมู่บ้าน ในพื นที่ ๒๐ จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ในไตรมาสที่ ๑ - 2 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมายมีอาชีพ จ้านวน 10,000 คน  
ตัวช้ีวัดกิจกรรม  มีการบันทึกรายงานข้อมูลอาชีพทุกหมู่บ้าน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
 

 6. ประชุมสรุปผลการขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน 
วัตถุประสงค์   

เพ่ือสรุปผลการด้าเนินงานและประเมินผลความคุ้มค่าของโครงการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิต                  
ผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล ้าทางสังคม 
รายละเอียดการด าเนินกิจกรรม 

๑. กรมการพัฒนาชุมชนแจ้งส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดประสานกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมประชุม จ้านวน 
๒ วัน 

๒. กรมการพัฒนาชุมชน จัดประชุมฯ จ้านวน ๒ วัน โดยมีเนื อหา ดังนี  
    วันที่หนึ่ง  
    (๑) ชี แจงวัตถุประสงค์ของการประชุมฯ 
    (2) นโยบายการลดความเหลื่อมล ้าในสังคมไทย 

       (3) การแก้ไขปัญหาความยากจนในมิติรายได้ 
           (4) ทุนทางสังคมกับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 

    (5) แลกเปลี่ยนประสบการณ์การส่งเสริมอาชีพและรายได้ของหมู่บ้านเป้าหมาย 
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    วันทีส่อง   
    (๑) สังเคราะห์องค์ความรู้และแบ่งกลุ่มวิเคราะห์การขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้                  

ของคนยากจน ค้นหาปัจจัยความส้าเร็จ ปัญหา/อุปสรรคของครัวเรือนผู้มีรายได้น้อย และความคุ้มค่าของโครงการฯ  
        (๒) ถอดบทเรียนและน้าเสนอผลการวิเคราะห์ฯ 

3. กรมการพัฒนาชุมชนสรุปและบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management 
(BPM) พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ภายในเดือนมีนาคม ๒๕๖๓ 
กลุ่มเป้าหมาย   รวมทั งสิ น 60 คน     
  1. เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนจังหวัดที่รับผิดชอบงานทุนชุมชน จ้านวน ๒๐ จังหวัด ๆ ละ ๑ คน รวมทั งสิ น 
๒๐ คน     
  2. ทีมปฏิบัติการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับอ้าเภอ ๒๐ จังหวัด ๆ ละ 1 คน รวม 2๐ คน 
  3. ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อยเป้าหมาย ๒๐ จังหวัด ๆ ละ 1 คน รวม 2๐ คน  
พื้นที่ด าเนินการ  สถานที่เอกชนในเขตกรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล 
ระยะเวลาด าเนินการ  ในไตรมาสที่ ๑ - 2 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ      

เกิดการแลกเปลี่ยนผลการขับเคลื่อนโครงการฯ ในเวทีและสามารถน้าไปวางแผนเพ่ือพัฒนางาน                   
ในปีต่อไปได ้
ตัวช้ีวัดกิจกรรม   มีสรุปผลการขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน         
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
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กิจกรรมยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์กลุ่มแปรรูปผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าไทยสู่สากล (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
 

 
 
 กิจกรรมย่อยท่ี 1 สร้างเครือข่ายกลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการเวทีสร้างองค์ความรู้และสร้างเครือข่ายการตลาดผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
วัตถุประสงค์   
 เพ่ือสร้างเครือข่ายผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัดของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
กลุ่มเป้าหมาย    
 1. กลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 20 จังหวัด ๆ ละ 25 คน (จังหวัดละ 5 กลุ่ม ๆ ละ 
5 คน) รวม 500 คน 
        2. เจ้าหน้าที่โครงการฯ 20 จังหวัด ๆ ละ 2 คน รวม 40 คน    
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. กรมการพัฒนาชุมชน แจ้งจัดสรรงบประมาณให้ 20 จังหวัด ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 
จังหวัดนครราชสีมา อุบลราชธานี ขอนแก่น บุรีรัมย์ ศรีสะเกษ อุดรธานี สุรินทร์ ร้อยเอ็ด ชัยภูมิ สกลนคร 
มหาสารคาม นครพนม เลย ยโสธร หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ  และจังหวัด
มุกดาหาร 

2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการ เสนอของบประมาณ 
3. จังหวัดด าเนินการคัดเลือกกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าที่มีความพร้อม

สนใจและต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์ จังหวัดละ 5 กลุ่ม ๆ ละ 5 คน 
 4. จังหวัดจัดเก็บข้อมูลของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ เพ่ือน ามาประกอบการจัดท าแผนพัฒนา ดังนี้ 
             4.1 ข้อมูลวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า (Product) 

    4.2 ข้อมูลราคาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า (Price) 
    4.3 ข้อมูลการส่งเสริมการตลาดผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า (Promotion)  
    4.4 ข้อมูลช่องทางการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า (Place) 

           

http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%aa%e0%b8%b5%e0%b8%a1%e0%b8%b2/
http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%9a%e0%b8%a5%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%98%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b5/
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 5. จังหวัดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างองค์ความรู้และสร้างเครือข่ายการตลาดผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
(จ านวน 2 วัน) โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
           5.1 สร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจให้แก่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าในการสร้าง
เครือข่ายและการบริหารจัดการเครือข่ายให้มีความเข้มแข็ง 

    5.2 จัดตั้งเครือข่ายผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัดขึ้น เพ่ือให้เกิด
การเชื่อมโยงของกลุ่ม มีการแลกเปลี่ยนข่าวสาร มีการจัดระเบียบโครงสร้างของเครือข่าย และมีกิจกรรมการบริหาร
จัดการเครือข่ายร่วมกัน 
      5.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เครือข่าย จัดท าแผนพัฒนาตามแนวทางการพัฒนากลุ่มสู่การเป็น
ผู้ประกอบการชุมชน (Community Entrepreneur : CE) โดยน าเอาข้อมูลของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ              
ตามข้อ 4 มาประกอบในการจัดท าแผนการพัฒนา 3 เรื่อง ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
                 1) แผนพัฒนาเครือข่ายระดับจังหวัด ๆ ละ 1 แผน โดยการวิเคราะห์ SWOT และพิจารณา             
ในเรื่องของโครงสร้างเครือข่าย การบริหารจัดการเครือข่าย การแลกเปลี่ยนข้อมูลการผลิต การตลาด เป็นต้น                    
เป็นแนวทางในการจัดท าแผนการพัฒนา 

2) แผนพัฒนากลุ่มเป้าหมาย จ านวน 5 กลุ่ม ๆ ละ 1 แผน โดยการวิเคราะห์ SWOT และ
ทบทวนการจัดตั้งกลุ่มตามหลัก 5 ก เป็นแนวทางในการจัดท าแผนการพัฒนา 
                 3) แผนพัฒนาผลิตภัณฑ์ จ านวน 5 กลุ่ม ๆ ละ 1 แผน เช่น แผนพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์           
ที่หลากหลาย พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น  
   แผนที่ได้จะน าไปทบทวน ปรับปรุงร่วมกันระหว่างกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ และทีมพัฒนาฯ 
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนายกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่สากล ตามกิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรมย่อย                
ที่ 2 ต่อไป 
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              5.4 จังหวัดด าเนินการรวบรวมข้อมูลกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ ตามข้อ 4 และรวบรวมแผนพัฒนา                
ทั้ง 3 ด้าน ตามข้อ 5.3 เป็นภาพรวมจังหวัด เป็นไฟล์ข้อมูลส่งกรมฯ ภายหลังด าเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
เสร็จสิ้นแล้ว 
 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างทีมงานพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
วัตถุประสงค์   

1. เพื่อสร้างทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัด 
 2. เพ่ือสร้างความร่วมมือของภาคีเครือข่ายประชารัฐ ภาครัฐ ภาคเอกชน ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย 
ผ้าขาวม้า 
กลุ่มเป้าหมาย   

1. ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคราชการ ภาควิชาการ ภาคประชาชน บริษัท ประชารัฐ                      
รักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 20 จังหวัด ๆ ละ 10 คน รวม 200 คน 
 2. เจ้าหน้าที่โครงการฯ 20 จังหวัด ๆ ละ 2 คน รวม 40 คน     
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. กรมการพัฒนาชุมชน แจ้งจัดสรรงบประมาณให้ 20 จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 
จังหวัดนครราชสีมา อุบลราชธานี ขอนแก่น บุรีรัมย์ ศรีสะเกษ อุดรธานี สุรินทร์ ร้อยเอ็ด ชัยภูมิ สกลนคร 
มหาสารคาม นครพนม เลย ยโสธร หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ และจังหวัด
มุกดาหาร 

2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการ เสนอของบประมาณ เพื่อด าเนินงานตามโครงการ 
 3. จังหวัดเตรียมความพร้อมประสานภาคีเครือข่ายประชารัฐ ประกอบด้วย ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม 
ภาคราชการ ภาควิชาการ ภาคประชาชน และบริษัท ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด                         

http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%aa%e0%b8%b5%e0%b8%a1%e0%b8%b2/
http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%9a%e0%b8%a5%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%98%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b5/
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ที่มีบทบาทภารกิจที่เกี่ยวข้อง และมีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า จังหวัดละ 10 คน 
เพ่ือจัดตั้งทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัด  

4. จังหวัดด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างทีมงานพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ด าเนินการ        
2 ครั้ง ดังนี้  
              ครั้งที่ 1 ด าเนินการไตรมาสที่ 1 (เดือนธันวาคม 2562) โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
                    (1) สร้างความเข้าใจร่วมกันในแนวทางการด าเนินโครงการและแนวทางการพัฒนา 3 เรื่อง 
คือ 1) การพัฒนาเครือข่ายระดับจังหวัด 2ฉ การพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
และ 3) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
                    (2) ร่วมกันก าหนดบทบาทหน้าที่ของภาคีเครือข่ายภายในจังหวัด ประกอบด้วย ภาคเอกชน    
ภาคประชาสังคม ภาคราชการ ภาควิชาการ ภาคประชาชน และบริษัท ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจ 
เพ่ือสังคม) จ ากัด ตามบทบาทภารกิจและความรู้ความเชี่ยวชาญในหน่วยงานของตน เพ่ือการส่งเสริม สนับสนุน
ในการพัฒนาเครือข่ายระดับจังหวัด การพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า และการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
                    (3) จังหวัดด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ระดับจังหวัด 
                    (4) ภายหลังแต่งตั้งทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ระดับจังหวัดแล้ว ให้จังหวัด
ด าเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนายกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่สากล ตามกิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรมย่อยที่ 2  
               ครั้งที่ 2 ด าเนินการไตรมาสที่ 4 (เดือนสิงหาคม 2563) โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
                    (1) ทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ระดับจังหวัด วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และบทเรียน
ความส าเร็จที่ได้จากการสนับสนุนด าเนินกิจกรรมตามแผนพัฒนาทั้ง 3 เรื่อง 
                    (2) สรุปผลการสนับสนุนตามแผนการพัฒนาเครือข่าย แผนพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ
ผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า และแผนพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 
                    (3) จังหวัดด าเนินการส่งรายงานสรุปผลการสนับสนุนการพัฒนาตามแผนการพัฒนาเครือข่าย 
แผนพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า และแผนพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการ เป็นไฟล์ให้กรมฯ ทราบ 
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 กิจกรรมย่อยท่ี 2 พัฒนารูปแบบ คุณภาพ เพื่อเพิ่มมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์ 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนายกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่สากล 
วัตถุประสงค์    

1. เพ่ือสร้างความร่วมมือของผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า และทีมพัฒนา
เครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัด 

2. เพ่ือพัฒนากลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ตามแผนพัฒนาเครือข่าย                  
กลุ่มและผลิตภัณฑ์ 
กลุ่มเป้าหมาย     
 1. ทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 20 จังหวัด ๆ ละ 10 คน รวม 200 คน 

2. ผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 20 จังหวัด ๆ ละ 25 คน (จังหวัดละ 5 กลุ่ม ๆ ละ 
5 คน) รวม 500 คน 

3. เจ้าหน้าที่โครงการฯ 20 จังหวัด ๆ ละ 3 คน รวม 60 คน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. กรมการพัฒนาชุมชน แจ้งจัดสรรงบประมาณให้ 20 จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 
จังหวัดนครราชสีมา อุบลราชธานี ขอนแก่น บุรีรัมย์ ศรีสะเกษ อุดรธานี สุรินทร์ ร้อยเอ็ด ชัยภูมิ สกลนคร 
มหาสารคาม นครพนม เลย ยโสธร หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ และจังหวัด
มุกดาหาร 

2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการ เสนอของบประมาณ เพื่อด าเนินงานตามโครงการ      
3. จังหวัดเตรียมการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนายกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่สากล ด าเนินการ               

2 วัน (ไตรมาส 2 เดือนมกราคม 2563) โดยด าเนินการภายหลังจากการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างทีมงาน 
4. จังหวัดด าเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนายกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์สู่สากล โดยมี

สาระส าคัญดังนี้ พัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ครั้งที่ 1 (เกิดทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ระดับ
จังหวัด เรียบร้อยแล้ว) 
             4.1 กลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ร่วมกับทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย 
ผ้าขาวม้าระดับจังหวัด วิเคราะห์ทบทวน ปรับปรุงแผนพัฒนาเครือข่ายระดับจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า และแผนพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า ที่ได้จากการประชุม               
เชิงปฏิบัติการสร้างองค์ความรู้ และสร้างเครือข่ายการตลาดผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า มาเป็นแนวทางการพัฒนา
ร่วมกัน 
        4.2 แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า                
ทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัด กับผู้เชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ (การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ การใช้    
สีธรรมชาติในการผลิต การสร้างนวัตกรรมในการผลิต การแปรรูปผลิตภัณฑ์สินค้าเพ่ือความหลากหลาย                     
และการตลาด เป็นต้น)       
          4.3 ด าเนินการตามแผนการพัฒนา ภายหลังที่ทบทวนแล้วตามข้อ 4.1 แล้ว โดยทีมพัฒนา
เครือข่าย (ภาคีเครือข่ายประชารัฐ) ร่วมกับกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ ด าเนินการระหว่างมกราคม - สิงหาคม 
2563 และมีการลงพ้ืนที่สนับสนุนกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ อย่างน้อย 3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%aa%e0%b8%b5%e0%b8%a1%e0%b8%b2/
http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%9a%e0%b8%a5%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%98%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b5/
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2. เสริมสร้างประสบการณ์เพื่อขยายผลองค์ความรู้ในการยกระดับพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์       
วัตถุประสงค์  เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนา ต่อยอด ขยายผลองค์ความรู้ที่ได้รับมาปรับประยุกต์ในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
กลุ่มเป้าหมาย    

1. ทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 20 จังหวัด ๆ ละ 10 คน รวม 200 คน 
          2. ผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า 20 จังหวัด ๆ ละ 25 คน (จังหวัดละ 5 กลุ่ม ๆ ละ 
5 คน) รวม 500 คน 
    3. เจ้าหน้าที่โครงการฯ 20 จังหวัด ๆ ละ 3 คน รวม 60 คน     
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. กรมการพัฒนาชุมชน แจ้งจัดสรรงบประมาณให้ 20 จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 
จังหวัดนครราชสีมา อุบลราชธานี ขอนแก่น บุรีรัมย์ ศรีสะเกษ อุดรธานี สุรินทร์ ร้อยเอ็ด ชัยภูมิ สกลนคร 
มหาสารคาม นครพนม เลย ยโสธร หนองคาย หนองบัวล าภู บึงกาฬ กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ และจังหวัด
มุกดาหาร 

2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการ เสนอของบประมาณ เพื่อด าเนินงานตามโครงการ   
3. จังหวัดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างประสบการณ์เพ่ือขยายผลองค์ความรู้ในการยกระดับ

พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ โดยก าหนดรูปแบบการเสริมสร้างประสบการณ์ วิธีการศึกษาดูงานเพ่ือเสริมสร้ าง
ประสบการณ์เพ่ือขยายผล องค์ความรู้ในการยกระดับพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ตามความเหมาะสมของแต่ละ
พ้ืนที่และกลุ่มเป้าหมาย 
  4. ทีมพัฒนาเครือข่ายผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้าระดับจังหวัด น ากลุ่มผู้ผลิต ผู้ ประกอบการ สร้างเสริม
ประสบการณ์ ตามรูปแบบที่ก าหนดในข้อ 3 และพัฒนา ต่อยอด ขยายผลองค์ความรู้ที่ได้รับ มาปรับประยุกต์
ในการพัฒนาเครือข่ายกลุ่ม และผลิตภัณฑ์ 

http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%aa%e0%b8%b5%e0%b8%a1%e0%b8%b2/
http://www.เกร็ดความรู้.net/%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%ab%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%9a%e0%b8%a5%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%8a%e0%b8%98%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%b5/
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โครงการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อหาแนวทางการพัฒนาและส่งเสริมธุรกิจท่องเที่ยว 
       ด าเนินการโดยส่วนกลาง 

 

 
 

งบประมาณ  1,632,000 บาท  
 

ด าเนินการระดับจังหวัด เขตพ้ืนที่ภาคใต้ 11 จังหวัด 20 ชุมชน ในไตรมาส 2 
 

วัตถุประสงค์  เพ่ือเสริมสร้างเส้นทางท่องเที่ยวชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี เชื่อมโยงกับชุมชนท่องเที่ยวต่าง ๆ 
ภายในจังหวัดหรือแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก เมืองรอง แอ่งใหญ่ แอ่งเล็ก ที่เหมาะสมและสามารถสร้างรายได้                 
ให้ชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

กลุ่มเป้าหมาย 1 รุ่น/ 32 คน/ 2 วัน ประกอบด้วย 
 ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 11 จังหวัด 20 ชุมชน  

1. ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ประกอบด้วย 
                1.1 ผู้แทนชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี เป้าหมาย จ านวน 1 หรือ 2 ชุมชน ๆ ละ 5 คน 
                1.2 ผู้แทนชุมชนท่องเที่ยวต่าง ๆ หรือเครือข่ายชุมชนท่องเที่ยวภายในจังหวัดหรือแหล่งท่องเที่ยว    
ที่มีความโดดเด่น 
                      - จังหวัดที่มีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 2 ชุมชน คัดเลือก จ านวน 5 คน 
                        - จังหวัดที่มีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 1 ชุมชน คัดเลือก จ านวน 10 คน 
 2. ผู้แทนบริษัท ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด จ านวน 11 จังหวัด ๆ ละ 1 คน 
 3. เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนจังหวัดที่รับผิดชอบงานประชารัฐ 11 จังหวัด ๆ ละ 1 คน 
 4. ผู้แทนการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยจังหวัด 11 จังหวัด ๆ ละ 1 คน 

กิจกรรมย่อยที่ 2  ประชมุเชิงปฏิบัติการเพื่อยกระดับมาตรฐานเส้นทางชุมชนท่องเที่ยว 
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 5. ผู้แทนสมาคมธุรกิจการท่องเที่ยวจังหวัด 11 จังหวัด ๆ ละ 1 คน 
 6. ผู้แทนสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมชนภาคใต้ 11 จังหวดั ๆ ละ 1 คน 
 7. ผู้แทนสมาคม ชมรมหรือผู้ประกอบการท่องเที่ยว จังหวัดละ 7 แห่ง ๆ ละ 1 คน  
 8. เจ้าหน้าที่โครงการ จังหวัดละ 3 คน 
ขั้นตอนด าเนินการ  ประกอบด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. กรมการพัฒนาชุมชนแจ้งจัดสรรงบประมาณให้จังหวัดที่มีชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ภาคใต้ 
11 จังหวัด 20 ชุมชน 
          2. จังหวัดพิจารณาคัดเลือกชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ภาคใต้ 11 จังหวัด 20 ชุมชน ประกอบด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 

ต้นทาง 

2.1 เขตตรวจราชการ: กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ชุมพร                     จ ำนวน 1 ชุมชน  
นครศรีธรรมรำช         จ ำนวน 2 ชุมชน 
พัทลุง                      จ ำนวน 2 ชุมชน 
สุรำษฎร์ธำนี              จ ำนวน 2 ชุมชน 

สงขลำ                     จ ำนวน 2 ชุมชน  
 

2.2 เขตตรวจราชการ: กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน 

กระบี่                       จ ำนวน 2 ชุมชน 

ตรัง                         จ ำนวน 2 ชุมชน 

พังงำ                       จ ำนวน 2 ชุมชน 

ภูเก็ต                       จ ำนวน 2 ชุมชน 

ระนอง                     จ ำนวน 1 ชุมชน 

สตูล                        จ ำนวน 2 ชุมชน 

3. โดยคัดเลือกชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี A หรือ B หรือที่มีศักยภำพและ

มีควำมพร้อมในกำรรองรับนักท่องเที่ยว 

1 
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         4. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับมาตรฐานเส้นทาง
ชุมชนท่องเที่ยว ร่วมกับกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 2 วัน  
         5. น ากิจกรรมย่อยที่ 1 ซึ่งด าเนินการโดยส่วนกลางในไตรมาสที่ 1 มาเป็นแนวทางในการวิเคราะห์ข้อมูล 
โดยมีความสอดคล้อง ดังนี้ 
             5.1) ศักยภาพของพ้ืนที่ (Positioning) อาทิ ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
            5.2) ประเด็นการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ (Regional Key Areas) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน และกลุ่มจังหวัด
ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
          6. เมื่อวิเคราะห์ข้อมูลข้างต้นเรียบร้อยแล้ว ให้จังหวัดจัดท ารูปแบบ แนวทางยกระดับมาตรฐาน
เส้นทางชุมชนท่องเที่ยว จ านวน 2 แนวทาง ดังนี้ 
               6.1) รูปแบบ แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมธุรกิจชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี เป็นการพัฒนา 
ต่อยอดชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ฉะนั้น การสร้างรูปแบบ แนวทางในการพัฒนา ส่งเสริมธุรกิจการ
ท่องเที่ยวจะต้องมีมาตรฐานให้ดียิ่งขึ้น  เช่น สร้างมาตรฐานการ
ท่องเที่ยวสู่สากล เช่น ด้านอาหาร ห้องน้ า เรือ รับจ้างน าเที่ยว 
         6.2) รูปแบบ แนวทางการเชื่อมโยงกับชุมชนท่องเที่ยว
ต่าง ๆ ภายในจังหวัด หรือแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก เมืองรอง แอ่งใหญ่ 
แอ่งเล็ก ที่มีความเหมาะสม หมายถึง รูปแบบ แนวทางการเชื่อมโยงการ
ท่องเที่ยว ต้องสามารถช่วยสร้างจินตนาการ สร้างแรงจูงใจให้แก่
นักท่องเที่ยว เช่น ใช้ภาพสถานที่ท่องเที่ยว ค าบรรยาย กระตุ้นให้
นักท่องเที่ยวไปเยือน และช่วยสามารถสร้างรายได้ให้ชุมชนได้อย่างเป็น
รูปธรรม 
         7. จัดท าข้อมูล รูปแบบเส้นทางชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 
โดยกลไกประชารัฐเชื่อมโยงกับชุมชนท่องเที่ยวต่าง ๆ ภายในจังหวัด
หรือแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก เมืองรอง แอ่งใหญ่ แอ่งเล็ก ตามแนวทาง
ข้อ 6 อย่างน้อยจังหวัดละ 1 เส้นทาง (มีงบประมาณสนับสนุน) 
 
 
 
 
 
 

        8. จังหวัดรวบรวมข้อมูล สรุปผลการด าเนินงานตามข้อ  5 – 7 โดยจัดส่งรายงาน จ านวน 1 เล่ม พร้อม
ไฟล์ข้อมูล ให้กรมการพัฒนาชุมชน 
 
 

กลางทาง 

วิเคราะห์
ข้อมูล 

ศักยภำพของพ้ืนที่ 

ประเด็นกำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ 

พัฒนำ ต่อยอดชุมชนท่องเที่ยว 

OTOP นวัตวิถีOTOP นวัตวิถี 

ปลายทาง 
สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

2 

3 

ช่วยสร้ำงจินตนำ สร้ำงแรงจูงใจ

ให้แก่นักท่องเที่ยว 
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Change for Good 

 
 
 
งบประมาณ  7,263,600 บาท  
 

ด าเนินการระดับจังหวัด  เขตพ้ืนที่ภาคใต้ 11 จังหวัด 20 ชุมชน  ในไตรมาส 3 
 

วัตถุประสงค์  เพ่ือจัดกิจกรรมเชื่อมโยงช่องทางการตลาดท่องเที่ยวชุมชนด้วยกลไกประชารัฐ 
 

กลุ่มเป้าหมาย  11 รุ่น/ 30 คน/ 2 วัน ประกอบด้วย 
ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ภาคใต้ จ านวน 20 ชุมชน ๆ ละ 65 คน รวม 1,300 คน ประกอบด้วย 

 1. ผู้แทนชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถีเป้าหมาย จ านวน 5 คน และผู้แทนชุมชนเครือข่ายท่องเที่ยว
ต่าง ๆ ภายในจังหวัดหรือแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก เมืองรอง แอ่งใหญ่ แอ่งเล็ก จ านวน 10 คน รวม 15 คน 
     2. ภาคีเครือข่ายประชารัฐ 5 ภาคส่วน ประกอบด้วย แกนน าชุมชน ผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว
ชุมชน เครือข่ายชุมชนท่องเที่ยว สื่อมวลชน จ านวน 50 คน  
 

ขั้นตอนด าเนินการ   ประกอบด้วย 
 
 
 
 
 
 
 

 1. กรมการพัฒนาชุมชนแจ้งจัดสรรงบประมาณให้จังหวัดที่มีชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ภาคใต้                  
11 จังหวัด 20 ชุมชน  
         2. จังหวัดจัดท ารายละเอียดโครงการเพ่ือเสนอขอใช้งบประมาณ แจ้งอ าเภอที่มีหมู่บ้านเป้าหมาย                  
เพ่ือด าเนินการตามโครงการ 
 3. จัดกิจกรรมเชื่อมโยงช่องทางการตลาดท่องเที่ยวชุมชนภาคใต้ด้วยกลไกประชารัฐ ดังนี้ 
              3.1 จัดกิจกรรมเชื่อมโยงช่องทางการตลาดให้ชุมชนท่องเที่ยวเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาช่องทาง
การตลาดด้วยกลไกประชารัฐ เชื่อมโยงผู้ประกอบการท่องเที่ยว วิธีการจัดกิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด
ท่องเที่ยวชุมชน OTOP นวัตวิถี โดยจัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 ครั้ง  
              3.2 จัดกิจกรรมเพ่ือเชื่อมโยงช่องทางการตลาด ประกอบด้วย 
                   3.2.1 การสื่อสารทางการตลาด โดยสร้างกระแส ประชาสัมพันธ์เผยแพร่เพื่อสร้างการรับรู้ 
                   3.2.2 ก าหนดโปรแกรมการท่องเที่ยว 
                   3.2.3 ก าหนดกิจกรรมการท่องเที่ยว 
                  3.2.4 ก าหนดเมนูอาหารพื้นถิ่น 
                   3.2.5 ก าหนดกิจกรรมการแสดง นักเล่าเรื่อง 
                   3.2.6 อ่ืน ๆ  
 
 
 

กิจกรรมย่อยที่ 3  เช่ือมโยงช่องทำงกำรตลำดชุมชนท่องเที่ยว 

ตน้ทาง 
1 จัดกิจกรรมเชื่อมโยง

ช่องทางการตลาด 
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    3.3 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนข้อมูล มุมมอง ประสบการณ์ การส่งเสริมช่องทางการตลาด                    
การท่องเที่ยวชุมชน โดยกลไกประชารัฐของแกนน าชุมชน ผู้ประกอบการและภาคีเครือข่ายประชารัฐ                     
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาเชื่อมโยงช่องทางการตลาดชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถีโดยกลไกประชารัฐ (น าแผนไป
ด าเนินการตามข้อ 4 โดยมีงบประมาณสนับสนุน) 
          4. พัฒนาช่องทางการตลาดชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถีโดยกลไกประชารัฐ 

    4.1 น าแผนพัฒนาช่องทางการตลาดตามข้อ 3.3 ไปด าเนินการส่งเสริม พัฒนาให้เกิดผลอย่างเป็น
รูปธรรม 

    4.2 จัดท าสื่อออนไลน์/ออฟไลน์ เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างช่องทางการตลาดชุมชน
ท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ด้วยกลไกประชารัฐ โปรโมทการท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักแก่นักท่องเที่ยวและบุคคล
ทั่วไป เช่น สร้างการรับรู้แก่นักท่องเที่ยวผ่าน Social media อาทิ Website Facebook หรือสื่อออฟไลน์          
อาทิ สื่อสิ่งพิมพ์ โดยต้องท าอย่างน้อย 3 ช่องทาง  
      4.3 มีกิจกรรมการท่องเที่ยวของชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี อยู่ในโปรแกรมการท่องเที่ยว      
ของผู้ประกอบการท่องเที่ยว อย่างน้อย 3 โปรแกรม ต่อ 1 ชุมชน 
 
 
 
 
 
 

5. จังหวัดรวบรวมข้อมูล สรุปผลการด าเนินงานตามข้อ  3 - 4 โดยจัดส่งรายงาน จ านวน 1 เล่ม 
พร้อมไฟล์ข้อมูล ให้กรมการพัฒนาชุมชน 

กลางทาง 
2 

จัดท าแผนพัฒนา
เชื่อมโยงช่องทาง

การตลาด 

พัฒนาช่องทาง
การตลาด 

จัดท าสื่อออนไลน์/
ออฟไลน์ อย่างน้อย 

3 ช่องน้อย 

มีโปรแกรมการท่องเท่ียว
ของผู้ประกอบการ  

อย่างน้อย 3 โปรแกรม    

ปลายทาง 
3 สรุปผลการ

ด าเนินงาน 

น าแผนไปด าเนินการตามข้อ 4 
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โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการบริหารกองทุนเพื่อเกษตรกรและแหล่งสินเชื่อภาครฐัเพื่อการเข้าถึงแหล่งทุน 
 

กิจกรรมหลัก ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากด้วยทุนชุมชน 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 เพิ่มประสิทธิภาพกองทุนชุมชน 
หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันความเหลื่อมล ้าทางเศรษฐกิจในสังคมไทย นับเป็นปัญหาเรื อรังน้ามาซึ่งปัญหาในด้านต่าง ๆ 
และเกี่ยวพันกันเป็นลูกโซ่ ไม่ว่าจะเป็นปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่ งแวดล้อม คุณภาพชีวิต ฯลฯ และ        
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากจึงเป็นทางออก เพ่ือลดความเหลื่อมล ้า สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชน
มีความสุข และมีรายได้เพ่ิมขึ น โดยเศรษฐกิจฐานราก คือ ระบบเศรษฐกิจของชุมชนท้องถิ่นท่ีสามารถพ่ึงตนเอง
มีการช่วยเหลือเอื อเฟ้ือซึ่งกันและกัน มีคุณธรรม และเป็นระบบเศรษฐกิจที่ เอื อให้เกิดการพัฒนาด้านต่าง ๆ                 
ในพื นที่ทั งสังคม ผู้คน ชุมชน วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน โดยมีชุมชน
เป็นผู้ก้าหนดแนวทางในการพัฒนาและบริหารจัดการด้วยตนเอง เริ่มต้นจากการสร้างทุนชุมชนและกองทุน
ชุมชนที่เข้มแข็ง มีการผลิตพื นฐาน การแปรรูป การบริการ การตลาด และความจ้าเป็นพื นฐานต่าง ๆ ส้าหรับ
ประชาชนในพื นที่อย่างพอเพียง และพัฒนาต่อยอดไปสู่การเป็นธุรกิจของชุมชน 

กรมการพัฒนาชุมชน มีภารกิจในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชน
ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนฐานรากให้มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ โดยให้ความส้าคัญกับการ
เสริมสร้างทุนชุมชน ให้เข็มแข็งและมีธรรมาภิบาลรวมถึงการพัฒนาทุน ชุมชนไปสู่การเป็นธุรกิจชุมชนเป็นการ
สร้างพลังชุมชนใช้พลังจากชุมชนเพ่ือการพัฒนาชุมชนนั่นเอง โดยมีเป้าหมายให้ชุมชนสามารถจัดการทุนชุมชน
เพ่ือเป็นฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือก้าวไปสู่เศรษฐกิจครัวเรือนมั่นคง ประชาชน มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
และใช้ชีวิตอยู่ในชุมชนอย่างมีความสุขซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในส่วนยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นที่ 16การพัฒนาความ
เสมอภาคและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ 12 ในยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในสังคมนอกจากนี  ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คือยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม ประเด็นย่อยที่ 4.2 การพัฒนาความเสมอภาคและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 

ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงิน มีการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั งกองทุนชุมชนต่า ง ๆ ขึ น              
เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านการเงิน การลงทุนประกอบอาชีพและการจัดสวัสดิการ ซึ่งส่วนใหญ่ได้รับการจัดตั งมาเป็น
ระยะเวลานาน เช่น กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิตจ้านวน 23,212 กลุ่ม สมาชิก 3.4 ล้านคน จ้านวนเงินสัจจะ
สะสม 30,818 ล้านบาท โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) ด้าเนินการตั งแต่ปี พ.ศ. 2536 จ้านวน 
29,232 หมู่บ้าน จ้านวนเงิน 8,694 ล้านบาท ปัจจุบันกองทุนชุมชนเจริญเติบโตมากขึ นทั งจ้านวนเงินทุน
และจ้านวนสมาชิก กิจกรรมเครือข่ายที่ลงทุนโดยกองทุนชุมชนที่สามารถต่อยอดในเชิงธุรกิจของชุมชนเองได้ 
อีกทั งมีสมาชิกกองทุนกู้ยืมไปเป็นจ้านวนมาก และหากมีการบริหารจัดการที่ไม่เข้มแข็งอาจก่อให้เกิดปัญหา             
ในการช้ารระหนี ของสมาชิกรวมทั งปัญหาการทุจริตได้  กรมการพัฒนาชุมชนจึงได้จัดท้าโครงการการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารกองทุนเพ่ือเกษตรกรและแหล่งสินเชื่อภาครัฐเพ่ือการเข้าถึงแหล่งทุน(การขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานรากด้วยทุนชุมชน) ขึ นเพ่ือกระตุ้นให้ประชาชนเกิดการออม มีอาชีพและมีรายได้ที่เพ่ิมขึ น น้าไปสู่
คุณภาพชีวิตที่ดี 
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วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรและคณะกรรมการให้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนกองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาล 

    2. เพ่ือส่งเสริมกองทุนชุมชนเป็นกลไกในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากตามหลักธรรมาภิบาล 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งทุนและน้าเงินทุนไปประกอบอาชีพได้ 

 

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนากลไกการขับเคลื่อนกองทุนชุมชน  
วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน/เงื่อนไขของกิจกรรม 

1. กรมฯ จัดท้าแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรม 
2. กรมฯ จัดท้าฐานข้อมูลกองทุนชุมชน เดือนธันวาคม 2562 ประกอบด้วย 
    2.1 จัดท้าฐานข้อมูลการบริหารโครงการ บริหารสัญญาและการบริหารหนี  (อิเล็กทรอนิกส์) 
    2.2 จัดท้าแบบประเมินศักยภาพกองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาล (อิเล็กทรอนิกส์) 
    2.3 จัดท้ารูปแบบการจัดท้าบัญชีกองทุนชุมชน (กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต) อิเล็กทรอนิกส์ 
3. กรมฯ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมบุคลากรด้านการพัฒนากองทุนชุมชน  จ้านวน                

4 วัน เดือนมกราคม 2563 เนื อหาประกอบด้วย 
               1) ทิศทางการขับเคลื่อนงานกองทุนชุมชน ปี พ.ศ 2563 

    2) ความรู้ความเข้าใจในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการบริหารและการใช้จ่ายเงินโครงการ
แก้ไขปัญหาความยากจน พ.ศ 2553 

    3) ความรู้ความเข้าใจในระเบียบกรมการพัฒนาชุมชน ว่าด้วยการส่งเสริมการด้าเนินงานกลุ่มออมทรัพย์
เพ่ือการผลิต พ.ศ 2555 

    4) ความรู้ความเข้าใจในการบริหารโครงการบริหารสัญญาบริหารหนี ตามหลักธรรมาภิบาล 
               5) เวทีวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและค้นหาแนวทางการพัฒนากองทุนชุมชนให้ เป็นไปตามหลัก             
ธรรมาภิบาล 

    6) วิธีการจัดท้าฐานข้อมูลการบริหารโครงการบริหารสัญญาบริหารหนี ตามหลักธรรมาภิบาลด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

    7) วิธีการประเมินศักยภาพกองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
    8) วิธีการจัดท้าบัญชีกองทุนชุมชน ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
    9) แนวทางการคัดเลือกประชาชนผู้มีรายได้ต่้ากว่าเส้นความยากจนเพ่ือสร้างโอกาสในการเข้าถึ ง

แหล่งทุน 
กลุ่มเป้าหมาย จ้านวน 228 คน ประกอบด้วย 
 1. นักวิชาการพัฒนาชุมชนที่รับผิดชอบงานทุนชุมชน จังหวัด ๆ ละ 2 คน รวม 152 คน 
 2. ปราชญ์ผู้เชี่ยวชาญงานทุนชุมชน จ้านวน 76 จังหวัด ๆ ละ 1 คน รวม 76 คน   
สถานที่ด าเนินการ  โรงแรมเอกชน (ส่วนกลาง) 
หน่วยด าเนินการ  ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
 

4. จังหวัดทบทวนและจัดท้าค้าสั่งแต่งตั งทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) อย่างน้อยอ้าเภอละ    
1 ทีม ๆ ละ 4 คน ประกอบด้วย  

    1) พัฒนากรผู้รับผิดชอบงานทุนชุมชน   
    2) ปราชญ์ที่มีความเชี่ยวชาญด้านกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
    3) ปราชญ์ที่มีความเชี่ยวชาญด้านโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) และ  
    4) คณะกรรมการศูนย์จัดการกองทุนชุมชน 
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    คุณสมบัติ Move for fund team :  
    1) เป็นผู้มีความน่าเชื่อถือและได้รับการยอมรับในชุมชน 
    2) มีต้นทุนทางสังคมในชุมชนที่ดี 
    3) เป็นแบบอย่างท่ีดี 
    4) ไม่มีภาระหนี สินเกินตัว 
    5) กระตือรือร้นและพร้อมที่จะเรียนรู้ 
    6) มีความเสียสละ 
    7) มีความสามารถในการสื่อสาร/โน้มน้าวจิตใจมีทัศนคติในเชิงบวก 

     บทบาทหน้าที่ 
    1) ก้าหนดกลุ่มเป้าหมาย และจัดท้าแผนปฏิบัติการ 
     2) ส่งแบบข้อมูลลูกหนี  พร้อมทั งอธิบายวิธีการจัดเก็บให้คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการ

ผลิต คณะกรรมการโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน  (กข.คจ.) 
    3) รวมรวมแบบข้อมูลลูกหนี จากคณะกรรมการมาวิเคราะห์และประมวลผล 
    4) ประชุม ทีม Move for fund team เพ่ือประมวลผลข้อมูลและน้าผลมาวางแผนให้ค้าแนะน้า            

แก่คณะกรรมการและสมาชิกกองทุน 
    5) ทีมฯ ลงพื นที่เป้าหมายตามแผนในการจัดเวที Mobile Clinic สร้างสุขกองทุนชุมชนเพ่ือให้

ค้าแนะน้าและแก้ไขปัญหาในเรื่องการบริหารโครงการ บริหารหนี และบริหารสัญญา แก่คณะกรรมการและสมาชิก 
    6) ทีมฯ ติดตามผลการด้าเนินงาน  
    7) รายงานผลตามล้าดับชั น 

 

5. จังหวัดด้าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้ขับเคลื่อนงานพัฒนาทุนและองค์กร
การเงินชุมชน (Move for fund team) ภายหลังจากกรมฯ จัดประชุมประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อม
บุคลากรด้านการพัฒนากองทุนชุมชน (ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2563) จ้านวน 2 วัน      
         เนื้อหาของการประชุม 
                  วันที่หนึ่ง 

* ทบทวนผลการตรวจสุขภาพกองทุนชุมชนประจ้าปี 2562 
* จัดเวทีวิเคราะห์สาเหตุ ปัญหา ของการไม่ผ่านเกณฑ์ตามตัวชี วัดกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต 

21 ตัวชี วัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน 18 ตัวชี วัด  
  * ก้าหนดทิศทางการพัฒนากองทุนชุมชนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ให้เข้าสู่ธรรมาภิบาล 
  * สร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการบริหารและการใช้

จ่ายเงินโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน พ.ศ. 2553 
* สร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบกรมการพัฒนาชุมชน ว่าด้วยการส่งเสริมการด้าเนินงาน

กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต พ.ศ. 2555  
* วางแผนการด้าเนินงานและการคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย ในการสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน 

(จ้านวนกลุ่มเป้าหมายตามทะเบียนจัดสรร) รายละเอียดดังนี  
    - การสร้างการรับรู้ให้แก่ประชาชนให้รับทราบการเข้าถึงแหล่งทุน 
    - การคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายในการสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน เงื่อนไข 
      1. ประชาชนในหมู่บ้านที่รายได้ต่้ากว่าเส้นความยากจน 32,000 บาท/คน/ปี  
      2. ประชาชนที่ไม่มีแหล่งเงินทุนเพื่อกู้เงินไปประกอบอาชีพ 
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       3. ประชาชนในหมู่บ้านที่ยังมิได้มีการออม 
       4. ครัวเรือนยากจนตามทะเบียนครัวเรือนเป้าหมาย 

              วันที่สอง 
*  ความรู้ความเข้าใจในการบริหารโครงการ บริหารสัญญา บริหารหนี ตามหลักธรรมาภิบาล 

                  *  การบันทึกข้อมูลการบริหารโครงการ บริหารสัญญา บริหารหนี ตามหลักธรรมาภิบาลในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
                 * การประมวลผลข้อมูลจากระบบการบันทึกข้อมูลการบริหารโครงการ บริหารสัญญา บริหารหนี 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
                * การจัดท้าบัญชีกองทุนชุมชน (กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต) ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
                * จัดท้าแผนปฏิบัติการ ในประเด็น 
                        1. การพัฒนากองทุนชุมชนมุ่งสู่ธรรมาภิบาล 
                        2. การสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน 
                        3. กองทุนเกื อหนุนความส้าเร็จ 
                     * มอบภารกิจทีมคู่หูคู่คิด (Move for fund team) 
 

6. จังหวัดสรุป และบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management (BPM) 
พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมฯ ทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น) 
งบประมาณ    จ้านวน 6,868,800 บาท   
กลุ่มเป้าหมาย จ้านวน 3,664 คน ประกอบด้วย  

     1. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) อ้าเภอละ 4 คน จ้านวน 878 อ้าเภอ รวม 3,512 คน 
     2. นักวิชาการพัฒนาชุมชนจังหวัดที่รับผิดชอบงานทุนชุมชนจังหวัด จ้านวน 76 จังหวัด ๆ ละ         
          2 คน รวม 152 คน 

หน่วยด าเนินงาน  ส้านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 
พื้นที่ด าเนินการ   สถานที่เอกชน 
ระยะเวลาด าเนินการ ภายในเดือนมกราคม 2563 (ตามเงื่อนไขข้อที ่5)   
ตัวช้ีวัดกิจกรรม    ร้อยละ 90 ของผู้เข้าประชุมมีความรู้ความเข้าใจในการขับเคลื่อนงานกองทุนชุมชน 
 

7. กรมฯ ติดตามการด้าเนินงานก่อน ระหว่าง และหลังของการด้าเนินการ จ้านวน 36 จังหวัด                
เดือนมกราคม - มีนาคม 2563 

8. กรมฯ สรุปและรายงานผลผู้บริหาร 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  กองทุนในชุมชนมีการบริหารจัดการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ตามเกณฑ์ท่ีก้าหนด 
                           ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
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 กิจกรรมที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งกองทุนชุมชนสู่ธรรมาภิบาล  
วัตถุประสงค์    1. เพื่อสร้างโอกาสให้ประชาชนในชุมชนเข้าถึงแหล่งทุน 

2. เพื่อให้กองทุนชุมชนมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 กิจกรรม 1 พัฒนากองทุนชุมชนมุ่งสู่ธรรมาภิบาล 
วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน/เงื่อนไขของกิจกรรม 

         1.  อ้าเภอเตรียมความพร้อมการด้าเนินกิจกรรม รายละเอียดดังนี  
      - ทบทวนผลการตรวจสุขภาพทางการเงินของกองทุนชุมชน (กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต และ
โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน) ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามตัวชี วัด ปี 2562      

- เตรียมกลุ่มเป้าหมาย รวมจ้านวน 20 คน ประกอบด้วย  
  1) ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) จ้านวน 4 คน 
  2) คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิตที่กลุ่มไม่ผ่านเกณฑ์ตัวชี วัดบังคับ ปี พ.ศ 2562 หรือ

จัดอยู่ในระดับ 1 หรือจัดอยู่ในระดับ 2  
  3) คณะกรรมการโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนที่กองทุนไม่ผ่านเกณฑ์ตามตัวชี วัดบังคับ ปี พ.ศ 2562 

หรือจัดอยู่ในระดับ 1 หรือระดับ 2 หากไม่มีหรือมีไม่เพียงพอให้คัดเลือก ระดับ 3  
    2. อ้าเภอด้าเนินการจัดประชุมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากองทุนชุมชนตามหลักธรรมาภิบาล ช่วงระหว่าง
กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2563 (ภายหลังจากการเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้ขับเคลื่อนงาน
พัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน (Move for fund team) ในระดับจังหวัดเสร็จสิ นแล้ว จ้านวน 1 วัน 
เนื อหาประกอบด้วย   

* การน้าผลการตรวจสุขภาพกองทุนชุมชนประจ้าปี 2562 ให้ที่ประชุมรับทราบ 
* ให้ค้าแนะน้าจากปัญหาที่พบ เช่น 
   - การจัดท้าบัญชีที่ไม่เป็นปัจจุบันหรือไม่มีการจัดท้าบัญชี 

       - การด้าเนินงานของกลุ่ม/กองทุน ไม่เป็นไปตามระเบียบ 
   - คณะกรรมการด้าเนินการไม่โปร่งใส ไม่มีการจัดประชุมคณะกรรมการหรือสมาชิก 

     - คิดดอกเบี ยเกินกว่าที่กฎหมายก้าหนด 
       - ให้บุคคลภายนอกที่ไม่ใช่สมาชิกหรือครัวเรือนเป้าหมายกู้ 
  * สร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการบริหารและการใช้จ่ายเงินโครงการ
แก้ไขปัญหาความยากจน พ.ศ 2553  

* สร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบกรมการพัฒนาชุมชน ว่าด้วยการส่งเสริมการด้าเนินงานกลุ่มออมทรัพย์
เพ่ือการผลิต พ.ศ 2555  

* สร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารโครงการ บริหารสัญญา การบริหารหนี ตามหลักธรรมาภิบาล 
    3. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ รายงานผลให้จังหวัดทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น) 
    4. จังหวัดสรุป และบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management (BPM)              
พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมฯ ทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น) 
งบประมาณ     จ้านวน 8,604,400 บาท    
กลุ่มเป้าหมาย  จ้านวน 878 อ้าเภอๆ ละ 20 คน รวม 17,560 คน ประกอบด้วย  

1. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) อ้าเภอละ 4 คน จ้านวน 878 อ้าเภอ รวม 3,512 คน 
2. คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต และคณะกรรมการโครงการแก้ไขปัญหาความ

ยากจน (กข.คจ.) อ้าเภอละ 16 คน จ้านวน 878 อ้าเภอ รวม 14,048 คน 
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หน่วยด าเนินงาน   ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ    สถานที่ราชการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  จ้านวน 1 วัน ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - มีนาคม 2563 (ตามเงื่อนไขข้อที่ 2)   
 

 กิจกรรมที่ 2 เพิ่มศักยภาพกองทุนชุมชนด้านการบริหารโครงการ บริหารสัญญา และบริหารหนี้ 
ตามหลักธรรมาภิบาล  
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้กองทุนชุมชนมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน/เงื่อนไขของกิจกรรม 
    1. จังหวัดร่วมกับอ้าเภอด้าเนินการคัดเลือกกลุ่มหมาย ตามเงื่อนไข 

1) คัดเลือกจากกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิตที่ได้รับการจัดระดับการพัฒนา (ประเมินศักยภาพกลุ่มออมทรัพย์
เพ่ือการผลิตตามหลักธรรมาภิบาล ตามเกณฑ์ 21 ตัวชี วัด (ปี 2562) ระดับ 1 (พอใช้/ปรับปรุง) เป็นอันดับแรก 
กรณีไม่มีระดับ 1 หรือมีไม่เพียงพอ ให้พิจารณาระดับ 2 (ปานกลาง) เป็นอันดับถัดไป ให้ครบจ้านวนเป้าหมาย
ที่ก้าหนด (ตามทะเบียนจัดสรร) รวมจ้านวน 4,600 กลุ่ม ๆ ละ 20 คน รวม 92,000 คน (878 อ้าเภอ)  

2) คัดเลือกจากหมู่บ้าน กข.คจ. ที่ได้รับการจัดระดับการประเมิน (ประเมินศักยภาพโครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนตามหลักธรรมาภิบาล ตามเกณฑ์ 18 ตัวชี วัด (ปี 2562) ระดับ 1 (หมู่บ้านที่ต้องปรับปรุง) 
เป็นอันดับแรกกรณีหมู่บ้านในระดับ 1 มีไม่เพียงพอ ให้พิจารณาหมู่บ้านระดับ 2 (ปานกลาง) ให้ครบจ้านวน
เป้าหมายที่ก้าหนด (ตามทะเบียนจัดสรร) รวมจ้านวน 4,400 กลุ่ม ๆ ละ 15 คน รวม 66,000 คน (878 อ้าเภอ)  
    2. อ้าเภอร่วมกับทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) จัดท้าแผนปฏิบัติงานส้ารวจข้อมูลลูกหนี ตามโปรแกรม
บริหารโครงการ บริหารสัญญา และบริหารหนี  
    3. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) ลงพื นที่เป้าหมาย ตามที่จังหวัดและอ้าเภอคัดเลือก โดยส้ารวจ
ข้อมูลลูกหนี ตามโปรแกรมบริหารโครงการ บริหารสัญญาและการบริหารหนี  (ครั งที่ 1) 
    4. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) น้าผลที่ได้จากการบันทึกข้อมูลมาประมวลผล 
    5. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) ประชุมทีมเพ่ือจัดท้าแผนปฏิบัติงานในการลงพื นท่ี (ครั งที่ 2) 
    6. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) ลงพื นที่ให้ค้าแนะน้า ปรึกษา  
    7. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) สรุปรายงานผลให้อ้าเภอทราบ 
    8. อ้าเภอ รายงานผลให้จังหวัดทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น) 
    9. จังหวัดสรุป และบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management (BPM)               
พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมฯ ทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น) 
งบประมาณ    จ้านวน 7,200,000 บาท   
กลุ่มเป้าหมาย  จ้านวน 9,000 กองทุน ประกอบด้วย 
                    1. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต จ้านวน 4,600 กลุ่ม  
                    2. โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) จ้านวน 4,400 หมู่บ้าน 
พื้นที่ด าเนินการ ที่ตั งกองทุนจ้านวน 9,000 กลุ่ม/หมู่บ้าน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ระหว่าง มกราคม - มีนาคม 2563 จ้านวน 2 ครั ง 
                           ครั งที่ 1 ระหว่าง มกราคม - กุมภาพันธ์ 2563 
                            ครั งที่ 2 ระหว่าง กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2563 
หน่วยด าเนินงาน ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  กองทุนในชุมชนมีการบริหารจัดการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ตามเกณฑ์ที่ก้าหนดได้ 
                           อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ตัวช้ีวัดกิจกรรม    ร้อยละ 100 ของกองทุนชุมชนมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
 

 กิจกรรมที่ 3 สร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน 
วัตถุประสงค์  เพ่ือสร้างโอกาสให้ประชาชนที่อยู่ในชุมชนได้เข้าถึงแหล่งทุน 
 

 กิจกรรมที่ 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน 
วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน/เงื่อนไขของกิจกรรม 
    1. อ้าเภอเตรียมความพร้อมการด้าเนินกิจกรรม รายละเอียดดังนี  

- ประชุมศูนย์อ้านวยการปฏิบัติการขจัดความยากจนและพัฒนาชนบทตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอ้าเภอ (ศจพ.อ.) เพ่ือชี แจงแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมและคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายในการสร้าง
โอกาสเข้าถึงแหล่งทุนจ้านวน 20 คนต่อหนึ่งหมู่บ้านหรือตามความเหมาะสม ตามเงื่อนไขดังนี  
             1) หมู่บ้านที่ประชาชนมีรายได้ต่้ากว่าเส้นความยากจน 32,000 บาท/คน/ปี (ข้อมูลสภาพัฒน์) 
             2) หมู่บ้านที่มีแหล่งเงินทุนแต่ประชาชนไม่ได้รับโอกาสในการกู้เงินไปประกอบอาชีพ 
             3) หมู่บ้านที่มีกองทุนชุมชน แต่สมาชิกกู้เงินไปไม่เพียงพอต่อการประกอบอาชีพ 
             4) หมู่บ้านที่มีกองทุนชุมชน แต่ยังมีประชาชนที่ไม่ได้สมัครเป็นสมาชิกในกองทุนนั น ๆ 
             5) ครัวเรือนยากจนตามทะเบียนครัวเรือนเป้าหมายที่ยังมิได้ เข้าถึงแหล่งทุนโครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนในการยืมเงินไปประกอบอาชีพ 
    2. สร้างการรับรู้ให้แก่กองทุนต่าง ๆ ในชุมชนที่มีกลุ่มเป้าหมายให้พร้อมในการช่วยเหลือประชาชน 
    3. อ้าเภอโดยทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) ลงพื นที่จัดประชุม ณ ที่ท้าการที่ตั งหมู่บ้าน/กองทุน 
ตามท่ีได้คัดเลือก ตามข้อ 1 จ้านวน 1 วัน เนื อหาตามประเด็นดังนี  
             1) สร้างการรับรู้ให้แก่ประชาชนให้รับทราบถึงแหล่งทุนที่มีอยู่ในชุมชน 
             2) ส้ารวจบันทึกข้อมูลพร้อมทั งจัดท้าทะเบียนกลุ่มเป้าหมายในการเข้าถึงแหล่งทุนต่าง ๆ  
             3) ให้ค้าแนะน้าการจัดท้าบัญชีครัวเรือน 
             4) ส่งเสริมให้มีการเก็บออมเงินกับกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต, กอช., สถาบันทางการเงินของรัฐ เป็นต้น 
             5) แนะน้าแหล่งทุนแก่กลุ่มเป้าหมาย เช่น กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต โครงการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน (กข.คจ.) กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กองทุนหมู่บ้าน สถาบันการเงินของรัฐ ฯลฯ 
             6) ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) รายงานผลการประชุมให้อ้าเภอทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์
หลังจากเสร็จสิ นการด้าเนินงาน)                  
งบประมาณ         จ้านวน 43,200,000 บาท    
กลุ่มเป้าหมาย      จ้านวน 9,000 หมู่บ้าน/กองทุน ๆ ละ 20 คน รวม 180,000 คน  
หน่วยด าเนินงาน   ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ    ที่ตั ง 9,000 หมู่บ้าน/กองทุน 
ระยะเวลาด าเนินการ ระหว่างเดือนมีนาคม – พฤษภาคม 2563    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  ประชาชนที่อยู่ในชุมชนมีแหล่งเงินทุนในการกู้ยืมไปประกอบอาชีพได้ 
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 กิจกรรมที่ 3.2 กองทุนเกื้อหนุนสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน 
วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้กองทุนในชุมชนสร้างโอกาสแก่ประชาชนในการเข้าถึงแหล่งทุน 
วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
    1. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) ด้าเนินกิจกรรม Mobile Clinic สร้างสุขกองทุนชุมชนด้วยการ  
ลงพื นที่ติดตามผลการด้าเนินงาน  
    2. ทีมคู่หู คู่คิด (Move for fund team) ถอดบทเรียน สรุปรายงานผลการติดตามให้อ้าเภอทราบ 
    3. อ้าเภอศูนย์อ้านวยการปฏิบัติการขจัดความยากจนและพัฒนาชนบทตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอ้าเภอ (ศจพ.อ.) คัดเลือกกองทุนดีเด่นในการเกื อหนุนการสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุนในการน้าเงินทุน
ไปประกอบอาชีพ 
    4. กองทุนดีเด่นจัดท้าโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนจากอ้าเภอ 
    5. ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ รายงานผลให้จังหวัดทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น)    
    6. จังหวัดสรุป และบันทึกผลการด้าเนินงานในระบบ Budget and Project Management (BPM)          
พร้อมแนบไฟล์ข้อมูลและรูปภาพ ให้กรมฯ ทราบ (ภายใน 1 สัปดาห์หลังจากด้าเนินงานเสร็จสิ น) 
งบประมาณ           จ้านวน 7,200,000 บาท   
                          กิจกรรม Mobile Clinic สร้างสุขกองทุนชุมชน จ้านวน 3,600,000 บาท   
                          กิจกรรม กองทุนดีเด่นในการเกื อหนุนการสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน    
                          จ้านวน 3,600,000 บาท                                       
กลุ่มเป้าหมาย        จ้านวน 76 หมู่บ้าน/กองทุน   
หน่วยด าเนินงาน     ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอ 
พื้นที่ด าเนินการ      ที่ตั งหมู่บ้าน/กองทุน จ้านวน 76 หมู่บ้าน/กองทุน 
ระยะเวลาด าเนินการ    ระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2563    
ผลที่คาดว่าจะได้รับ      กองทุนในชุมชนเกื อหนุนให้ประชาชนสามาถเข้าถึงแหล่งทุนได ้
ตัวช้ีวัดกิจกรรม           ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเข้าถึงแหล่งทุน จ้านวน 158,000 คน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   ส้านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงินชุมชน 
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โครงการพัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยเครือข่ายองค์ความรู้ KBO (Knowledge - Based OTOP) 
 

 การขับเคลื่อน OTOP รัฐบาลได้ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน ให้มีส่วนสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็ง
แก่ภาคประชาชน และการส่งเสริมบทบาทของสถาบันการศึกษาในชุมชนให้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ OTOP เพ่ือผนึกก าลังของทุกภาคส่วนในชุมชนขับเคลื่อน OTOP สู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน                    
ในรูปแบบของเครือข่ายองค์ความรู้  หรือ Knowledge - Based OTOP: KBO โดยในปี ๒๕๔๙ ด าเนินการ                   
ในพ้ืนที่น าร่อง ๔ ภาค ๆ ละ ๑ จังหวัด คือ เชียงใหม่ อุดรธานี ราชบุรี และสงขลา โดยกรมการพัฒนาชุมชน    
ได้สนับสนุนให้มีเครือข่าย Knowledge – Based OTOP: KBO จ านวน ๗๕ เครือข่าย จัดท าทะเบียนเครือข่าย              
องค์ความรู้ KBO สนับสนุนให้กลุ่มผู้ผลิตชุมชนมีการเรียนรู้จากเครือข่าย KBO จังหวัด พร้อมทั้งหาความ
ต้องการกลุ่มผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ OTOP (Training  Needs: TN)   
 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือส่งเสริมให้เครือข่ายองค์ความรู้ KBO เป็นศูนย์กลางในการให้ความช่วยเหลือและการสนับสนุน

ให้แกก่ลุ่มผู้ผลิตชุมชนเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการประกอบการ และมีผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนาให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 
 

หลักส าคัญ   
คือ การเชื่อมโยงแหล่งความรู้ในท้องถิ่นและชุมชนมาพัฒนาผลิตภัณฑ์  OTOP ภายใต้การสนับสนุน

ของสถาบันการศึกษา และหน่วยงานด้านเทคนิคการผลิตที่เกี่ยวข้อง มีการเสริมสร้างความรู้ ทักษะและพัฒนา
ต่อยอดผลิตภัณฑ์ OTOP ให้มีความโดดเด่น มีคุณภาพมาตรฐานพร้อมที่จะจ าหน่ายทั้งในตลาดภายในและ
ตลาดต่างประเทศได้ ที่ส าคัญผลิตภัณฑ์นั้นยังคงรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของชุมชนอย่างเด่นชัด 
  ความหมายเครือข่ายองค์ความรู้มุ่งสู่การเป็น Knowledge – based OTOP 
 “การเชื่อมโยงสถาบันการศึกษาในท้องถิ่นกับชุมชนโดยการจัดตั้งเครือข่ายเป็นศูนย์พ่ีเลี้ยง/ฝึกวิชาชีพ 
OTOP ออกแบบหลักสูตรให้สอดคล้องกับภูมิปัญญา ในแต่ละท้องถิ่น” 
  เป้าหมาย (Ultimate)  
 “ชุมชนพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืน (Sustainability)” 
 

วิธีการ 
 ขั้นตอนที่ ๑ ส่งเสริมเครือข่ายองค์ความรู้ KBO (Knowledge - Based OTOP: KBO) 

๑.๑ จังหวัดโดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดทบทวนสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเครือข่ายองค์ความรู้ 
(Knowledge - Based OTOP: KBO) จังหวัด โดยพิจารณาจากกรรมการมีครบตามองค์ประกอบหรือไม่                 
มีการสับเปลี่ยนโยกย้ายต าแหน่งหรือไม่ หรืออาจพิจารณาหน่วยงานหรือบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ิมเติม                    
หากมีการเปลี่ยนแปลงให้ยกร่างค าสั่งคณะกรรมการฯ เพ่ิมเติมเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดลงนามแต่งตั้งและ
หนังสือแจ้งผู้ที่ได้รับการแต่งต้ัง และส่งส าเนาค าสั่งให้กรมฯ เพ่ือทราบ 

๑.๒ จังหวัดโดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดขออนุมัติจัดประชุมและ              
แจ้งคณะกรรมการเครือข่ายองค์ความรู้ (Knowledge - Based OTOP: KBO) จังหวัด พร้อมแบบตอบรับ 
จัดท าระเบียบวาระการประชุม โดยระเบียบวาระการประชุม เช่น ผลการด าเนินงานของ KBO จังหวัด แนวทาง               
การด าเนินงาน เป้าหมายการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และแผนการพัฒนาผลิตภัณฑ์  เป็นต้น 

๑.๓ ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดจัดท าทะเบียนข้อมูล ผลิตภัณฑ์ประเภทปรับตัวสู่การพัฒนา                
(กลุ่ม D) ที่มีศักยภาพ หรือระดับ ๑ – ๓ ดาว ที่ลงทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ปี ๒๕๕๗ – ๒๕๖๒ 
เป็นประเภทกลุ่มผู้ผลิตชุมชน เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด 
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๑.๔ ประชุมคณะกรรมการเครือข่ายองค์ความรู้ (Knowledge - Based OTOP: KBO) จังหวัด                 
เพ่ือพิจารณาดังนี้  (๑) แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของ KBO จังหวัด (๒) ผลิตภัณฑ์ OTOP ที่เป็นเป้าหมาย                
การพัฒนาที่ไม่ซ้ ากับโครงการอ่ืน ๆ ของกรมการพัฒนาชุมชน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จังหวัดละ ๒๐ กลุ่ม 
(๓) พิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด เป็นตัวแทนเข้าร่วมประชุมกับกลุ่มผู้ผลิต/
ผู้ประกอบการ OTOP เป้าหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า ๒๐ คน หรือตามความเหมาะสม 

๑.๕ จังหวัดประสานวิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และสร้างนวัตกรรม 
จากสถาบันการศึกษาในพื้นที่หรือใกล้เคียงหรือหน่วยงานองค์กรที่มีความเชี่ยวชาญ  

๑.๖ จังหวัดจัดประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจ จ านวน ๑ ครั้ง ๒ วัน ๔๐ คน ประกอบด้วย (๑) ผู้แทน
กลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ได้รับการคัดเลือกตามมติของคณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด 
จ านวน ๒๐ กลุ่ม ๆ ละ ๑ คน รวม ๒๐ คน และ (๒) ตัวแทนคณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด ตามมติการ
ประชุมให้เข้าร่วมประชุม จ านวน ๒๐ คน รวมทั้งสิ้น ๔๐ คน เนื้อหาในการประชุม เช่น การส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ สร้างสรรค์นวัตกรรมในด้านคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑ์ รูปแบบ
ดีไซน์ ช่องทางการตลาด การสร้างแบรนด์ STORY หรืออ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม และจัดท าแผนการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ OTOP โดยมีคณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ตามแผนฯ       
 ขั้นตอนที่ ๒ พัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP โดยเครือข่ายองค์ความรู้ KBO จังหวัด 

2.๑ คณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีภาครัฐ เอกชน หรือ
สถาบันการศึกษา ให้การสนับสนุนกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ตามความต้องการของกลุ่ม โดยท าเป็น
หนังสือไปยังหน่วยงานพร้อมแนบแผนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มฯ    

๒.๒ พัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP ของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP เป้าหมาย ตามแผนการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ เช่น การยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ ทิศทางแนวโน้มการตลาด การออกแบบผลิตภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ 
เรื่องราวของผลิตภัณฑ์ การเพ่ิมมูลค่า ความคิดริเริ่มนวัตกรรม สร้างสรรค์ พัฒนาผลิตภัณฑ์ตามความ
เหมาะสมของแต่ละผลิตภัณฑ์ การลงพ้ืนที่ไปให้องค์ความรู้ ค าแนะน าปรึกษา ณ สถานที่ผลิตในเชิงลึก  

๒.๓ คณะกรรมการเครือข่าย KBO จังหวัด ติดตามสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนา  
๒.๔ กลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP น าผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนา ท าการทดสอบตลาดเพ่ือน า

ข้อมูลมาปรับปรุงผลิตภัณฑ์ ให้เป็นที่ต้องการของตลาดมากท่ีสุด                                           
๒.๕ จังหวัดสนับสนุนให้ผลิตภัณฑ์ OTOP ของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP เป้าหมายมีช่องทาง               

ในการแสดงและจ าหน่ายในตลาด เช่น การแนะน าหรือประสานกับแหล่งจ าหน่ายให้น าผลิตภัณฑ์ไปจ าหน่าย
ในร้านค้าสะดวกซื้อ ตลาดประชารัฐ ร้านค้าสวัสดิการของรัฐ งานอ่ืน ๆ ที่หน่วยงานราชการจัด เป็นต้น          
        ๒.๖ จังหวัดจัดเวทีประชุมคัดเลือกผลิตภัณฑ์ OTOP เป้าหมาย จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ เป็นผลิตภัณฑ์
ประเภทกลุ่มผู้ผลิตชุมชน ที่มีความโดดเด่น มีนวัตกรรม เข้าร่วมประกวดและเผยแพร่ผลการด าเนินงาน
เครือข่ายองค์ความรู้ KBO จังหวัด  
        ๒.7 จังหวัดน าผลิตภัณฑ์มาจัดแสดง และร่วมประกวดผลงานในส่วนกลาง 
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม    
 ๑. ผลิตภัณฑ์ จ านวน 20 ผลิตภัณฑ์ ได้รับการพัฒนาและมีมูลค่าเพ่ิมข้ึน และผ่านเกณฑ์ชี้วัด 4 ใน 6 
โดยต้องผ่านเกณฑ์ข้อ 1 และ 2 ดังต่อไปนี้ 
    1) เข้าสู่กระบวนการขอรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการยอมรับในระดับพื้นฐาน 
           2) มีการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ ออกแบบผลิตภัณฑ์ ออกแบบบรรจุภัณฑ์ ที่มีคุณภาพ 

   3) เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถผลิตซ้ าได้ในปริมาณและคุณภาพใกล้เคียงกัน 
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   4) เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีเอกลักษณ์โดดเด่นเฉพาะตัว โดยน าเสนอเรื่องราวที่สร้างสรรค์และน่าสนใจ  
   5) เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมาตรฐาน และมีตลาดการจ าหน่ายที่ถาวรในช่องทางใด ช่องทางหนึ่ง 

    6) เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีแบรนด์สินค้า ที่สามารถน าไปใช้ส่งเสริมการตลาด 
๒. ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มผู้ผลิตชุมชน ได้รับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ รูปแบบ หรือบรรจุภัณฑ์ที่เหมาะสม                

มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน จ านวน 1,520 ผลิตภัณฑ์ 
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Change for Good 

โครงการพัฒนาศักยภาพชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถ ี
 

ที่มา 
 กรมการพัฒนาชุมชนได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ปี 2563 ขึ้น            
เพ่ือพัฒนาชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ให้มีศักยภาพในด้านการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว โดยใช้
กระบวนการขับเคลื่อนงานด้านการท่องเที่ยวมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาชุมชนเพ่ือให้เกิดรายได้  ก าหนด 
ให้มีการสร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้วยการ
ยกระดับการท่องเที่ยวคุณภาพเน้นกลุ่มท่องเที่ยวเป้าหมายเฉพาะ โดยมุ่งเน้นการพัฒนารูปแบบนวัตกรรมสินค้า
และบริการด้านการท่องเที่ยว รวมถึงการส่งเสริมการตลาดด้านการท่องเที่ยว โดยอาศัยกลไกความร่วมมือจาก 
ทุกภาคส่วนท างานแบบบูรณาการ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารชุมชนท่องเที่ยวฯ   
การยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการด้านการท่องเที่ยว การจัดกิจกรรมโปรแกรมการท่องเที่ยว  
ที่หลากหลายที่ได้บูรณาการแนวทาง D-HOPE (Decentralized Hand – On Program Exhibition) หรือการจัด
นิทรรศการแบบกระจายที่ผู้ชมลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ที่ได้รับแนวทางมาจากประเทศญี่ปุ่น เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
ของชุมชนให้ เกิดกิจกรรมที่ รองรับการเข้ ามาใช้บริการของนักท่องเที่ ยว  ส่ งเสริมการท่องเที่ ยวไทย 
ที่เปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้สัมผัสกับเสน่ห์ของชุมชน ทั้งในด้านของสถานที่ อาหาร วิถีชีวิต ผลิตภัณฑ์ต่าง  ๆ 
รวมทั้งการร่วมท ากิจกรรมกับคนในชุมชน และเป็นการหนุนเสริมขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลที่เน้นกระบวนการมี
ส่วนร่วมของคนในชุมชน ลดความเหลื่อมล้ า สนับสนุนให้เกิดการสร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้างรายได้ให้
ประชาชนได้อย่างยั่งยืน ด้วยการกระตุ้นเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local Economy) ให้เกิดความเข้มแข็งโดยการใช้ความ
หลากหลาย ใช้อัตลักษณ์ของท้องถิ่น มาสร้างมูลค่าเพ่ิม ผ่านการท่องเที่ยวโดยชุมชน   
 

วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 
  2. เพิ่มศักยภาพคณะกรรมการบริหาร ผู้ประกอบการชุมชน ให้มีความพร้อมในการสร้างอัตลักษณ์
เฉพาะของหมู่บ้าน ทั้งในด้านผลิตภัณฑ์ OTOP  สินค้าที่ระลึก อาหารพ้ืนถิ่น สถานที่ท่องเที่ยว วัฒนธรรมประเพณี                  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการจัดท าโปรแกรมการท่องเที่ยวที่เหมาะสมกับลูกค้าเฉพาะกลุ่ม 
   3. ยกระดับผลิตภัณฑ์และการบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้คุณภาพมาตรฐานเพ่ือให้มีความพร้อมในการ
รองรับนักท่องเที่ยว สามารถสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ให้ประชาชนในชุมชน 
  4. เพ่ือเพ่ิมช่องทางการตลาดและประชาสัมพันธ์ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ให้ เป็นที่ รู้จัก                    
แก่นักท่องเที่ยว ท าให้ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการจ าหน่ายสินค้าและบริการ 
 

กิจกรรมที่ด าเนินการในระดับของอ าเภอ ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ได้แก่ 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และทดสอบโปรแกรม  
2. กิจกรรมจัดกิจกรรมสนับสนุนการจัดท าโปรแกรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนบริการนักท่องเที่ยว 
3. กิจกรรมยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือจ าหน่ายให้นักท่องเที่ยว 
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เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกชุมชน มีดังนี้ 
1. จังหวัดคัดเลือกชุมชนท่องเที่ยวเป้าหมายที่ได้พิจารณาตามเกณฑ์การจัดประเภทชุมชนท่องเที่ยว 

OTOP นวัตวิถี โดยจังหวัดพิจารณาชุมชนในประเภท B เป็นล าดับแรก และพิจารณาประเภท A เป็นล าดับถัดไป  
ซึ่งพิจารณาข้อมูลการพัฒนาและความพร้อมของชุมชนในด้านต่าง ๆ จ านวน 76 จังหวัด 300 ชุมชน (ตามจ านวน 
ที่กรมฯ จัดสรรงบประมาณ) 

2. ชุมชนที่ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการฯ จะต้องไม่เป็นหมู่บ้าน OTOP เพ่ือการท่องเที่ยว ที่ได้รับ
งบประมาณด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ซึ่งยังไม่ได้รับการพิจารณาจัดประเภทการพัฒนาในปี 2562  
จึงไม่สามารถเข้าร่วมโครงการได้ จ านวน 3 โครงการ ได้แก่ 

    2.1 โครงการสร้างคุณค่าและพัฒนาหมู่บ้าน OTOP เพ่ือการท่องเที่ยว จ านวน 11 จังหวัด 12 หมู่บ้าน 
        2.2 โครงการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรม กิจกรรมพัฒนายกระดับการท่องเที่ยว     
เชิงประเพณีวัฒนธรรม (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) จ านวน 20 จังหวัด 84 หมู่บ้าน 
      2.3 โครงการยกระดับการท่องเที่ยวคุณภาพกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและประชาสัมพันธ์ภาคเหนือ  
กิจกรรมเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวและบริการภาคเหนือ จ านวน 3 จังหวัด 12 หมู่บ้าน  

   การด าเนินงานโครงการฯ เน้นการขยายผลกระบวนการ D-HOPE (Decentralized Hand – On 
Program Exhibition) หรือการจัดนิทรรศการแบบกระจายที่ผู้ชมลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ที่ได้รับแนวทางมาจาก
ประเทศญี่ปุ่นเพ่ือส่งเสริมศักยภาพของชุมชนให้เกิดกิจกรรมที่รองรับการเข้ามาใช้บริการของนักท่องเที่ยว ส่งเสริม 
การท่องเที่ยวไทยที่เปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้สัมผัสกับเสน่ห์ของชุมชน จึงให้พิจารณาชุมชนที่ มีความพร้อม                    
ในการเข้าร่วมกระบวนการ D-HOPE เพ่ือให้เกิดการขยายผลแนวคิดเพ่ิมข้ึน 

3. จังหวัดพิจารณาคัดเลือกชุมชนตามข้อที่  1 ตามจ านวนที่กรมฯ ก าหนด โดยค านึงถึงศักยภาพของ
ชุมชน จ านวนนักท่องเที่ยวที่เข้าไปชุมชน จ านวนผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนาจากโครงการชุมชนท่องเที่ยว OTOP 
นวัตวิถี หรือโครงการที่กรมฯ ได้เข้าไปพัฒนา ไม่น้อยกว่า 5 ผลิตภัณฑ์ เพ่ือยกระดับการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานให้สูงขึ้น  

 

ข้อก าหนดประกอบการด าเนินการกิจกรรมเบื้องต้น 
 กรมฯ ก าหนดจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยว 

OTOP นวัตวิถี ในต้นเดือนมกราคม 2563 (กรมฯ จะมีหนังสือแจ้งรายละเอียดการเข้าร่วมกิจกรรม              
ในช่วงกลางเดือนธันวาคม 2562)  

 ด าเนินการ ระดับกรมฯ ณ สถานที่เอกชน จ านวน 4 รุ่น รวมทั้งสิ้น 904 คน (รุ่นละ 226 คน) ประกอบด้วย 
1. ผู้น าชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมาย 300 ชุมชน ๆ ละ 1 คน รวม 300 คน 
2. พัฒนาการจังหวัดหรือผู้แทน 76 จังหวัด ๆ ละ 1 คน รวม 76 คน 
3. นักวิชาการจังหวัดที่รับผิดชอบงานฯ 76 จังหวัด ๆ ละ 1 คน รวม 76 คน 
4. พัฒนาการอ าเภอหรือพัฒนากรที่รับผิดชอบพ้ืนที่ชุมชนเป้าหมาย 300 ชุมชน ๆ ละ 1 คน รวม 300 คน 
5. ผู้แทนหน่วยงานภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวชุมชนระดับจังหวัด 76 จังหวัด ๆ ละ 2 คน 

รวม 152 คน 
 

เม่ือกรมฯ ด าเนินกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยว OTOP  
นวัตวิถี ในต้นเดือนมกราคม 2563 ในส่วนกลางเสร็จสิ้นแล้ว กรมฯ จะมีหนังสือแจ้งให้จังหวัดก าหนดแผนจัด
กิจกรรมในระดับอ าเภอ จ านวน 3 กิจกรรม   
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           1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และทดสอบโปรแกรม 
           2. สนับสนุนการจัดท าโปรแกรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนบริการนักท่องเที่ยว 
           3. กิจกรรมยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือจ าหน่ายให้นักท่องเที่ยว  
โดยจังหวัดต้องด าเนินการดังนี้  

1. จังหวัดก าหนดแผนด าเนินการกิจกรรมในระดับอ าเภอ โดยต้องด าเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการในพ้ืนที่ 
ชุมชน/หมู่บ้านเป้าหมายที่ได้รับคัดเลือกในประเภท B (จังหวัดพิจารณาจากทะเบียนการจัดประเภทชุมชน
ท่องเที่ยว ปี 2562 ตามหนังสือกรมการพัฒนาชุมชนที่ มท 0408.7/ว 2459 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 
(สามารถดาวน์โหลดได้จากเว็ปไซต์กรมฯ )  
          2. ในกรณีที่จังหวัดเลือกชุมชนประเภท A ทั้งที่มีจ านวนชุมชนประเภท B เพียงพอ เข้าร่วมโครงการ        
กรมฯ ขอให้จังหวัดชี้แจงเหตุผลในการคัดเลือกชุมชนท่องเที่ยวประเภท A แทน ชุมชนท่องเที่ยว ประเภท B โดยให้
ระบุเหตุผลที่ไม่เลือกชุมชนท่องเที่ยวประเภท B ที่อยู่ในความรับผิดชอบด้วยเหตุใด เพ่ือประกอบเป็นข้อมูลให้ได้
รับทราบข้อจ ากัดของชุมชนท่องเที่ยวนั้น ๆ 
 

วิธีการด าเนินการระดับอ าเภอ   
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และทดสอบโปรแกรม  

เป็นกิจกรรมที่ก าหนดให้ด าเนินการจัดประชุมฯ ในพ้ืนที่ชุมชนท่องเที่ยวเป้าหมายที่ ได้รับคัดเลือก                    
โดยงบประมาณท่ีจัดสรรให้ชุมชนละ 64,200 บาท ให้ด าเนินการจัดกิจกรรมจ านวน 2 ครั้งๆ ละ 3 วัน รวม 6 วัน 
โดยครั้งที่ 2 ทดสอบโปรแกรม จะต้องเว้นระยะห่างจากการประชุมครั้งที่ 1 ค้นหาแชมป์ เป็นเวลา 5 – 7 วัน  
กลุ่มเป้าหมาย เพ่ือเข้าร่วมประชุมฯ จ านวน 20 คน/ครั้ง ได้แก่  

1. เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ ผู้แทนหน่วยงานภาคีพัฒนา จ านวน 10 คน 
2. ผู้น าชุมชน ผู้ประกอบการ และกลุ่มองค์กรในชุมชนท่องเที่ยว จ านวน 10 คน  

ขั้นตอน 
๑. ด าเนินการจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติค้นหาผู้ประกอบการ (Champ) จ านวน 1 ครั้ง ระยะเวลา 3 วัน 

โดยมีเนื้อหาโดยรวม ดังนี้ 
              1) บรรยายให้ความรู้เรื่องแนวทางการจัดนิทรรศการแบบกระจายที่ผู้ชมลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
(Decentralized Hand – On Program Exhibition) เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน การเขียนค าเชิญชวน       
ให้นักท่องเที่ยวหรือลูกค้าที่สนใจ การเขียนเรื่องราวของผลิตภัณฑ์ (Product Story) เทคนิคการเล่าเรื่องราว                
การจัดท าโปรแกรมท่องเที่ยวของผู้ประกอบการชุมชน 

    2) แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน (Champ) เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์และ
โปรแกรมการท่องเที่ยว ตามแนวทาง D-HOPE 
              3) แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการจัดท าโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และน าเสนอเพ่ือขาย
โปรแกรมให้แก่ผู้เข้าประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  
             4) จัดท าทะเบียนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และโปรแกรมที่ได้รับการเสนอชื่อจากการประชุมฯ 
จ านวนไม่น้อยกว่า 10 คน 

     5) ออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรม จ านวน 1 ครั้ง จ านวน 3 วัน โดยก าหนดให้
จัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรมดังกล่าว  ภายหลังจากที่ได้จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการ 
(Champ) แล้ว ไม่น้อยกว่า 5 – 7 วัน     
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             6) ก าหนดแผนการจัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรมร่วมกับกลุ่มเป้าหมาย โดยให้มีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
กิจกรรมทดสอบโปรแกรม จ านวน 20 คน โดยจ าแนกเป็น               
  (1) เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ ผู้แทนหน่วยงานภาคีพัฒนา ผู้น าชุมชน กลุ่มองค์กร            
ในชุมชนท่องเที่ยว จ านวน 10 คน 
             (2) ผู้ประกอบการชุมชนที่ได้ระบุไว้ในทะเบียนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) จ านวน 10 คน  

๒. ด าเนินการจัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรม จ านวน 1 ครั้ง ระยะเวลา 3 วัน โดยมีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
20 คน ตามกิจกรรมข้อ 1 โดยด าเนินการ ดังนี้ 
              1) แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการทดสอบโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) เพ่ือถ่ายทอด
ประสบการณ์และโปรแกรมการท่องเที่ยว 
              ๒) ปรับปรุงโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และการน าเสนอเพ่ือขายโปรแกรมให้
เหมาะสมและสามารถรองรับบริการนักท่องเที่ยวได้อย่างต่อเนื่อง  
               3) สรุปผลการจัดท าทะเบียนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และโปรแกรมที่ได้ผ่านการทดสอบ
โปรแกรม จ านวนไม่น้อยกว่า 10 คน/ 10 โปรแกรม 
              4) จัดท าโปรแกรมภาพรวมเพ่ือใช้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวของชุมชน 
หมายเหตุ ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสรุปประเมินผลการด าเนินกิจกรรม รายงานผลให้จังหวัดทราบ และให้
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดรวบรวมและสรุปรายงานผลให้กรมฯ ทราบ และบันทึกรายงานในระบบ BPM 
 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสนับสนุนการจัดท าโปรแกรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนบริการนักท่องเที่ยว  
           จัดสรรให้ชุมชนละ 233,000 บาท เป็นกิจกรรมที่ก าหนดให้ด าเนินการในระดับอ าเภอ โดยก าหนดให้
จัดท ากิจกรรม ณ ชุมชน/หมู่บ้านท่องเที่ยวเป้าหมายที่ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ โดยอ าเภอด าเนินการ 
ภายในวงเงินงบประมาณและรายละเอียดที่จัดสรรให้ ด าเนินการจ้างจัดท ากิจกรรมตามที่ก าหนด 
โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายอย่างน้อย ดังนี้ 

1. ค่าจัดท าเอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยวเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน ชุมชนละ 1,000 เล่ม 
โดยต้องด าเนินการ ดังนี้ 
              - จัดท าข้อมูลและถ่ายภาพของผู้ประกอบการชุมชนและผลิตภัณฑ์ของผู้ประกอบการชุมชนที่ได้จัดท า
โปรแกรม ไม่น้อยกว่า 10 คน/10 โปรแกรม รวมทั้งข้อมูลอื่น ๆ ที่ส าคัญของอ าเภอและชุมชนท่องเที่ยวเป้าหมาย 
              - ออกแบบรูปเล่ม และส่งรูปแบบ ให้อ าเภอพิจารณา ตรวจทานความถูกต้อง       
              - จัดพิมพ์เอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยวของชุมชนท่องเที่ยวเป้าหมาย จ านวน 1,000 เล่ม/
ชุมชน รวมทั้งจัดท าเป็นดิจิทัลไฟล์เพื่อเผยแพร่ในระบบออนไลน์ 
     - ด าเนินการเผยแพร่เอกสารแนะน าโปรแกรม โดยแจกจ่ายแก่ภาคีการพัฒนา ผู้ประกอบการบริษัท  
ห้าง ร้าน สถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญ หรือห้องพักในโรงแรมที่เป็นที่นิยมพักของนักท่องเที่ยว และน าไปเผยแพร่               
ในงานนิทรรศการโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ด้วย 

2. ค่าจัดกิจกรรมพิธีเปิดงานนิทรรศการโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ตามแนวทาง                  
D-HOPE/จัดนิทรรศการ/ประชาสัมพันธ์กิจกรรม ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 วัน โดยด าเนินการอย่างน้อย ดังนี้ 
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    - ก าหนดแผนการจัดกิจกรรมงานนิทรรศการโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ตาม
แนวทาง D-HOPE เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยวและผู้ที่สนใจ จ านวน 1 ครั้ง โดยต้องด าเนินการภายหลังจาก               
ได้ด าเนินการจัดท าเอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยวเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่มีข้อมูลของชุมชน
และผู้ประกอบการชุมชน (Champ) จ านวนไม่น้อยกว่า 10 คน/10 โปรแกรม เสร็จเรียบร้อยแล้ว   
            - ระยะเวลาจัดกิจกรรมงานนิทรรศการโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ตามแนวทาง  
D-HOPE ในพ้ืนที่ชุมชนท่องเที่ยวเป้าหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ระยะเวลารวมแล้วไม่น้อยกว่า 3 วัน 
             - ก าหนดให้มีกิจกรรมประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อช่องทางต่าง ๆ  
               - ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการร่วมกิจกรรมงานนิทรรศการฯ จะต้องน านักท่องเที่ยว ผู้ที่สนใจ ผู้แทน
หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน สมาคมที่ด าเนินการส่งเสริมธุรกิจท่องเที่ยวภายในจังหวัดและผู้สื่อข่าว เข้าร่วมกิจกรรม
งานนิทรรศการโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ตามแนวทาง D-HOPE ในพ้ืนที่ชุมชนท่องเที่ยว
เป้าหมาย  
              - ก าหนดให้จัดเตรียมโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ที่ผู้ เข้าร่วมได้ลงมือปฏิบัติ                  
โดยเตรียมพ้ืนที่ในการปฏิบัติและสามารถน าผลิตภัณฑ์ที่ได้ลงมือท าเป็นของที่ระลึกในงานนิทรรศการฯ   

     3. ค่าใช้จ่ายในการฝึกปฏิบัติด้วยตนเองตามโปรแกรมการท่องเที่ยวในชุมชนเพ่ือบริการให้ผู้เข้าร่วมงาน 
นิทรรศการ (ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการท าตามโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน) 

     4. ค่าใช้จ่ายในการจัดท ากิจกรรมในแผนชุมชนด้านการท่องเที่ยวหรือแผนธุรกิจของชุมชนท่องเที่ยว                
ที่ได้คัดเลือกน ามาด าเนินการให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างน้อย 1 กิจกรรม (ยกเว้นแผนการพัฒนาผลิตภัณฑ์) โดยใช้จ่าย
เป็นงบด าเนินการ งดเว้นการศึกษาดูงาน 

     5. ค่าอ านวยการและบริหารโครงการ 
หมายเหตุ ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมฯ เบื้องต้นที่ได้ก าหนดไว้ ในการก าหนด
รายการค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมอย่างน้อยตามที่ก าหนดไว้ให้ครบถ้วน หากมีรายการนอกเหนือจากที่กรมฯ
ก าหนดเบื้องต้น สามารถก าหนดเพ่ิมเติมได้ตามความเหมาะสม รายละเอียดเพ่ิมเติมในการจัดท ากิจกรรมฯ   
กรมฯ จะชี้แจงให้ทราบในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยว OTOP 
นวัตวิถี ในต้นเดือนมกราคม 2563 และเมื่อด าเนินการแล้วเสร็จ ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสรุปประเมินผล
การด าเนินกิจกรรม รายงานผลให้จังหวัดทราบ และให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดรวบรวมและสรุปรายงานผล
ให้กรมฯ ทราบ และบันทึกรายงานในระบบ BPM 
 

 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อจ าหน่ายให้นักท่องเที่ยว  
    จัดสรรภายในวงเงิน 150,000 บาท ให้ชุมชนละ 5 ผลิตภัณฑ์ โดยเฉลี่ยผลิตภัณฑ์ละ 30,000 บาท     
โดยส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอและชุมชนประชุมจัดท าโครงการยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือจ าหน่ายให้
นักท่องเที่ยว โดยก าหนดให้มีรายละเอียดเบื้องต้นท่ีต้องด าเนินการ ดังนี้ 
           1. ตรวจสอบข้อมูลผลิตภัณฑ์ของชุมชน ผลิตภัณฑ์ OTOP (1 - 3 ดาว) ผลิตภัณฑ์ QD ที่ชุมชนท่องเที่ยว
เป้าหมายได้ด าเนินการพัฒนาภายใต้โครงการที่กรมการพัฒนาชุมชนด าเนินการหรือที่หน่วยงานภาคีการพัฒนา    
ร่วมให้การสนับสนุน ชุมชนละ 5 ผลิตภัณฑ์ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์ตาม
โครงการ (ไม่เป็นผลิตภัณฑ์ที่คิดขึ้นใหม่) 
           2. ก าหนดแผนด าเนินการพัฒนาในแต่ละประเภทผลิตภัณฑ์ 
           3. อ าเภอก าหนดแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
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           4. จ้างสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร /เอกชน ที่มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
ด าเนินการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์และการวางแผนการตลาดให้เป็นสินค้าที่มีคุณภาพ                     
เป็นสินค้าที่สามารถจ าหน่ายให้กับนักท่องเที่ยวได้ โดยต้องพัฒนาให้เหมาะสมกับการท่องเที่ยวของแต่ละชุมชน
และความต้องการทางการตลาด ชุมชนละ 5 ผลิตภัณฑ์  
           5. ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสรุปประเมินผลการด าเนินกิจกรรม รายงานผลให้จังหวัดทราบ 
            6. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดรวบรวมและสรุปรายงานผลให้กรมฯ ทราบ และบันทึกรายงานในระบบ BPM 
หมายเหตุ รายละเอียดเพ่ิมเติมในการจัดท ากิจกรรมฯ  กรมฯจะชี้แจงให้ทราบในการประชุมเชิงปฏิบัติการ                  
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ในต้นเดือนมกราคม 2563 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม   

1. จ านวนเอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยวของชุมชน ๆ ละ 1,000 เล่ม รวม 300 ชุมชน จ านวน 
300,000 เล่ม 
           2. จ านวนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ที่มีกิจกรรมรองรับให้บริการนักท่องเที่ยวจ านวน 300 ชุมชน ๆ 
ละ 10 คน รวมจ านวน 3,000 คน และจ านวนโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) 3,000 โปรแกรม      

๓. จ านวนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) 3,000 คน และจ านวนโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน 
(Champ) 3,000 โปรแกรม    

๔. จ านวนผลิตภัณฑ์ OTOP และผลิตภัณฑ์ชุมชน ได้รับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์ ให้มีรูปแบบ
เป็นสินค้าพร้อมจ าหน่ายบริการให้นักท่องเที่ยว หมู่บ้านละ 5 ผลิตภัณฑ์ รวมจ านวน 1,500 ผลิตภัณฑ์ 
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ตัวอย่างกรอบก าหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการ ค้นหาผู้ประกอบการ (Champ) และทดสอบโปรแกรมจ านวน 2 ครั้ง 
 ครั้งที่ 1 ค้นหาแชมป์ จ านวน 1 ครั้ง ระยะเวลา 3 วัน 

 

วันที่ เนื้อหาวิชา จ านวนชั่วโมง หมายเหตุ 
1 
 
 

- ชี้แจงภาพรวมการด าเนินงานกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนในระดับพ้ืนที่ 
จ านวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
 1) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน 
(Champ) และทดสอบโปรแกรม 
2) กิจกรรมสนับสนุนการจัดท าโปรแกรมการท่องเที่ยวโดยชุมชน
บริการนักท่องเที่ยว  
3) กิจกรรมยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือจ าหน่ายให้นักท่องเที่ยว 
(5 ผลิตภัณฑ์) 
- รูปแบบแนวคิด D-HOPE และแนวทางการจัดนิทรรศการแบบ
กระจายที่ผู้ชมลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง (D-HOPE: Decentralized 
Hand – On Program Exhibition) เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน 
- การเชื่อมโยงแนวคิด D-HOPE กับบริบทการพัฒนาชุมชนท่องเที่ยว  
- ความหมายของค าว่า ผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และรูปแบบ
การจัดท าโปรแกรมท่องเที่ยวของผู้ประกอบการชุมชน 

      1 ชม. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      2 ชม. 
 
 
 
      2 ชม. 
      1 ชม. 

 

2 
 
 

- แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน (Champ)  
เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์และโปรแกรมการท่องเที่ยว ตามแนวทาง  
D - HOPE 
- แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการจัดท าโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน 
(Champ) การเขียนค าเชิญชวนให้นักท่องเที่ยวหรือลูกค้าที่สนใจ และ 
การเขียนเรื่องราวของผลิตภัณฑ์ (Product Story) และเทคนิคการ
เล่าเรื่องราว และน าเสนอเพ่ือขายโปรแกรมให้แก่ผู้เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
- จัดท าทะเบียนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) และโปรแกรมท่ีได้รับ
การเสนอชื่อจากการประชุมฯ 

      1 ชม. 
 
 
      4 ชม. 
 
 
 
 
     1 ชม. 
 

 

3 
 

- น าเสนอผลการฝึกปฏิบัติฯ และร่วมกันแลกเปลี่ยนแสดงความเห็น 
ปรับปรุงการน าเสนอโปรแกรมให้น่าสนใจและเหมาะสมกับระยะเวลา
ที่จัดกิจกรรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ)  
- ออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรม จ านวน 1 
ครั้ง จ านวน 3 วัน โดยให้ก าหนดจัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรม
ดังกล่าว ภายหลังจากท่ีได้จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหา
ผู้ประกอบการชุมชน (Champ) แล้ว ไม่น้อยกว่า 5 - 7 วนั     

     3 ชม. 
 
 
     3 ชม. 
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หมายเหตุ  ให้นัดหมายผู้ประกอบการ (Champ) ที่ได้รับคัดเลือกในการเข้าร่วมกิจกรรมทดสอบโปรแกรมฯ ในครั้ง
ที่ 2 เตรียมความพร้อมเบื้องต้น และให้เป็นกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม ครั้งที่ 2 
 

 ครั้งที่ 2 ทดสอบโปรแกรม จ านวน 1 ครั้ง ระยะเวลา 3 วัน (โดยให้ก าหนดด าเนินการต่อเนื่องจากครั้งท่ี 1  
ระยะเวลาห่างกัน 5 – 7 วัน) 

 
วันที่ เนื้อหาวิชา จ านวนชั่วโมง หมายเหตุ 
1 
 
 

- สรุปทบทวนและชี้แจงรายละเอียด/ก าหนดการที่ได้จากเวทีครั้งที่ 1  
- น าเสนอภาพรวมการค้นหาผู้ประกอบการ (Champ) และโปรแกรม 
10 กิจกรรม และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการเตรียมความพร้อม
ของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ในเรื่องสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ 
ฯลฯ 
-  ผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ทั้ง 10 คน น าเสนอโปรแกรมและ
รายละเอียดในการบริหารจัดการโปรแกรม  
- สรุปนัดหมายและจัดท าตารางเวลาในการทดสอบโปรแกรม 

1 ชม. 
2 ชม. 

 
 
 

2 ชม. 
 

1 ชม. 

 

2 - จัดกิจกรรมทดสอบโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ)   
ทั้ง 10 คน/10 โปรแกรม  

6  ชม.  

3 
 

- สรุปและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการทดสอบโปรแกรมและ
ด าเนินการปรับปรุงโปรแกรมให้เหมาะสม และจัดท าทะเบียน 
รายละเอียดโปรแกรมท่ีได้รับการปรับปรุงแล้วให้เป็นปัจจุบัน และ
จัดท าโปรแกรมภาพรวมเพ่ือใช้เป็นโปรแกรมการท่องเที่ยวของชุมชน 
- จัดท าแผนการใช้จ่ายเงินในการจัดกิจกรรมสนับสนุนการจัดท า
โปรแกรมการท่องเที่ยวโดยชุมชนบริการนักท่องเที่ยว  
- จัดท าแผนการจัดกิจกรรมยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือ
จ าหน่ายให้นักท่องเที่ยว (5 ผลิตภัณฑ์)  

4 ชม. 
 
 
 

1 ชม. 
 

1 ชม. 
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กรมการพัฒนาชุมชน - แนวทาง D-HOPE 
 

  
 
1. ความเป็นมาของโครงการ 
    ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579) มีกรอบแนวคิดด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน                   
ที่มุ่งเน้นการพัฒนาภาคการผลิตและบริการให้สามารถแข่งขันได้ เกิดความยั่งยืน ประชาชนมีคุณภาพชีวิต  และมี
รายได้ที่ดีขึ้น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3                   
การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน มีแนวทางเสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขัน               
ในเชิงธุรกิจของภาคบริการ และพันธกิจกระทรวงมหาดไทย ข้อ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ
เศรษฐกิจฐานราก โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนภารกิจ
อ านาจหน้าที่ของกรมการพัฒนาชุมชน ในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริม
และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนฐานรากให้มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถและ                  
ความเข้มแข็งของชุมชนกรมการพัฒนาชุมชน ร่วมกับ องค์การความร่วมมือระหว่างประเทศของญี่ปุ่น ( Japan 
International Cooperation Agency: JICA) ด าเนินงานโครงการเพ่ือส่งเสริมผู้ประกอบการชุมชน (Project for 
Community-Based Entrepreneurship Promotion) โดยมี เป้ าหมายเพ่ื อให้ เศรษฐกิจฐานรากใน พ้ืนที่
โครงการฯ ได้รับการกระตุ้นด้วยการเพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการในชุมชน และก าหนดวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ผู้ประกอบการในชุมชนได้รับการพัฒนาตามแนวทางการจัดนิทรรศการแบบกระจายที่ผู้บริโภคได้ลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง (Decentralized Hand – On Program Exhibition: D-HOPE ระยะเวลาด าเนินการ 4 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2562) โดยอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนได้ลงนามในบันทึกการหารือ (Record of Discussions 
ของโครงการ “Project for Community – based Entrepreneurship Promotion” เพ่ือร่วมมือกับฝ่ายญี่ปุ่น
ในการขับเคลื่อนโครงการในพ้ืนที่เป้าหมาย และได้เริ่มด าเนินงานเมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 9 จังหวัด 
คือ จังหวัดนครพนม มุกดาหาร สุรินทร์ เชียงใหม่ ล าพูน ชลบุรี จันทบุรี ระนอง และจังหวัดตรัง และจ านวน
จังหวัดเข้าร่วมจะเพ่ิมขึ้นทุก ๆ ปี ซึ่งในการด าเนินงานแต่ละปีจะเป็นการร่วมกันจ่าย (Cost Sharing) ระหว่าง
กรมการพัฒนาชุมชนกับองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งญี่ปุ่น (Japan International Cooperation 
Agency: JICA) และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ด าเนินงานในพ้ืนที่ 5 จังหวัด คือ จังหวัดลพบุรี สิงห์บุรี ราชบุรี 
พังงา และจังหวัดพัทลุง เพ่ือเป็นการขยายพ้ืนที่ด า เนินงานเพ่ิมจากปีที่  1 โดยส่งเสริมให้ พ้ืนที่ เป้าหมาย                         
มีผู้ประกอบการเพ่ิมข้ึนและพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เกิดความยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการ กลุ่มองค์กร และครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการในชุมชน
ให้สามารถจัดกิจกรรมที่ผู้บริโภคลงมือท าด้วยตนเอง (Hand – On Program Exhibition) ตามแนวทาง D–HOPE 
     2.2 เพ่ือให้ผู้ประกอบการ/ผู้เข้าร่วมโครงการมีรายได้เพ่ิมขึ้นจากการจัดโปรแกรมที่ผู้บริโภคได้ลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง (Hand – On Program Exhibition) 
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ 
      3.1 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการที่สามารถจัดกิจกรรมที่ผู้บริโภค
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง (Hand – On Program Exhibition) และมีผู้บริโภคเข้าร่วม 
     3.2 ร้อยละ 50 ของผู้ประกอบการ Hand – On Program Exhibition มีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างน้อย 
5,000 บาท 
 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     4.1 มีจ านวนผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้เป็นที่ต้องการของลูกค้าเพ่ิมมากขึ้น 
     4.2 การพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับหมู่บ้าน OTOP เพ่ือการท่องเที่ยว, OTOP นวัตวิถี , 
สัมมาชีพชุมชน และการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่บริหารจัดการโดยชุมชน 
     4.3 มีผู้ประกอบการเพ่ิมมากข้ึน และมีรายได้เพ่ิมมากข้ึนจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

แนวคิด D-HOPE 
1. D-HOPE เพื่อการสร้างมูลค่าและพัฒนาศักยภาพส าหรับผู้ประกอบการเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน 

D-HOPE คืองานอีเวนท์ที่จัดขึ้นเพ่ือมุ่งประชาสัมพันธ์ทรัพยากรท้องถิ่นและผู้ประกอบการชุมชน (Champ 
หรือ แชมเปี้ยนประจ าชุมชน) ให้เป็นที่รู้จักแก่สาธารณะชน นอกจากนี้ ยังเป็นสถานที่ที่กระตุ้นให้แชมเปี้ยนประจ า
ชุมชนมีความเป็นผู้ประกอบการและมีความคิดสร้างนวัตกรรม โดยที่ชุมชนสร้างสิ่งดึงดูดนักท่องเที่ยวผ่าน
กระบวนการประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม และการจัดนิทรรศการ D-HOPE และที่ส าคัญยังเป็นแนวทาง                 
เลือกหนึ่งส าหรับการพัฒนาเพื่อส่งเสริมศักยภาพของชุมชนรวมถึงการพัฒนาชนบท 
2. กรอบความคิดของ D-HOPE 

D-HOPE จัดงานอีเวนท์ที่ใช้ระยะการด าเนินการเพียงไม่กี่เดือน โดยน าเสนอกิจกรรมในท้องถิ่นที่คนส่วนใหญ่
มองข้าม ผ่านโครงการที่ผู้เข้าร่วมสามารถลงมือปฏิบัติได้เองที่จัดด าเนินการโดยแชมป์ประจ าชุมชนที่สามารถใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรในท้องถิ่น )ภูมิปัญญา ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และอ่ืน ๆ(  ณ สถานที่ที่พวกเขา
ก าหนดเองต่อสาธารณะชน ดังนั้น D-HOPE เป็นกิจกรรมแบบรวมที่จะท าให้ความสามารถพิเศษของผู้ประกอบการ
ชุมชน (Champ หรือ แชมเปี้ยนประจ าชุมชน) เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชนผ่านการโฆษณาในแคตตาล็อก D-HOPE 
ที่บรรจุข้อมูลโปรแกรมท่ีผู้เข้าชมสามารถลงมือปฏิบัติได้ท้ังหมดที่ผ่านการค้นหาChamp และทดสอบโปรแกรมแล้ว  

ดังนั้น D-HOPE จึงเสริมสร้างความสามารถของผู้ประกอบการชุมชน (Champ หรือ แชมเปี้ยนประจ า
ชุมชน) ผ่านการประชุมเชิงปฏิบัติการที่จะถูกจัดขึ้น ซึ่งรวมถึงการสนทนากลุ่มและการทดลองจัดโปรแกรมที่ผู้เข้าชม 
หรือนักท่องเที่ยวได้สามารถลงมือปฏิบัติได้จริง เพ่ือออกแบบและพัฒนาโปรแกรมดังกล่าว และการด าเนินการ               
ที่เปิดให้ผู้ที่สนใจเข้าร่วมในงานอีเวนท์จริง อีเวนท์ D-HOPE ช่วยให้ผู้ประกอบการชุมชน มีทักษะในการเป็น
ผู้ประกอบการเพ่ิมมากขึ้น มีความคิดสร้างสรรค์ที่จะสร้างโปรแกรมที่น่าสนใจให้นักท่องเที่ยวลงมือด าเนินการ                
ในกิจกรรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ได้อย่างแท้จริง  
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    2 .1 D-HOPE หรือ  Decentralized Hands-on Program Exhibition (นิ ท รรศการแบบกระจาย                  
ที่ผู้เข้าร่วมสามารถลงมือปฏิบัติได้) 

แนวคิดการจัดกิจกรรม D-HOPE มีลักษณะแตกต่างจากงานนิทรรศการ  OTOP ที่ผลิตภัณฑ์ทั้งหมด                  
ถูกน ามารวมศูนย์หรือจัดแสดงในที่เดียวกัน (แบบรวมตัวสู่ศูนย์กลาง) เช่น งาน OTOP City งานประจ าปีจังหวัด   

ในทางกลับกัน นิทรรศการ D-HOPE นั้นอยู่ในลักษณะกระจาย กล่าวคือ มีโปรแกรมที่ผู้เข้าชมสามารถ
ร่วมลงมือปฏิบัติเองนั้น โปรแกรมนั้นเกิดจากการเลือก คัดสรรโดยบรรดาผู้ประกอบการชุมชนและผู้ให้บริการ 
กิจกรรมเน้นในลักษณะให้ผู้เข้าชมร่วมลงมือท า มากกว่าการจัดเป็นงานแบบศูนย์แสดงสินค้า เพ่ือที่นักท่องเที่ยว
หรือผู้มาเยือนท้องถิ่น สามารถเรียนรู้จากการร่วมประสบการณ์จริงในกิจกรรมนั้น ๆ รายได้จากการขายโปรแกรม         
ที่ผู้เข้าชมสามารถร่วมลงมือปฏิบัติเอง จึงจะถูกกระจายไปได้ทั่วทั้งหมู่บ้านเป้าหมาย ถือเป็นการให้โอกาสแก่               
คนท้องถิ่น นอกจากนี้ แทนที่ผู้ผลิตจะต้องเดินทางออกจากหมู่บ้านไปยังอีกสถานที่ที่หนึ่ง เพ่ือจัดแสดงสินค้าและ
ขายสินค้า แนวคิดการจัดนิทรรศการแบบ D-HOPE จะท าให้นักท่องเที่ยวหรือผู้ที่สนใจจะเป็นผู้เดินทางไปยัง
หมู่บ้าน เพ่ือสัมผัสวิถีชีวิตของคนท้องถิ่นและใช้ชีวิตตามมุมมองของคนท้องถิ่น ซึ่งนับเป็นสิ่งที่สร้างแรงดึงดูด                 
ที่ส าคัญที่สุด และก าลังเป็นกระแสการท่องเที่ยวในปัจจุบัน 

 

ตารางท่ี 1: ลักษณะของงานแสดงสินค้า 
 

 แบบรวมศูนย์ แบบกระจาย 

เน้นการ
จัดแสดง 

  

เน้นผู้
เข้าชม
ร่วมลง

มือ
ปฏิบัติ 

  
 

    2.2 D-HOPE และเศรษฐกิจแบบสร้างประสบการณ์ 
D-HOPE ถูกออกแบบตามทฤษฎีเศรษฐกิจแบบสร้างประสบการณ์ ซึ่งเน้นการเปลี่ยนผ่านการพัฒนาทาง

เศรษฐกิจจากสินค้าโภคภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ การบริการ ไปสู่การร่วมแบ่งปันประสบการณ์ หรือการเปลี่ยนไปสู่อีกขั้น
ซึ่งประสบการณ์มีมูลค่าสูงกว่าผลิตภัณฑ์และการบริการเป็นอย่างมาก ดังนั้น โปรแกรมที่ผู้เข้าชมสามารถลงมือ
ปฏิบัติได้จึงถูกออกแบบขึ้นเพ่ือให้นักท่องเที่ยวได้สัมผัสวิถีชีวิตแบบท้องถิ่น ในขณะที่ผู้ประกอบการชุมชน หรือ 
(Champ) ที่ให้บริการสามารถเก็บเงินค่าสร้างประสบการณ์ (ค่าเข้าร่วม) ได้ จึงเป็นกระบวนการที่ต้องท ามากกว่า
การพานักท่องเที่ยวไปชมสถานที่ต่าง ๆ 
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    2.3 ค านิยามของโปรแกรมท่ีผู้เข้าชมสามารถลงมือปฏิบัติ (Hands-on Program) 
โปรแกรมที่ผู้เข้าชมสามารถลงมือปฏิบัติ (Hands-on Program) เป็นการน าเสนอโปรแกรมการท า

กิจกรรมที่ประกอบไปด้วยเรื่องราวของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) หรือแชมป์ประจ าท้องถิ่น และรูปถ่ายของ
พวกเขา พร้อมรายละเอียดโปรแกรมที่พวกเขาได้ออกแบบ เพื่อน าเสนอความเป็นผู้ประกอบการของแต่ละคน            
ที่เมื่อน ามารวมไว้ด้วยกันช่วยสร้างความหลากหลายของกิจกรรมและเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในหมู่บ้าน ดังนั้น  
จึงควรส่งเสริมให้ผู้ประกอบการชุมชน (Champ) แต่ละคน  ได้คิดโปรแกรมที่ผู้เข้าชมสามารถลงมือปฏิบัติ โดยเน้น
ที่เรื่องราวของผู้ประกอบการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของพวกเขา กุญแจส าคัญของโปรแกรมที่ผู้เข้าชมสามารถลงมือ
ปฏิบัติ คือ การมีกิจกรรมที่ผู้เข้าชมหรือนักท่องเที่ยวได้ลองท า หรือที่เรียกว่าลงมือปฏิบัติ เพ่ือสร้างประสบการณ์แล้ว
ก็สนุกไปกับกิจกรรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ที่ได้จัดท าโปรแกรมน าเสนอไว้ 

 

ตัวอย่างรายละเอียดของโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ที่น าเสนอเพื่อให้ผู้ เข้าชมหรือ
นักท่องเที่ยวได้ร่วมลงมือปฏิบัติ 

o ชื่อโปรแกรม 
o ค าขวัญ 
o ระยะเวลา (ส าหรับกิจกรรมในโปรแกรม) 
o สถานที่ 
o ราคาต่อคน 
o จ านวนผู้เข้าร่วมที่สามารถรับได้ 
o การเตรียมตัว 
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กรณีศึกษาจังหวัดล าพูน 

 
 

*** รายละเอียดของโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ของแต่ละราย ที่น าเสนอเพ่ือให้ผู้เข้าชมหรือ
นักท่องเที่ยวได้ร่วมลงมือปฏิบัติ จะถูกรวบรวมจัดท าเป็นเอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยวเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน หรือ แคตตาล็อก D-HOPE เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ผู้สนใจและนักท่องเที่ยวได้เลือกซื้อ
โปรแกรมตามความสมัครใจ 

เอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยวเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน หรือ แคตตาล็อก D-HOPE               
ยังเป็น พ้ืนฐานส าคัญในการพัฒนาศักยภาพของชุ มชน เมื่อเรามีข้อมูลมากขนาดนี้  ก็นับเป็นเครื่องมือ 
อันทรงพลังที่จะให้ผู้คนในท้องถิ่นได้น าข้อมูลเหล่านั้นไปใช้ได้หลากหลายวิธี 
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    2.4 จากใหญ่ไปสู่เล็ก 
D-HOPE เน้นกิจกรรมเล็ก ๆ ที่คิดโดยแต่ละคน และรวบรวมให้มากที่สุดเท่าที่จะท าได้ การรวบรวม 

สิ่งเล็ก ๆ จนน าไปสู่สิ่งใหญ่สิ่งหนึ่งก็จะได้แคตตาล็อกที่มีความหลายหลาย ในการท าเช่นนี้ กระบวนการ D-HOPE  
จึงเป็นการเปิดกว้างและหลอมรวมชุมชนให้เป็นหนึ่งเดียว โดยการส่งเสริมให้ทุกคนมีส่วนร่วม น าไปสู่การพัฒนา
แบบมีส่วนร่วมในชุมชน นอกจากนี้ หมู่บ้านยังสามารถจัดสิ่งดึงดูดนักท่องเที่ยวและผู้มาเยือนให้มีความหลากหลาย 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเพิ่มรายได้ และกลายเป็นผู้ประกอบการที่มีนวัตกรรม 

ยกตัวอย่างเช่น ได้มีการคิดโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ที่ผู้เข้าชมจะได้ร่วมลงมือปฏิบัติ
โปรแกรมหนึ่งขึ้นมา ต้องร่วมกันวางแผน การด าเนินงาน และการประเมิน เพ่ือให้บรรดาผู้ประกอบการชุมชน 
(Champ) สามารถพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว ซึ่งเป็นธรรมดาที่ระยะเวลาและเนื้อหาของโปรแกรมของ                
แต่ละคนอาจแตกต่างกันออกไป ดังนั้น โปรแกรมที่เวลาเพียงไม่กี่ชั่วโมงของแต่ละโปรแกรม จึงนับว่าเพียงพอ                
ที่ชาวบ้านที่เหลือในหมู่บ้านก็ยังสามารถสนับสนุนผู้ประกอบการชุมชน (Champ) เหล่านี้ ซึ่งเป็นการส่งเสริมกลไก
การสนับสนุนกัน เกิดความร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจกันภายในหมู่บ้าน และเป็นการสร้างเครือข่ายระหว่างคนใน
ชุมชนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของชุมชน หากเป็นเช่นนี้ ชุมชนเล็ก ๆ ที่ไม่เป็นที่รู้จัก ก็มีโอกาสแข่งขันกับเมืองท่องเที่ยว
ขนาดใหญ่โดยไม่ต้องทุ่มลงทุนโครงสร้างพื้นฐานได้ 

 

    2.5 นิทรรศการ D-HOPE เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว และกลยุทธ์การตลาด 
วิถีการท่องเที่ยวได้มีการกระจายรูปแบบจากกรุ๊ปทัวร์ไปสู่การที่นักท่องเที่ยวเดินทางมาเที่ยวเองตาม

พัฒนาการของเทคโนโลยีการสื่อสาร ดังนั้น นักท่องเที่ยวส่วนมากจึงนิยมเดินทางมาด้วยตนเองเพ่ือต้องการค้นหา
สิ่งที่ยังไม่เป็นที่รู้จักแพร่หลาย นักท่องเที่ยวส่วนหนึ่งไม่สนใจสิ่งที่พวกเขาสามารถหาข้อมูลจากการ Google ได้ง่าย ๆ 
แต่มาเพ่ือค้นหาประสบการณ์ที่มีลักษณะเฉพาะตัวที่หาที่ไหนไม่ได้อีก ซึ่งเป็นคุณค่าที่ยังไม่มีผู้ใดค้นพบ ดังนั้น   
แคตตาล็อก D-HOPE จึงเป็นเครื่องมือเผยแพร่คุณค่าเหล่านั้นในชุมชนส าหรับช่วงเวลาหนึ่ง ๆ   

อีกประการหนึ่งด้านการท่องเที่ยวก็คือ การให้นักท่องเที่ยว/ผู้มาเยือนเป็นผู้เลือกสถานที่ที่อยากไป 
สถานที่กิน สถานที่ชม และเก็บเกี่ยวประสบการณ์ การที่นักท่องเที่ยว/ผู้มาเยือนมีตัวเลือกมากมายหลากหลายท า
ให้พวกเขาสามารถวางแผนโปรแกรมการท่องเที่ยวได้ในแบบที่ต้องการ ซึ่ งจะเป็นการเพ่ิมความพึงพอใจ และ
หมู่บ้านเองก็สามารถสนองตอบความต้องการได้ครบถ้วนเช่นเดียวกัน 

ดังนั้น นิทรรศการ D-HOPE จึงเริ่มจากพิธีเปิดตัว เพ่ือให้สาธารณชนรับรู้เกี่ยวกับนิทรรศการและแคตตาล็อก 
เมื่อนิทรรศการเริ่มขึ้น นักท่องเที่ยว/ผู้มาเยือนสามารถเลือกได้ว่าต้องการไปเยือนหมู่บ้านใด ต้องการร่วมกิจกรรม
แบบลงมือปฏิบัติกิจกรรมใด และติดต่อกับแชมป์ผู้ประกอบการโดยตรง ดังนั้น แชมป์ผู้ประกอบการจะต้อง
พยายามเผยแพร่กิจกรรมแบบร่วมลงมือปฏิบัติเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว/ผู้มาเยือนในระหว่างช่วงงานนิทรรศการ                
ให้มาก ซึ่งเป็นการฝึกฝนทักษะทางการตลาดเช่นกัน และยังสามารถเผยแพร่แคตตาล็อกผ่านทางสื่อดิจิทัล                
หรือแชร์ผ่านโซเชียลมีเดีย เช่น ทางเฟซบุ๊ก หรือเว็บไซต์ 
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ถึงที่สุดแล้ว แนวทาง D-HOPE คือ เวทีที่ผู้ผลิตและผู้ให้บริการสามารถพัฒนาขึ้นมาเป็นผู้ประกอบการชุมชน 

โดยการพัฒนาศักยภาพและแนวคิดใหม่ๆ เพ่ือสร้างหรือยกระดับกิจการของพวกเขา โดยผ่านทางการปฏิสัมพันธ์
กับนักท่องเที่ยว/ผู้มาเยือน เช่นนี้จะท าให้ผู้ประกอบการชุมชน (Champ) ได้เข้าใจความต้องการของตลาดได้ดีขึ้น 
และสะท้อนข้อมูลเหล่านั้น (เปรียบได้กับการท าแบบส ารวจความพึงพอใจของลูกค้า) ผ่านทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์
และการให้บริการ หรือน าไปสู่การคิดค้นธุรกิจใหม่ ๆ แคตตาล็อกจึงอาจนับเป็นการทดลองทางการตลาด                   
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงธุรกิจ ดังนั้น การที่มีโปรแกรมที่ผู้เข้าชมร่วมลงมือปฏิบัติรวบรวมอยู่ในแคตตาล็อกให้มาก
จึงเป็นสิ่งส าคัญมาก เมื่อว่ากันตามหลักการกระจายโดยปกติแล้ว ยิ่งโปรแกรมเหล่านั้นเป็นที่รับรู้มากเท่าไร 
โปรแกรมผู้เข้าชมร่วมลงมือปฏิบัติเหล่านั้นก็สามารถให้ผลลัพธ์ที่ยอดเยี่ยมได้มากข้ึนเท่านั้น 
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กรมการพัฒนาชุมชน กับการประยุกต์ใช้แนวทาง D-HOPE   
     ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมการพัฒนาชุมชน ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการตามแผนงานบูรณาการ
พัฒนาพ้ืนที่ระดับภาค โดยการจัดท าโครงการยกระดับการท่องเที ่ยวคุณภาพกลุ ่มเป ้าหมายเฉพาะและ
ประชาสัมพันธ์ภาคเหนือ กิจกรรมเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวและบริการภาคเหนือ และโครงการยกระดับการ
ท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรม กิจกรรมพัฒนายกระดับการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรม (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
เพ่ือพัฒนาหมู่บ้าน ในภาคเหนือ 3 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน จังหวัดน่าน จ านวน 12 หมู่บ้าน 
และหมู่บ้านในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 จังหวัด จ านวน 84 หมู่บ้าน ให้มีศักยภาพในด้านการบริหารจัดการด้าน
การท่องเที่ยว โดยใช้กระบวนการขับเคลื่อนงานด้านการท่องเที่ยวมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาชุมชนเพ่ือให้เกิดรายได้  
ก าหนดให้มีการสร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้วยการ
ยกระดับการท่องเที่ยวคุณภาพกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมโดยมุ่งเน้นการพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว พัฒนารูปแบบนวัตกรรมสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว รวมถึงการส่งเสริมการตลาดด้านการ
ท่องเที่ยว โดยอาศัยกลไกความร่วมมือจากทุกภาคส่วนท างานแบบบูรณาการ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาศักยภาพคณะ
กรรมการบริหารหมู่บ้านฯ การจัดท าแผนการพัฒนาหมู่บ้าน OTOP เพ่ือการท่องเที่ยว พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ
ของหมู่บ้าน เน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP ให้สามารถยกระดับสู่การจ าหน่ายได้  
             โดยส านักส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิสาหกิจชุมชน ได้น าแนวทาง D-HOPE (Decentralized     
Hand – On Program Exhibition) หรือการจัดนิทรรศการแบบกระจายที่ผู้ชมลงมือปฏิบัติด้วยตนเองที่ได้รับ
แนวทางมาจากประเทศญี่ปุ่น มาเป็นแนวทางในการจัดท าโครงการข้างต้น เน้นให้เกิดกิจกรรมโปรแกรมการ
ท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย โดยบูรณาการแนวทาง D-HOPE เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของชุมชน ให้เกิดกิจกรรม  
ที่รองรับการเข้ามาใช้บริการของนักท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวไทยที่เปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวได้สัมผัสกับ
เสน่ห์ของชุมชน ทั้งในด้านของสถานที่ อาหาร วิถีชีวิต ผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ รวมทั้งการร่วมท ากิจกรรมเปิดประสบการณ์กับ
คนในชุมชน มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาผู้ประกอบการชุมชน (Champ) หรือปราชญ์ชุมชน ฝึกปฏิบัติการ
จัดท าโปรแกรมของผู้ประกอบการชุมชนให้น่าสนใจ และน าเสนอผ่านเอกสารแนะน าโปรแกรมการท่องเที่ยว                
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน หรือแคตตาล็อก D-HOPE จัดงานนิทรรศการ D-HOPE ในระดับจังหวัดและ
พ้ืนที่หมู่บ้านเป้าหมายทั้ง 2 ภาค ตลอดจนได้มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีบริการจ าหน่ายรองรับ              
ให้นักท่องเที่ยวอีกด้วย รวมทั้งในส่วนกลางได้จัดให้มีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานโครงการผ่านสื่อโทรทัศน์ สื่อ
วิทยุ สื่อออนไลน์ต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการรับรู้และเป็นที่รู้จักในวงกว้างมากยิ่งขึ้น 
 

        
 
***ศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ website : http://dhope.cdd.go.th/index.php/th/ และ 
Facebook: https://www.facebook.com/jica.thailand.dhope  

http://dhope.cdd.go.th/index.php/th/%20และ
https://www.facebook.com/jica.thailand.dhope/?ref=bookmarks
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โครงการจัดแสดงและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP สานสัมพันธ์สองแผ่นดิน 
 
วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อเพ่ิมช่องทางการตลาดให้กับผลิตภัณฑ์ OTOP  
2. เพ่ือให้ OTOP Trader และผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดที่มีพ้ืนที่ติดต่อชายแดน                   

ได้เรียนรู้แนวทางในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสินค้าให้เป็นที่ยอมรับของประชาชนประเทศเพ่ือนบ้าน 
3. เพ่ือให้ OTOP Trader และผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดที่มีพ้ืนที่ติดต่อชายแดน                

ได้มีโอกาสเจรจาท าการค้ากับนักธุรกิจของประเทศเพ่ือนบ้าน 
4. เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์ด้านการค้าและความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 

รูปแบบการจัดแสดงและจ าหน่าย   
รูปแบบที่ 1 จัดแสดงและจ าหน่ายในพ้ืนที่ของประเทศเพ่ือนบ้าน โดยจะต้องมีกลุ่มเป้าหมายเป็น 

ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และ OTOP Trader ของจังหวัดชายแดนเป้าหมาย เข้าร่วมจัดแสดงและ
จ าหน่าย จ านวนไม่น้อยกว่า 50 ราย 

รูปแบบที่ 2 จัดแสดงและจ าหน่ายภายในจังหวัด โดยพิจารณาสถานที่บริเวณชายแดนเป็นล าดับแรก 
โดยจะต้องมีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมจัดแสดงและจ าหน่ายไม่น้อยกว่า 70 ราย แยกเป็น  

    1) ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดชายแดนเป้าหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า 60 ราย 
     2) OTOP Trader และผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดใกล้เคียง จ านวนไม่น้อยกว่า 10 ราย 
 

พื้นที่ด าเนินการ 
ด าเนินการในพ้ืนที่ประเทศเพ่ือนบ้านติดเขตชายแดนไทย หรือพ้ืนที่ภายในจังหวัด โดยพิจารณาพ้ืนที่

บริเวณชายแดนเป็นล าดับแรก จ านวน 26 แห่ง ใน 25 จังหวัด (ราชบุรี หนองคาย สระแก้ว กาญจนบุรี  
ประจวบคีรีขันธ์ ระนอง สงขลา สตูล นราธิวาส จันทบุรี เลย บึงกาฬ นครพนม  มุกดาหาร อ านาจเจริญ 
อุบลราชธานี บุรีรัมย์ เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน เชียงราย น่าน ตาก อุตรดิตถ์ สุรินทร์ พะเยา)  
 

วิธีการ 
        ๑. จังหวัดโดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดจัดท าและขออนุมัติโครงการฯ ซึ่งจังหวัดสามารถตั้ง
งบประมาณสมทบเพ่ิมเติมได้ 
        ๒. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดประสานหน่วยงานภาคี หน่วยงานภาครัฐ OTOP Trader เครือข่าย
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือเตรียมการด าเนินงาน โดยการประชุมสร้างความเข้าใจการ
ด าเนินงาน การก าหนดกรอบงาน การก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายผู้ประกอบการ OTOP 
จัดท าแผนปฏิบัติการ ตลอดจนการประสานผู้ประสานงานของประเทศเพ่ือนบ้าน 
        ๓. คัดเลือกผู้ประกอบการ OTOP เข้าร่วมงาน โดยการประชุม OTOP Trader เครือข่าย OTOP จังหวัด  
เพ่ือร่วมกันพิจารณากลุ่มฯ เข้าร่วมงานตามเกณฑ์ที่ก าหนด เช่น พิจารณาจากศักยภาพการผลิต คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์ ความพร้อมในการจ าหน่ายในต่างประเทศของผู้ประกอบการ การให้ความร่วมมือและยอมรับในกฎ
กติกาหรือข้อก าหนดของงาน และบันทึกรายงานการประชุม และมีการแจ้งก าหนดการ กติกา ข้อปฏิบัติของ
การจัดงานแก่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP เข้าร่วมกิจกรรม                  
        ๔. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เป็นไปตามระเบียบฯ และประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่าง ๆ 
        ๕. ด าเนินการจัดแสดงและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP เพ่ือสานสัมพันธ์สองแผ่นดิน โดยสามารถ
ด าเนินการได้ จากรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง ดังนี้  
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            ๕.1 รูปแบบที่ 1 จัดแสดงและจ าหน่ายในพ้ืนที่ของประเทศเพ่ือนบ้าน โดยจะต้องมีกลุ่มเป้าหมาย
เป็นผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และ OTOP Trader ของจังหวัดชายแดนเป้าหมาย เข้าร่วมจัดแสดงและ
จ าหน่าย จ านวนไม่น้อยกว่า 50 ราย และสามารถน ากลุ่มผู้ประกอบการ OTOP จังหวัดข้างเคียงไปร่วม
จ าหน่ายได้ ในอัตรา 60:40 
           ๕.2 รูปแบบที่ 2 จัดแสดงและจ าหน่ายภายในจังหวัด โดยพิจารณาสถานที่บริเวณชายแดนเป็นล าดับแรก  
โดยจะต้องมีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมจัดแสดงและจ าหน่ายไม่น้อยกว่า 70 ราย แยกเป็น 
                1) ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดชายแดนเป้าหมาย จ านวนไม่น้อยกว่า 60 ราย 

      2) OTOP Trader และผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดใกล้เคียง จ านวนไม่น้อยกว่า 
10 ราย  
                ทั้งนี้ แต่ละรูปแบบจะต้องมีกิจกรรมอย่างน้อย 3 กิจกรรมหลัก ประกอบด้วย การจ าหน่ายสินค้า 
OTOP การเจรจาธุรกิจ และกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างประเทศกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

๖. สรุป วิเคราะห์ ประเมินผลโครงการ สรุปรายงานผลส่งกรมฯ หลังเสร็จสิ้นการด าเนินงานภายใน 15 วัน 
ในรูปแบบเอกสารและ CD 
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม       
1. มีการจัดงานแสดงและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP ในประเทศกลุ่มอาเซียนหรือในพ้ืนที่ชายแดน

ประเทศไทย จ านวน 25 จังหวัด 26 ครั้ง  
  2. ร้อยละ 85 ของจ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่เข้าร่วมงานมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

           3. ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ได้เพ่ิมช่องทางการตลาด จ านวน 1 ช่องทาง   
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โครงการตลาดประชารัฐคนไทยยิม้ได้ 
 

ความเป็นมา 
รัฐบาลได้มอบหมายให้กระทรวงมหาดไทย โดยกรมการพัฒนาชุมชน ด าเนินโครงการตลาดนัดชุมชน 

ไทยช่วยไทย คนไทยยิ้มได้ มาตั้งแต่ปี 255๗ แต่เมื่อคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2560 เห็นชอบ
ให้กระทรวงมหาดไทยด าเนินโครงการตลาดประชารัฐ โดยการบูรณาการความร่วมมือระหว่างกระทรวงมหาดไทย 
หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในรูปแบบประชารัฐ มีแนวคิดการด าเนินงาน “พัฒนาตลาดใหม่ ขยายพื้นที่
ตลาดเดิม” วัตถุประสงค์เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกร ผู้มีรายได้น้อย ผู้ประกอบการที่ได้รับความเดือดร้อนจากการ
ไม่มีสถานที่ค้าขาย ตลอดจนผู้ประกอบการรายใหม่ ท าให้ตลาดในภารกิจหลั กของกรมการพัฒนาชุมชน 
เปลี่ยนชื่อจาก “ตลาดนัดชุมชน ไทยช่วยไทย คนไทยยิ้มได้” เป็น “ตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้” ด าเนินการ
ครอบคลุม 76 จังหวัด ทั่วประเทศ จ านวน ๒,๒๒๕ แห่ง ทั้งนี้ กระทรวงมหาดไทยยังมอบหมายให้กรมการ
พัฒนาชุมชนรับผิดชอบตลาดประชารัฐ 3 ประเภท ได้แก่ ตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ ตลาดประชารัฐของดี
จังหวัด และตลาดประชารัฐ Modern Trade 
 

วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพตลาดประชารัฐให้มีเอกลักษณ์และตัวตนที่โดดเด่น เชื่อมโยงการท่องเที่ยว      
เพ่ิมช่องทางการตลาดให้กับสินค้าของสัมมาชีพ ผลผลิตทางการเกษตร และผลิตภัณฑ์ OTOP ที่มีศักยภาพ   
แต่ขาดช่องทางและโอกาสในการจ าหน่าย 
 2. เพ่ือสร้างการเรียนรู้และประสบการณ์ในการจ าหน่ายสินค้าให้กับสัมมาชีพชุมชน เกษตรกร และ
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP 
 3. เพื่อให้สัมมาชีพชุมชน เกษตรกร และผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ได้พัฒนาสินค้าให้ตรงกับ
ความต้องการของตลาด แต่ยังคงเอกลักษณ์และตัวตนของชุมชน 
 

พื้นที่ด าเนินการ 
 ด าเนินการในตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ที่กรมการพัฒนาชุมชนรับผิดชอบ จ านวน 2,225 แห่ง  
ในพ้ืนที่ 76 จังหวัด และตลาดขยายผลในชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี หรือหมู่บ้าน OTOP เพ่ือการท่องเที่ยว 
(OVC) หรือหมู่บ้านที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวของอ าเภอ ๆ ละ 1 แห่ง รวมจ านวน 878 แห่ง 
 

กลุ่มเป้าหมาย    
1. เกษตรกร และผู้ผลิตผู้ประกอบการ OTOP ในพ้ืนที่จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล/หมู่บ้าน 

         2. กลุ่มอาชีพในชุมชน เช่น สัมมาชีพชุมชน กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต กลุ่มสตรี ฯลฯ 
 

วิธีการ 
๑. จังหวัดโดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการบริหารตลาด 

ผู้บริหารจัดการตลาด (CMO) เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน รวมถึงเครือข่ายภาคีท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อทบทวน/ประเมินผล
การด าเนินงานตลาดที่ผ่านมา และก าหนดแผนการด าเนินงานส่งเสริมตลาดในช่วงปีงบประมาณ 2563 
เพ่ือจัดท าแผนขับเคลื่อนตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้และตลาดขยายผล ปี 2563 โดยให้ก าหนดจ านวนครั้งที่
จัดตลาดเป็นค่าเป้าหมายแก่ทุกตลาด แล้วจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 ไว้ส าหรับเป็นคู่มือการท างาน จ านวน 1 เล่ม  
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2. จังหวัดพิจารณาและออกแบบการด าเนินงาน ใน ๒ รูปแบบดังนี้ 
    รูปแบบที่ ๑ ตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ 
    1) จัดสรรงบประมาณให้อ าเภอไปด าเนินการจัดตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ระดับอ าเภอ/ต าบล/

หมู่บ้าน) โดยจ านวนเงินงบประมาณที่จะจัดสรรให้พิจารณาตามจ านวนตลาด และลักษณะของการจัดตลาด 
(รายวัน รายสัปดาห์ รายเดือน) รวมถึงศักยภาพและบริบทด้านอื่น ๆ ของตลาด ทั้งนี้  ไม่จ าเป็นต้อง
จัดสรรให้เท่ากันทุกตลาด 
               2) จัดสรรงบประมาณให้จังหวัดไปด าเนินการจัดตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ระดับจังหวัด                     
โดยงบประมาณที่ได้รับจัดสรรต้องมีสัดส่วนใกล้เคียงกับตลาดระดับอ าเภอ ห้ามแบ่งเงินงบประมาณไปจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์แจกจ่ายให้กับอ าเภอ หรือแบ่งเงินงบประมาณไปจัดกิจกรรมในลักษณะ Event แต่สามารถ
แบ่งเงินงบประมาณไปจัดประชุมตามข้อ 1 ได้ 
     รูปแบบที่ ๒ ตลาดขยายผล 

    ควรพิจารณาจัดสรรให้แต่ละอ าเภอละเท่ากัน 
3. จังหวัดและอ าเภอที่เป็นเจ้าของตลาดจัดตลาดตามแผนขับเคลื่อนตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้                

และตลาดขยายผล ปี 2563 โดยยึดหลักการท างานในรูปแบบประชารัฐ แสวงหาพันธมิตรความร่วมมือกับ
ภาคส่วนต่าง ๆ ในพ้ืนที่ ขยายรูปแบบการจัดตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้ในโอกาสพิเศษ อาทิ เทศกาล
ท่องเที่ยว เทศกาลประจ าปี ตลาดประชารัฐของดีจังหวัด ตลาดประชารัฐ Modern Trade รวมถึงตลาด 
OTOP Mobile และตลาดสัญจร โดยมีกิจกรรมด าเนินการ คือ 

    (1) การแสดงและจ าหน่ายสินค้า OTOP ผลิตภัณฑ์ชุมชน ผลผลิตการเกษตร ฯลฯ 
    (2) กิจกรรมส่งเสริมการขาย การแสดงศิลปวัฒนธรรม การสาธิตอาชีพ การบริการประชาชน                    

การให้ความรู้ การรณรงค์งดการใช้ถุงพลาสติกตามนโยบายตลาดสะอาด ปลอดภัย No Foam No Plastics 
    (3) การพัฒนาตลาดประชารัฐ อาทิ การสร้างเอกลักษณ์ของตลาด เช่น การแต่งกายของผู้ประกอบการ 

การใช้บรรจุภัณฑ์อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การควบคุมคุณภาพสินค้าในตลาดนัดชุมชนให้มีมาตรฐาน การจัดให้มี              
การสุ่มส ารวจสินค้าโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข การส่งเสริมให้ตลาดประชารัฐเป็นตลาดกลางในการระบายสินค้า
ชุมชน ออกไปจ าหน่ายยังต่างอ าเภอ/ต่างจังหวัด  

    (4) การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมทางสื่อต่าง ๆ 
    (5) การประเมินความพึงพอใจของผู้ซื้อ/ผู้ชาย เป็นประจ าทุกครั้งที่มีการจัดตลาด 
    (6) แนวทางอ่ืน ๆ ที่มีความเหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่ ได้แก่ การขยายพ้ืนที่ ขยายเวลาในการ

จัดตลาด การเปิดรับผู้ประกอบการรายใหม่ให้เข้ามาจ าหน่าย การพัฒนาเทคนิคการขายให้กับผู้ประกอบการ            
ในตลาดที่ยังขาดประสบการณ์ การปรับภูมิทัศน์ภายในภายนอกของตลาดให้น่าซื้อ 

    (7) กรณีตลาดขยายผลที่ยังขาดวัสดุอุปกรณ์ อาทิ เต็นท์เคลื่อนที่ อาจจัดซื้อไว้ส าหรับอ านวยความ
สะดวกในการจัดตลาด หรือน าคณะกรรมการบริหารตลาดไปศึกษาดูงานในตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้                
ที่ประสบผลส าเร็จ 

๔ .จังหวัด/อ าเภอ ประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมจากภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุน
กิจกรรม/โครงการตามแผนขับเคลื่อนฯ กรณีที่งบประมาณซึ่งได้รับจัดสรรจากกรมการพัฒนาชุมชนไม่สามารถ
ด าเนินการได้หรือไม่เพียงพอ 

๕. ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ ติดตามการด าเนินงาน ร่วมกับคณะกรรมการบริหารตลาด 
ผู้บริหารจัดการตลาด (CMO) ในพ้ืนที่ จัดเก็บข้อมูลยอดจ าหน่าย รวมถึงข้อมูลสถานการณ์ความเคลื่อนไหว
ของตลาด และผู้ประกอบการ รายงานให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบทุกเดือน ผ่านโปรแกรมออนไลน์ 
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๖. ติดตามการด าเนินงานโดยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนส่วนกลางเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานจังหวัด 
๗. สรุปผลการด าเนินงานโครงการรายงานผู้บริหารในระดับอ าเภอ จังหวัด กรมการพัฒนาชุมชน 

กระทรวงมหาดไทย และคณะรัฐมนตรี ตามล าดับ 
 

ตัวช้ีวัดกิจกรรม   จัดตลาดประชารัฐคนไทยยิ้มได้และตลาดขยายผล จ านวน 40,046 ครั้ง 
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โครงการส่งเสริมการพัฒนากลไกและโครงสร้างดูดซับมูลค่าทางเศรษฐกิจและการกระจายรายได้กลับสู่ท้องถิ่น 
กิจกรรมหลักที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐเพื่อสังคม 

 

 
 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 สร้างและพัฒนากลไกขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ 
กิจกรรมที่ 1.2 ประชุมกลไกขับเคลื่อนการพัฒนากลไกการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ ระดับจังหวัด  
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อก ำหนดทิศทำงกำรด ำเนินงำนพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐในระดับพ้ืนที่ 
         2. เพ่ือให้จังหวัดมีกำรขับเคลื่อนนโยบำยสำนพลังประชำรัฐอย่ำงเป็นรูปธรรม 
         3. เพ่ือพัฒนำกลไกกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐ ระดับจังหวัด รวมทั้งพัฒนำกลุ่มอำชีพ
กระบวนกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐ  
กลุ่มเป้าหมาย  รวมทั้งสิ้น 2,280 คน ประกอบด้วย คณะกรรมกำรประสำนและขับเคลื่อนนโยบำย 
สำนพลังประชำรัฐประจ ำจังหวัด หรือคณะท ำงำนที่คณะกรรมกำรฯ ตั้งขึ้น หรือผู้เกี่ยวข้อง จังหวัดละ 30 คน  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. กรมกำรพัฒนำชุมชนจัดสรรงบประมำณ ให้ 76 จังหวัด  

2. จังหวัดจัดท ำรำยละเอียดโครงกำรเพ่ือเสนอขออนุมัติเพ่ือด ำเนินงำนตำมโครงกำร โดยมีกรอบกำร
ด ำเนินงำน ดังนี้  
              2.1 จัดประชุมในไตรมำส 1 จ ำนวน 2 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน มีค่ำใช้จ่ำย ได้แก่ ค่ำอำหำร จ ำนวน              
1 มื้อ ๆ ละ 150 บำท ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ 35 บำท และค่ำวัสดุส ำหรับจัด
กิจกรรมที่ 1.2 จังหวัดละ 1,500 บำทต่อครั้ง                                                                                                    
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               2.2 จัดประชุมในไตรมำส 2 จ ำนวน 1 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน มีค่ำใช้จ่ำย ได้แก่ ค่ำอำหำร จ ำนวน              
1 มื้อ ๆ ละ 150 บำท ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ 35 บำท และค่ำวัสดุส ำหรับจัด
กิจกรรมที่ 1.2 จังหวัดละ 1,500 บำทต่อครั้ง 

    2.3 จัดประชุมในไตรมำส 3 จ ำนวน 2 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน มีค่ำใช้จ่ำย ได้แก่ ค่ำอำหำร จ ำนวน               
1 มื้อ ๆ ละ 150 บำท ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ 35 บำท และค่ำวัสดุส ำหรับจัด
กิจกรรมที่ 1.2 จังหวัดละ 1,500 บำทต่อครั้ง 
   2.4 จัดประชุมในไตรมำส 4 จ ำนวน 1 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน มีค่ำใช้จ่ำย ได้แก่ ค่ำอำหำร จ ำนวน             
1 มื้อ ๆ ล ะ150 บำท ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 2 มื้อ ๆ ละ 35 บำท และค่ำวัสดุส ำหรับจัด
กิจกรรมที่ 1.2 จังหวัดละ 1,500 บำทต่อครั้ง 
 3. จังหวัดศึกษำนโยบำย รูปแบบ ทิศทำง กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐ 
ด ำเนินกำรส ำรวจรวบรวม จัดท ำระบบและฐำนข้อมูลกำรด ำเนินงำน ก ำหนดแผนยุทธศำสตร์และแผนปฏิบัติ
กำรให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรก ำหนดทิศทำงกำรด ำเนินงำนให้
บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนด  
           4. จังหวัดจัดประชุมคณะกรรมกำรประสำนและขับเคลื่อนนโยบำยสำนพลังประชำรัฐประจ ำจังหวัด 
(คสป.) หรือ คณะท ำงำนที่ คสป. จัดตั้งขึ้น อย่ำงน้อย 6 ครั้ง เพ่ือก ำหนดแนวทำง เป้ำหมำยกำรขับเคลื่อนกำร
พัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐ ตำมศักยภำพและควำมพร้อมของพ้ืนที่ ใน 3 กลุ่มงำน ได้แก่ 
กำรเกษตร กำรแปรรูป และกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน ในกำรส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มเป้ำหมำย 5 กระบวนกำร 
กำรเข้ำถึงปัจจัยกำรผลิต กำรสร้ำงองค์ควำมรู้  กำรตลำด กำรสื่อสำรสร้ำงกำรรับรู้ เ พ่ือควำมยั่งยืน                          
กำรบริหำรจัดกำร โดยให้ควำมส ำคัญกับกลุ่มเป้ำหมำยเน้นหนัก ที่ส่งผลกระทบต่อสังคมวงกว้ำง เช่น โครงกำร
อำหำรปลอดภัยสู่โรงพยำบำล โรงเรียน โรงแรม ร้ำนอำหำร (4 ร)  กำรแก้ไขปัญหำสินค้ำเกษตรล้นตลำด             
ข้ำวเพื่อสุขภำพ ฯลฯ  
 5. ประสำนกำรท ำงำนกับภำคีเครือข่ำยกำรพัฒนำ 5 ภำคส่วน ได้แก่ ภำครัฐ ภำคเอกชน ภำควิชำกำร 
ภำคประชำสังคม และภำคประชำชน ร่วมขับเคลื่อนงำนในลักษณะภำครัฐสนับสนุน เอกชนขับเคลื่อน ชุมชน
ลงมือท ำ โดยวิธีกำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วม เพ่ิมรำยได้ เพ่ิมมูลค่ำสินค้ำ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ เป้ำหมำย สร้ำงรำยได้
ให้ชุมชน ประชำชนมีควำมสุข รวมทั้ง กำรติดตำมกำรด ำเนินงำนแบบมีส่วนร่วม โดยภำคีกำรพัฒนำเครือข่ำย
ประชำรัฐ 
        6. เพิ่มประสิทธิภำพและขีดควำมสำมำรถของ คสป. และบริษัท ประชำรัฐรักสำมัคคีจังหวัด (วิสำหกิจ
เพ่ือสังคม) จ ำกัด เป็นกลไกหลักร่วมท ำงำนคู่ขนำน ในกำรขับเคลื่อนงำนเชิงพ้ืนที่ และเกิดกำรบริหำรจัดกำร
ตำมหลักธรรมำภิบำล  
           7. ค้นหำผลงำนเด่น (Best Practice) ของกลุ่ม องค์กร เครือข่ำย ธุรกิจชุมชน กิจกำรชุมชน             
เพ่ือเป็นต้นแบบในกำรพัฒนำ ต่อยอด และขยำยผล รวมถึงสนับสนุนกำรพัฒนำเครือข่ำยผู้ผลิต เพ่ือสร้ำง
เครือข่ำยกำรตลำดตำมประเภทสินค้ำ หรือผลิตภัณฑ์ (Cluster) เชื่อมโยงภำยในจังหวัดและระหว่ำงจังหวัด 
รวมถึงกำรสร้ำงรูปแบบธุรกิจ (Business Model) 
           8. จังหวัดสรุปผลกำรด ำเนินกิจกรรมฯ ในระบบ BPM ภำยใน 7 วัน หลังจำกด ำเนินกิจกรรม       
แล้วเสร็จและจัดท ำเอกสำรสรุปผลกำรด ำเนินงำน พร้อมรำยงำนกรมกำรพัฒนำชุมชนทรำบ ภำยในวันที่                  
15 กันยำยน 2563    
งบประมาณ  3,693,600 บำท   
ด าเนินการ  ไตรมำสที่ 1 – 4  โดยส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัด 
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กิจกรรมหลักท่ี 2 พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐเพื่อสังคม 
กิจกรรมย่อยท่ี 2 สร้างรายได้จากการจ าหน่ายสินค้าชุมชนด้วยกลไกประชารัฐ 
กิจกรรมที่ 2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างรายได้จากกิจการอาหารปลอดภัย (โรงพยาบาล โรงเรียน 
โรงแรม ร้านอาหาร) 
วัตถุประสงค ์        

1. เพ่ือสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรก ำหนดทิศทำง วิเครำะห์ศักยภำพชุมชนและภำคี
เครือข่ำยประชำรัฐในกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรสร้ำงรำยได้ในกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกเชิงพ้ืนที่ 
         2. เพ่ือพัฒนำ ต่อยอด ขยำยผล กำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำก แก่กลุ่มเป้ำหมำยเน้นหนัก ด้วยกลไก
ประชำรัฐ สร้ำงเครือข่ำยกำรผลิตอำหำรปลอดภัย เชื่อมโยงเครือข่ำยกำรตลำดสู่โรงพยำบำล โรงเรียน โรงแรม 
ร้ำนอำหำร (4 ร)  
กลุ่มเป้าหมาย     

รวมทั้งสิ้น 2,508 คน จังหวัดละ 33 คน  ประกอบด้วย กลุ่มเป้ำหมำยจำก 3 กลุ่มงำน ได้แก่ เกษตร 
แปรรูป ท่องเที่ยวโดยชุมชน (กลุ่มเป้ำหมำยเน้นหนักปีงบประมำณ พ.ศ.2562) หรือกลุ่มเป้ำหมำยอ่ืน ๆ                 
ที่มีศักยภำพ จ ำนวนจังหวัดละ 11 กลุ่ม ๆ ละ 3 คน รวมทั้งสิ้น 33 คน 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
          1. กรมกำรพัฒนำชุมชนจัดสรรงบประมำณ ให้ 76 จังหวัด เพ่ือจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติกำร    
สร้ำงรำยได้จำกกิจกำรอำหำรปลอดภัยเชื่อมโยงกับกลไกประชำรัฐ โดยประสำนภำคีเครือข่ำยภำครัฐ เอกชน 
ภำยใต้กลไก คสป. เช่น เกษตร สำธำรณสุข และบริษัท ประชำรัฐรักสำมัคคีจังหวัด (วิสำหกิจเพ่ือสังคม) จ ำกัด 
เชื่อมโยงผลผลิตสู่โรงพยำบำล โรงเรียน โรงแรม ร้ำนอำหำร (4 ร) รวมทั้งสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยให้จังหวัดในกำร
จัดกิจกรรมจับคู่ธุรกิจ เพ่ือสร้ำงควำมต่อเนื่อง ยั่งยืน แก่กลุ่มเป้ำหมำย ในกำรผลิตอำหำรปลอดภัยสู่ตลำด      
โดยกลไกประชำรัฐตั้งแต่ต้นทำง กลำงทำง ปลำยทำง กลุ่มเป้ำหมำย 5 กระบวนกำร ได้แก่ กำรเข้ำถึงปัจจัย
กำรผลิต กำรสร้ำงองค์ควำมรู้ กำรตลำด กำรสื่อสำรสร้ำงกำรรับรู้เพ่ือควำมยั่งยืน กำรบริหำรจัดกำร จ ำนวน 
76 จังหวัด ๆ ละ 15,000 บำท ในกำรเตรียมควำมพร้อมและจับคู่ธุรกิจเพื่อให้เกิดกำรซื้อขำย  
 2. จังหวัดจัดท ำรำยละเอียดโครงกำรเพ่ือเสนอขออนุมัติเพ่ือด ำเนินงำนตำมโครงกำร โดยมีกรอบกำร
ด ำเนินงำน ดังนี้  
               2.1 ก ำหนดแผนปฏิบัติกำรในกำรด ำเนินกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติกำรสร้ำงรำยได้จำกกิจกำร
อำหำรปลอดภัย (โรงพยำบำล โรงเรียน โรงแรม ร้ำนอำหำร) โดยให้ด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จในไตรมำส 2 

    2.2 จัดท ำขอบเขตเนื้อหำหลักสูตรกิจกรรมฯ ให้เหมำะสมกับบริบทของพ้ืนที่และศักยภำพของ  
กำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐของจังหวัด โดยให้ตอบโจทย์เกี่ยวกับกำรสร้ำงรำยได้จำกกิจกำร
อำหำรปลอดภัย รวมทั้งควรมีเนื้อหำหลักประกอบด้วย 
                   1) แนวทำงกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐสู่กำรสร้ำงรำยได้จำกกิจกำรอำหำร
ปลอดภัย (ศึกษำวิธีปฏิบัติจำกจังหวัดใกล้เคียงที่มีผลกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐ
เกี่ยวกับอำหำรปลอดภัยที่ประสบควำมส ำเร็จเป็นรูปธรรม)                                                                                       
 2) กำรสร้ำงรำยได้จำกกิจกำรอำหำรปลอดภัยสู่ช่องทำงกำรตลำด 
                    3) กำรจัดกิจกรรมจับคู่ธุรกิจเพ่ือให้เกิดกำรตัดสินซื้อขำยและท ำสัญญำคู่ธุรกิจอำหำร
ปลอดภัย โดยให้กลุ่มเป้ำหมำยพบคู่ธุรกิจ ได้แก่ คู่ธุรกิจจำก โรงพยำบำล โรงเรียน โรงแรม และร้ำนอำหำร  
                    4) แผนด ำเนินงำนกำรสร้ำงรำยได้จำกกิจกำรอำหำรปลอดภัยสู่ช่องทำงกำรตลำด 
            2.3 ระยะเวลำด ำเนินกิจกรรมฯ จ ำนวน 2 วัน 
               2.4 สรุปผลกำรด ำเนินกิจกรรมฯ หลังกำรด ำเนินกิจกรรมแล้วเสร็จภำยใน 1 เดือน 
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         3. จังหวัดหำรือแนวทำงกำรขับเคลื่อนอำหำรปลอดภัยโดยกลไกประชำรัฐ ผ่ำนคณะกรรมกำรประสำน
และขับเคลื่อนนโยบำยสำนพลังประชำรัฐประจ ำจังหวัด (คสป.) เพ่ือให้ภำคีเครือข่ำยประชำรัฐ ภำครัฐ และ
ภำคเอกชนที่เกี่ยวข้องร่วมสนับสนุนตำมภำรกิจของหน่วยงำน 
          4. จังหวัดคัดเลือกกลุ่มเป้ำหมำยเน้นหนักปีงบประมำณ พ.ศ.  2562 จำกชุมชนหรือเครือข่ำย           
ที่มีศักยภำพโดดเด่นในกำรผลิตสินค้ำเกษตรปลอดภัย หรือเกษตรอินทรีย์ เช่น พืชผัก ผลไม้ ประมง ปศุสัตว์ อ่ืน ๆ 
กลุ่มเป้ำหมำยด้ำนแปรรูป เช่น ข้ำวเพ่ือสุขภำพ กลุ่มเป้ำหมำยท่องเที่ยวโดยชุมชน เข้ำประชุมเชิงปฏิบัติกำรฯ 
เพ่ือพัฒนำ ต่อยอด ขยำยผล เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยอำหำรปลอดภัย เชื่อมโยงผลผลิตของชุมชนสู่กำรสร้ำงรำยได้
จำกกิจกำรอำหำรปลอดภัย 

5. ด ำเนินกำรส ำรวจ จัดท ำข้อมูล กำรผลิตสินค้ำเกษตรปลอดภัย หรือเกษตรอินทรีย์ กลุ่มแปรรูป 
หรือกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนที่เข้ำประชุมฯ วิเครำะห์ศักยภำพ ปัญหำควำมต้องกำร จัดประเภทเพ่ือออกแบบ
กิจกรรมเชื่อมโยงกำรตลำดในลักษณะกำรเจรจำจับคู่ธุรกิจ (Matching) 
          6. จังหวัดจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติกำรสร้ำงรำยได้จำกกิจกำรอำหำรปลอดภัยเชื่อมโยงกับกลไก
ประชำรัฐ โดยประสำนภำคีเครือข่ำยภำครัฐ เอกชน ภำยใต้กลไก คสป. เช่น เกษตร สำธำรณสุข และบริษัท 
ประชำรัฐรักสำมัคคีจังหวัด (วิสำหกิจเพ่ือสังคม) จ ำกัด เชื่อมโยงผลผลิตสู่โรงพยำบำล โรงเรียน โรงแรม 
ร้ำนอำหำร (4 ร) 
          7. จังหวัดจัดท ำสรุปแนวทำงกำรด ำเนินกิจกรรม ผลกำรด ำเนินงำน และติดตำมประเมินผลเสนอ 
คสป. และรำยงำนกรมกำรพัฒนำชุมชนทรำบ  
หมายเหตุ ภำคเหนือสนับสนุน เฉพำะกลุ่มเป้ำหมำย กำรแปรรูป และกำรท่องเที่ยวโดยชุมชน เช่น ข้ำวเพ่ือ
สุขภำพ กำแฟ อำหำรแปรรูป ฯลฯ เนื่องจำกได้รับงบประมำณตำมแผนงำนบูรณำกำรพัฒนำพ้ืนที่ระดับภำค
ด้ำนกำรเกษตรแล้ว 
งบประมาณ   7,752,000 บำท   
ด าเนินการ  ไตรมำสที่ 2 โดยส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัด 
 
 
 
 
 
 




